
Staff A S S O C I A T I O N du Personnel 

B U L L E T I N HEBDOMADAIRE N° 13-14 Lundi 29 mars 1999 

Ordinary Meeting of the Staff Council 
4 t h march 1999 

In the absence of Michel Vitasse, Jean-Pol Matheys, Vice-President of the Staff Association, gave an account of the 
Executive Committee's activities since the February meeting, except for items on health insurance, for which a 
summary was done by Sylvain Weisz, member of the Executive Committee. 

Firms 

The delegates were informed about 
a suggestion to create an "employ­
ment market" for staff of outside 
contractors already at CERN and 
whose end of contract is foreseeable. 
After a short discussion, it was 
decided to continue the debate at the 
"Mini -Ass izes" to be held on 
17th March 1999. 

Health Insurance 

The two topical questions are the 
renewal of the contract with Austria 
(the current contract expires in 
December 1999) and insurance cover 
for long term care. 

Contract 
The call for tender is taking its 
course. 

Long Term Care 
A study to understand the financial 
implicat ions of this project is 
underway. An independent actuary 
is assisting members of the CHISB 
with this study and has already 
presented a first report. The final 
report should be ready soon. 
V. Hatton, leader of the project, will 
make a first presentation to TREF on 
12 t h March 1999. The project will 
then be finalised and a model 
presented which should be 

approved at Council in December 
1999. 

Creation of Employment / Choice 
in Working time / Progressive 
Retirement 

The request to increase the RSL 
programme from 4 to 6 slices has not 
been approved by the Management 
(see Minutes of the SCC in Weekly 
Bulletin N° 8/99) . 

Pensions 

The Governing Body of the Pension 
Fund met on 2 n d March in the 
presence of the Director General 
who was there for part of the 
meeting. The agenda included the 
following items: presentation of the 
Fund, pension guarantees 
( 2 n d stage), report from the Long 
Term Care Working Group. 

Meetings 

SCC Meeting 
Three meetings have taken place 
since the Staff Counci l of 9 t h 

February, on 12 t h and 25 t h February 
and 3 r d March. These meetings 
concerned mainly discussions on 
defining a method for the five yearly 
review which will be start ing 
shortly. Detailed minutes of the 
meet ing of 1 2 t h February have 

already been publ ished in the 
Weekly Bulletin N° 8/99. 

• Career Path Descriptions 
The document presented by the 
sub-group has been accepted and 
will serve as a guide during a 
trial period. 

• Administrative Circular N° 22 
(Award of Additional Periods of 
Membership in the Pension Fund to 
Shift Workers) 
This circular which dates from 
1983 will continue to be applied 
unti l a new text has been 
approved. 

TREF meeting of 12 March 
Main items on the agenda: actuarial 
report (position and recommen­
dation of the Governing Body of the 
Pension Fund) , long term care, 
working programme of TREF. 

Management Board of 22 February 
Deta i led minutes have been 
publ ished in Weekly Bullet in 
N° 10/99. 

Cocktai l with Member State  
Delegations 
The Staff Association has once again 
organised a cocktail for the Finance 
and Counci l Delegates on 
10 t h March, evening of the Finance 
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Committee meeting. This kind of 
informal event is an opportunity for 
the Member State delegates to meet 
and exchange points of view with 
CERN staff members of their 
countries. 

Mini-Assizes of 17 March 
A large majority of the Staff Council 
Delegates have attended the Mini-

Assizes for a day of discussion and 
reflection. Items on the agenda: 

• Minutes of TREF 
• Health Insurance: Long term care 
• Firms: missing staff 
• Act ion programme: How to 

recruit "active" members of the 
Association 

Miscellaneous 

Equal Opportunities 
The Working Group created by the 
Management is currently investi­
gating the problem of inequality at 
CERN between men and women 
having a post of responsibi l i ty 
(hierarchical posi t ion) and the 
award of double steps. 

ELECTIONS A LA COMMISSION 
DU FONDS D'ENTRAIDE 

Comme chaque année, la Commission du Fonds 
d'Entraide doit procéder au renouvellement 
d'une partie de ses membres. 

Conformément à l'article 6 du Règlement du 
Fonds d'Entraide, trois membres sont sortants ou 
démissionnaires et doivent être remplacés. 

Tout membre du personnel est eligible. Si vous 
êtes prêt(e) à consacrer environ deux heures par 
mois de votre temps de travail pour aider vos 
collègues, n'hésitez pas à vous joindre à cette 
commission autonome et prête à l'écoute. 

Les candidatures doivent être déposées avant le 
8 avril 1999. Complétez le présent formulaire et 
retournez-le à 

D. Dagan/PS (72901) ou 
R. Magnier/TIS (73583) 

qui vous donneront de plus amples informations. 

Nom/Name 

ELECTION TO THE BOARD OF 
THE MUTUAL AID FUND 

Every year, the Board of the Mutual Fund has to 
replace a proportion of its members. 

In accordance with article 6 of the Fund's General 
Regulations, three members must leave or retire 
from the Board this year, and have to be replaced. 

All members of the CERN staff are eligible. If you 
are prepared to devote about two hours a month 
during working hours to assist your colleagues, 
do not hesitate to join this self-governing Board, 
whose principle task is to listen. 

Candidates must announce their intention to 
stand for election by 8 April 1999. Fill in the 
present form and return It to 

D. Dagan/PS (72901) or 
R. Magnier/TIS (73583) 

who will also be pleased to provide further 
information. 

Prénom/First name 

Division Tel. 
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ACTIVITES CULTURELLES 
GATTI AU CERN 

Une rétrospective des films d'A. Gatti est programmée par le Théâtre Saint-Gervais d'avril à juin. Certains de ses 
films les plus connus y seront présentés. C e t une excellente occasion de se familiariser avec son oeuvre (voir ci-
dessous le programme d'avril). 

Nos réunions ne se feront plus régulièrement le lundi. La prochaine a lieu mardi à 14h00 à l'Association du 
personnel pour préparer le tournage d'un film sur le CERN. 
Contact: Michel Bénot, 74267 

Il y a des films de cinéma, 
Des films de télévision, 

D'autres qui ont été produits par des institutions culturelles ou des structures associatives; 

Il y a des films sur support film, 
Des films sur support vidéo; 

Il y a des films dont Gatti est l'auteur, au sens classique du terme, 
D'autres qui sont conçus comme des aventures collectives, 

D'autres enfin qui sont réalisés par Hélène Châtelain ou Stéphane Gatti; 

Il y a de vraies fictions, 
De faux documentaires, 

Des films dans lesquels Gatti lui-même apparaît comme personnage principal et comme conteur de sa vie 
Et de ses expériences. 

Jusqu'au mois de juin, période à laquelle auront lieu les représentations publiques de l'expérience genevoise 
menée par Armand Gatti, le Théâtre Saint-Gervais propose une rétrospective des films et vidéos qui composent 

LA GALAXIE GATTI 

THÉÂTRE SAINT-GERVAIS GENÈVE 
AVRIL 1999 

Mardi 13 avril, à 20h00 

L'interrogatoire d'Armand Gatti 
par ses trois chats 
1986, vidéo couleur, 40 min, 
réalisation: Stéphane Gatti 
Le film se présente comme un 
monologue fragmenté (les 
questions de Michel Séonnet ont 
été effacées au montage) dans 
lequel Armand Gatti livre les clés 
de quelques moments forts de sa 
vie personnelle, intel lectuelle , 
politique et artistique. 

Il tuo nome era Letizia (Ton nom 
était joie) 

1987, vidéo couleur, 36 min, 
réalisation: Stéphane Gatti 
Le scénario du film est un poème 
écrit par Armand Gatti en hommage 
à sa mère, Letizia Luzona. En 1943, 
au moment de la condamnation à 
mort de son fils résistant âgé de dix-
sept and, Letizia gravit à genoux, 
son chapelet à la main, les marches 
du Mont-Sacré et accomplit le trajet 
des vingt-deux chapel les pour 
demander à Dieu de sauver ce fils... 
Les images sont celles prises par 
Stéphane Gatti, petit-fils de Letizia, 
dans les lieux où elle a vécu. 

Mardi 27 avril, à 20h00 

Les combats du jour et de la nuit 
à la maison d'arrêt de Fleury-
Mérogis 
1989, v idéo couleur, 90 min, 
réalisation: Stéphane Gatti 
Entre décembre 1988 et avril 1989, 
pour la célébration du bicentenaire 
de la Révolution française, Gatti 
s'enferme à la prison de Fleury-
Mérogis, il travaille avec un groupe 
de douze détenus du bâtiment D2, 
écrit et monte avec eux une pièce 
sur la Révolution. Le film qui rend 
compte de ce travail entremêle les 
portraits des détenus par eux-
mêmes, des images de la prison, 
des moments de répétition et de 
spectacle, et les réflexions de Gatti 
sur le déroulement de l'expérience. 

Organisation: Théâtre Saint-Gervais Genève en collaboration avec l'AVAG, le Centre pour l'Image Contemporaine 
et le CAC Voltaire 
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ACTIVITÉS CULTURELLES 
MERCREDI 14 AVRIL 1999, à 20h30 

Amphithéâtre du Bâtiment principal 

El Nino / La Nina: 
Complexité des mécanismes et ampleur des conséquences 

par le Prof. François DOUMENGE 

••Il 

François Doumenge a remplacé le Commandant Jacques-Yves Cousteau à la direction du Musée océanographique de Monaco 
en janvier 1989. Dès après la guerre, il a poursuivi parallèlement une carrière d'enseignement universitaire dans le domaine 
des sciences de la mer et la direction d'institutions de recherche ou de projets de développement des ressources marines: en Côte 
d'Ivoire et dans le Golfe de Guinée tout d'abord, et surtout ensuite dans le Pacifique intertropical où il a, en particulier, dirigé 
l'Agence de développement des pêches dans les îles du Pacifique Sud dans le cadre des actions de la PAO. Ses spécialités dans 
le domaine des grandes pêches thonières et aussi dans les applications de l'aquaculture sur les rivages tropicaux l'ont amené, 
en collaborant en particulier avec les scientifiques et les professionnels japonais, à travailler dans toutes les régions océaniques 
tropicales. 

C'est l'aspect des relations entre l'océan et l'atmosphère et les ressources vivantes des mers tropicales avec leurs implications 
sur le plan économique qui sera l'objet de la description des derniers épisodes du système El Nino - La Nina qui ont mis en 
émoi l'opinion publique à la suite des grandes perturbations ayant affecté en 1997-1998 l'ensemble du Pacifique intertropical 
et qui semblent avoir pu toucher aussi l'océan Indien et même VAtlantique. 

Il n'a pas fallu moins de 50 ans pour que la communauté scientifique adopte finalement le concept d'oscillation 
australe proposé initialement par Sir Gilbert Walker dès 1923. 

La force exceptionnelle de l'épisode de 1982-1983 a entraîné l'enregistrement sur une grande échelle des données 
océaniques dans le cadre d'un programme de 10 ans (TOGA). La télédétection, grâce à de nouveaux satellites, 
permet de conjuguer efficacement les observations in situ avec un élargissement des concepts. La modélisation 
des nouvelles données propose des formules pour comprendre des successions souvent déroutantes. 

Les comparaisons désormais possibles sur les 40 dernières années révèlent que le système des échanges océan-
atmosphère dans la zone intertropicale est très changeant et échappe encore à la prévision. En étendant l'analyse 
critique sur 150 ans, on peut mettre en évidence des phénomènes oscillatoires de bascule entre Indes, Indo-Malaisie 
et Australie, d'une part, et entre Ouest et Est de la bande tropicale pacifique, d'autre part. 

L'épisode chaud, dit El Nino, est souvent remplacé brutalement par un épisode froid, dit la Nina, mais ceci, qui 
s'est produit de mai à juillet 1998, n'est pas une règle absolue. 

Les données historiques à partir du 16e siècle et aussi des observations biens plus anciennes relevées dans le 
Pacifique, l'océan Indien et jusqu'en Afrique (avec les inondations du Nil) mettent en évidence les influences de 
l'ENSO comme facteur dynamique des climats tropicaux durant tout le Quaternaire. À l'heure actuelle, les 
phénomènes de TENSO ont des influences multiples tant sur le plan biologique que climatique que l'on enregistre 
jusque dans le Pacifique Nord et dans les mers australes péri-antarctiques. 
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