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Les informations paraissant dans la rubrique «Association du personnel» sont publiées sous la seule 
responsabilité de l'Association du personnel du CERN. 

STAFF ASSOCIATION 
The information presented in the Staff Association section of the Bulletin is published under the 
sole responsibility of the CERN Staff Association. 

COTISATIONS A L'ASSOCIATION DU PERSONNEL 
POUR L'EXERCICE 1984 / 1985 

EXERCICE 84 / 85 

Nota : Dans le calcul de ces %, sont compris environ 300 Boursiers et Attachés rémunérés. 

(*) : Le Département MI, est un Groupe distinct depuis 1984. 
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Div. Groupes Cat. A Cat. B Cat. C Toutes 1983-1984 
Dépt. Electoraux Cat. °Io Toutes 

Cat. % 

DD A l - 2 / B l / C l 45,13 42,46 56,66 46,21 53 
DG,DOC A 3 / B 2 / C2 63,63 77,08 67,74 70,30 71 
EF A4-5 / B3-4-5-6 / C3-4 72,80 84,23 85,04 81 84 
EP A 6 - 8 - 9 - 1 0 / B 7 - 8 - 9 / 32,45 83,45 78,84 58,03 62 

C5-6-7 
FI A l l / B 1 0 / C 8 - 9 100 87,71 92,94 92,16 88 
LEP A 1 2 - 1 3 / B l l - 1 2 - 1 3 - 1 4 / 64,02 77,57 89,28 75,51 83 

C10-11 
MI * A,B,C 14 42,85 66,66 100 63,33 
PE A 1 5 / B 1 5 / C 1 2 67,64 74,28 50 61,78 55 
PS A16-17-18/B16-17-18-19-20 64,53 78,07 89,87 75,34 76 

C13-14 
SB A19 / B21 -22-23 78,57 87,86 91,19 89,27 89 

C15-16-17-18-19 
SPS A20-21-22 / B23-24-25-26 / 73,38 66,49 77,31 71,36 65 

C20-21 
TH A,B,C23 15,38 100 100 21,42 17 
TIS A 1 9 / B 2 8 / C 2 2 - 2 3 65,38 78,84 94,79 85,63 83 

Total général 56 77,77 83,76 72,58 72 



ELECTIONS TO THE BOARD 
OF THE MUTUAL AID FUND 

CLUBS 

In accordance with Article 7 of the Mutual Aid Fund Re­
gulations, three members of the 1984 board are handing 
in their resignations. 

The aim of the CERN Staff Mutual Aid Fund is to give 
financial assistance to persons in difficulty. 

All requests for help are dealt with in the strictest con­
fidence by members of the Board. 

This year 4 members must be elected at the General 
Meeting of the Staff Association (8 May). 

All members of the staff are eligible. If you are ready 
and willing to spend time (around 2 hours per month) 
looking into other people's problems, come and join us. 

If you wish to become a member of this independent, li­
vely and friendly Board, you should apply before 
19.4.1985. 

L. BRIOT/SPS (5477 or 13-4235) or D. METRAL/DOC 
v (Tel 2785) will be pleased to give you further details and 

on request they will send you a copy of the Regulations 
of the Mutual Aid Fund. 

Nomination forms can be obtained from the Secretariat 
of the Staff Association. 

ELECTION A LA COMMISSION 
DU FONDS D'ENTRAIDE 

Conformément à l'Article 7 du Règlement du Fonds 
d'Entraide, trois membres de la Commission 1984 sont 
démissionnaires. 

Le Fonds d'Entraide du Personnel du CERN a pour but 
d'aider financièrement les personnes (ayants droits) qui 
se trouveraient en difficulté. 

Une Commission indépendante, formée de 9 membres, 
gère le Fonds d'Entraide. 

- Toutes les demandes d'aide sont traitées confidentielle­
ment par les membres de cette Commission. 

Cette année 4 membres devront être élus lors de l'Assem­
blée Générale de l'Association du Personnel (le 8 mai). 

Tout membre du personnel est eligible. Si vous êtes 
prêt(e) à vous pencher {environ 2 heures par mois) sur les 
problèmes des autres, venez nous apporter votre con­
cours. 

Posez votre candidature avant le 19.4.1985, pour vous 
joindre à une Commission indépendante, dynamique et 
sympathique. 

L. BRIOT /SPS (05477 ou 13-4235) ou D. METRAL 
/ D O C (02785) se feront un plaisir de vous donner de 
plus amples détails et peuvent vous adresser une copie du 
règlement du Fonds d'Entraide si vous en faites la de­
mande. 

Les formulaires de candidature peuvent être obtenus au 
Secrétariat de l'Association du Personnel. 

SUBAQUATIQUE 

Les 20 et 21 avril, week-end plongée-exploration avec le 
C.T.R. (Comité Technique Régional), 3 plongées. 

Transport en car au départ de Vienne. 

Nourriture, hébergement : FF 400.-

Pour plus de détails, contactez Daniel GROS 
0 5 5 8 0 ou 13 + 4079. 

PHOTO 

CONCOURS INTERNE ANNUEL 

RESULTATS 

Les participants peuvent récupérer leurs épreuves pen­
dant les permanences du PHOTO CLUB (les 1er et 3ème 
Mercredi de chaque mois) ou en contactant M. MOINE 
/ E F . 

CONCOURS ASPA NOIR / BLANC 

La date limite de remise des épreuves est fixée le Mer­
credi 3 avril 1985, à 17h.30, à l'occasion de la prochaine 
permanence du Club. 

Les participants seront les bienvenus ce soir là pour la sé­
lection des tirages. 

Les renseignements sur ce concours sont dans la plaquet­
te 85. 

Pour plus d'informations : A. VANPRAAG / DD. 
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1er Frix 2e r n x 3e r n x 

Expérimentés 

N / B 

Couleur 

Diapositives 

A. VAN PRAAG A. BERTUOL 

A. VAN PRAAG 
R. HUGUENIN 
A. VAN PRAAG 

F.RODRIGUEZ 
B. GORET 

A. BERTUOL 
F. RODRIGUEZ 

B. GORET 

Avancés 
N / B 

Couleur 
Diapositives 

P . BOONROY 

M. PLACIDI 
J.L. BALDY 

J.L. BALDY 

R. BREEDON 
G. ANTOINET 

Débutants 
N / B 
Couleur 

Diapositives 

J. DUPONT 
WU WEI MIN 

M. SEISSAU 

Porte-Folio 
A. VAN PRAAG M. PLASSE F. RODRIGUEZ 


