
AVIS 
NOTICES 
I M P O R T A N T 

S T O R E S A R E C L O S E D 
F R O M 3 TO 7 F E B R U A R Y 

F E R M E T U R E D E S M A G A -
S I N S 
3 au 7 f é v r i e r i n c l u s 

P r e n e z l e s d i s p o s i t i o n s 
n é c e s s a i r e s e n a v a n c e 

P l e a s e make immedia te a r r a n g e m e n t s t o e n s u r e tha t y o u r w o r k can 
cont inue whi le the S t o r e s a r e c l o s e d f o r s t o c k - t a k i n g . Only the 
m o s t u r g e n t r e q u e s t s f o r m a t e r i a l may b e a d d r e s s e d t o M r . C a r r a z 
( e x t . 2 0 8 9 ) . 
T h a n k you f o r y o u r c o o p e r a t i o n . 

S e r v i c e des A p p r o v i s i o n n e m e n t s 

S E C T I O N D E S M A G A S I N S 
S T O R E S S E C T I O N 

A v e n d r e aux D i v i s i o n s 

F o r s a l e t o D i v i s i o n s 

2 b a r a q u e s en b o i s ( n u m é r o 5 7 1 s u r l e p lan C E R N ) a v e c to i t en 
é t e r n i t - s u r f a c e s r e s p e c t i v e s : 50 e t 80 m ^ . 

2 wooden huts ( n u m b e r 5 7 1 on C E R N p l an ) wi th e t e r n i t r o o f -
r e s p e c t i v e a r e a s : 50 and 80 m . 

O f f r e s é c r i t e s à a d r e s s e r à 
O f f e r s in wr i t i ng to 

Avant le / B e f o r e the 

: F . S p y s e C t e l . 2 1 8 0 - 4 1 1 1 ) 

: 7 - 2 - 1 9 6 9 

^ U R G E N T 

L a p e r s o n n e qui p o s s è d e l e magnétophone U H E R " U N I V E R S A L 
5 0 0 0 " , n ° 1 1 . 1 9 6 , e s t p r i é e d ' a p p e l e r d ' u r g e n c e l e 2 7 8 1 o u l e 
284-8 . 

ASSOCIATION 
DU PERSONNEL 

STAFF ASSOCIATION 

ORIENTATION JÏÏRIDIQ.UE Nous avons le plaisir de vous informer que le Département de 
l'Administration a accepté que le Service Juridique de la 
Division des Finances donne des conseils juridiques au person­
nel sur des cas personnels ne concernant pas l'Organisation. 

Ce service renseignera "bénévolement les membres du personnel 
sur leurs problèmes juridiques sans engager l'Organisation et 
ne remplacera en aucune façon un juriste de l'extérieur lors 
du règlement concret d'un cas particulier. 

La Section des Affaires Sociales ou l'Association du Personnel 
examinera le cas au préalable et prendra contact avec le 
Service Juridique qui fixera une entrevue. 

Les personnes à contacter sont les suivantes : 

Section des Affaires Sociales : M. Blackwell, par le Secré­
tariat de cette Section, 
Tél. 2 4 5 8 

Association du Personnel : Mlle S. Buckland, Secrétariat 
de l'Association du Personnel 
Tél. 3 3 3 7 / 4 3 5 2 

M. J. Joubay, Tél. 3 7 5 2 ou 
4 1 1 1 . 


