
projette, tous les ans, au moment de Noël, un film pour les 
enfants. 
Le ciné-club serait content d'accueillir de nouvelles recrues, 
sans aucune restrictions. Alors, pour faire des suggestions 
ou devenir membre du ciné-club (sans cotisation), veuillez 
contacter: 

Colette Bertoux : tél. 73583 
e-mail : Colette.Bertoux@tismail.cern.ch 

ou Despina Hatzifotiadou ; t e l 77765 
e-mail : Despina.Hatzifotiadou@cern.ch 

COMMUNICATIONS 
OFFICIELLES 

Les membres du personnel sont censés avoir pris connaissance 
des communications officielles ci-après. 

La reproduction même partielle de ces informations par des 
personnes ou des institutions externes à l'Organisation exige 
l'approbation préalable de la Direction du CERN. 

STATUT ET RÈGLEMENT DU PERSONNEL 

MODIFICATION N°l 

Les Statut et Règlement du Personnel en vigueur depuis 
le 1er janvier 1996 ont été modifiés dans les domaines 
suivants, avec effet au 1er juillet 1996 : 

- Programme de premier emploi 

- Obligation de renseigner et statut familial 

Quelques erreurs typographiques ont par ailleurs été 
corrigées. 

Des exemplaires de ces mises à jour sont disponibles 
auprès des secrétariats de division. 

Il est rappelé que les Statut et Règlement du Personnel sont 
accessibles pour consultation sous forme de fichiers Word sur le 
serveur Novell SRV4_Home. 

Division du Personnel 
Tél. 74128 

SEMINARS 
SEMINAIRES 

Wednesday 14 August 

THEORETICAL SEMINAR 

at 14.00 hrs - TH Conference Room 

Supersymmetry breaking through confining and dual 
theory gauge dynamics 

Lisa Randall / MIT, Cambridge 

The cinéclub is happy to welcome new members. To make 
suggestions for films or to join, (membership is free!), con­
tact: 

Colette Bertoux : tel. 73583 
e-mail : Colette.Bertoux@tismail.cern.ch 

or Despina Hatzifotiadou : tel. 77765 
e-mail : Despina.Hatzifotiadou@cern.ch 

OFFICIAL 
NEWS 

Members of the personnel shall be deemed to have taken note of 
the news under this heading. 

Reproduction of all or part of this information by persons or 
institutions external to the Organization requires the prior approval 
of the CERN management. 

STAFF RULES AND REGULATIONS 

MODIFICATION N° 1 

The Staff Rules and Regulations, in force since 1 January 
1996, have been modified as from 1 July 1996 in the follow­
ing areas : 

- First employment programme 

- Obligation to furnish information and family status 

Some typographical errors have also been corrected. 

These updates are available from Divisional Secretariats. 

It is reminded that the Staff Rules and Regulations are avail­

able for consultation as Word files on the Novell server 

SRV4_Home. 

Personnel Division 
Tel. 74128 

Recently, there has been a dramatic increase in the number 
of dynamical supersymmetry breaking models, in part due 
to new methods for analyzing s t rongly interact ing 
supersymmetric theories. We exploit these advances to ex­
tend the class of models which can be shown to break 
supersymmetry through gauge dynamics. Our models fea­
ture matter content which is best described in the infrared 
by confining and dual theory gauge dynamics. 
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