
INFORMATIONS 

GENERALES 
GENERAL INFORMATION 

ON RECHERCHE... 

...la personne qui a commandé 5 livres au Technische 
Akademie Esslinger Fort-und Weiterbildungszentrum. 
Elle est priée de se faire connaître à la Réception des 
Marchandises, bât. 194, tél. 4691. 

Merci. 

AVIS DE DECES 

Nous avons le regret d'annoncer le décès de 
Monsieur Eric DENANTE, survenu le 1.8.88. 

Monsieur Eric DENANTE, né en 1963, travail­
lait à la Division SPS et était au CERN depuis le 
1er juillet 1985. 

Le Directeur général a envoyé un message de 
condoléances de la part du personnel du CERN à la 
famille. 

Affaires sociales 
Division du Personnel 
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O R G A N I S A T I O N E U R O P É E N N E P O U R LA R E C H E R C H E N U C L É A I R E 

CERN E U R O P E A N O R G A N I Z A T I O N F O R N U C L E A R R E S E A R C H 
POSTES VACANTS 

Date 

8.8.88 

N°cie poste, 
vacance de poste, 
& date 

Titre de l'emploi & résumé des fonctions Grade 
Comité 

de 
sélection 

DD-ED-CA-209 
8 8 - 2 7 , 01 .06 .88 

DD-OCS-211 
8 8 - 3 5 , 02.08.88 

DD-OCS-0^5 /210 
8 8 - 3 6 , 02.08.88 

Recrutement i n te rne exc lus ivement 

Ingén ieur (Programmation) 
Co l l abo re r au s e i n de l ' é q u i p e chargée de 

l ' a p p u i du système CAO mécanique EUCLID qu i a été 
adopté comme standard au CERN. Ce système est basé 
su r un ensemble c e n t r a l i s é VAX fonct ionnant sous 
VMS et r e l i é par réseau à env i ron 30 postes de 
t r a v a i l r é p a r t i s dans d i v e r s e s d i v i s i o n s . En p lus 
de l a con t i nua t i on de l ' a p p u i a c t u e l , 
l ' o r i e n t a t i o n fu ture tend à r é a l i s e r un système 
i n t é g r é d ' i n g é n i e r i e a s s i s t é par o rd i na teu r . Cec i 
comprend l ' i n t é g r a t i o n du système EUCLID avec 
d ' a u t r e s a p p l i c a t i o n s , programmes et procédures 
( u t i l s a t i o n d'EUCLID en l i a i s o n avec une base de 
données ORACLE, un programme d ' a n a l y s e 
s t r u c t u r e l l e , des équipements à commande 
numérique, un système s imple de d e s s i n 2D t e l que 
AUTOCAD, une étude des p o s s i b i l i t é s de processus 
d i s t r i b u é et l ' échange de données r e l a t i v e s à l a 
concept ion et l a f a b r i c a t i o n avec d ' a u t r e s 
i n s t i t u t s et f o u r n i s s e u r s ) . 

Techn i c i en (E lec t ron ique ) 
Préparer des c o n f i g u r a t i o n s se lon l e s 

s p é c i f i c a t i o n s des u t i l i s a t e u r s et l e s i n s t a l l e r 
aux postes de t r a v a i l des u t i l i s a t e u r s . I n s t a l l e r 
l e m a t é r i e l et l e l o g i c i e l pour l e s réseaux locaux 
(App le ta l k et raccordements E t h e r n e t ) . S 'occuper 
des amé l i o ra t i ons de rou t i ne et s p é c i f i q u e s des 
c o n f i g u r a t i o n s des u t i l i s a t e u r s . Réparer l e 
m a t é r i e l ou s u r v e i l l e r l e s r épa ra t i ons f a i t e s par 
des e n t r e p r i s e s e x t é r i e u r e s . 

Ingén ieur (Programmation) 
- Assumer d ' impor tan tes r e s p o n s a b i l i t é s en q u a l i t é 
de programmeur système au s e i n d 'une équipe 
chargée d ' u n i f i e r des grappes e x i s t a n t e s de grands 
o rd i na teu rs et d ' o r d i n a t e u r s i n d i v i d u e l s en un 
s e u l système i n tég ré de ges t i on (SIG) sur 
l ' ensemb le du s i t e . S u i v r e l ' é v o l u t i o n des 
l o g i c i e l s et des m a t é r i e l s dans l e domaine des 
o r d i n a t e u r s i n d i v i d u e l s et des postes de t r a v a i l . 
S 'occuper de tous l e s problèmes l i é s à 
l ' e x p l o i t a t i o n des o rd ina teu rs Macintosh u t i l i s é s 
pour l e S I G , des s e r v i c e s de réseaux , des réseaux 
l ocaux , des imprimantes et des systèmes de 
s tockage . 

Assurer l ' i n t e r f a c e avec Apple pour ce qu i 
concerne l e s développements f u t u r s , examiner 
préa lab lement et é tud ie r l e s nouve l l es v e r s i o n s 
des m a t é r i e l s et des l o g i c i e l s et s i g n a l e r l e s 
bogues et l e s problèmes. 

9 / 1 0 B 
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O R G A N I S A T I O N E U R O P É E N N E P O U R LA R E C H E R C H E N U C L É A I R E 

CERN E U R O P E A N O R G A N I Z A T I O N F O R N U C L E A R R E S E A R C H 
POSTES VACANTS 

Date 

8.8.88 

N°de poste, 
vacance de poste, 
& date 

Titre de l'emploi & résumé des fonctions Grade 
Comité 

de 
sélection 

DD-CO-CO-216 
88-33, 02.08, 

DD-0CS-213 
88-32, 02.08.88 

DD-ED-AE-2114 
88-3*1, 02.08.88 

Suivre les nouveaux produits élaborés par des 
entreprises tierces et assurer l'interface avec 
ces entreprises. Organiser la formation des 
utilisateurs en collaboration avec des consultants 
externes et internes et le Service d?enseignement 
technique. Si nécessaire concevoir indépendamment 
ses propres cours. Répondre aux questions (Service 
d'aide) et formuler des réponses aux problèmes 
fréquents dans le manuel de référence S1G. Diriger 
le travail des techniciens et des aides en 
informatique. Traiter avec les fabricants et 
fournisseurs de matériels et de logiciels. 

Physicien ou Ingénieur (Programmation) 
Assumer d'importantes responsabilités dans 

l'exploitation et la gestion d'une grande 
installation VAX, utilisant les systèmes 
d'exploitation VMS et UNIX. 

Elaborer et assurer la maintenance 
d'installations conçues pour faciliter la tâche 
décrite ci-dessus, notamment dans le domaine des 
opérations automatiques, en utilisant des outils 
tels que postes de travail, intelligence 
artificielle et nouveaux matériels. 
- A plus long terme, ces fonctions pourraient être 
étendues aux sections CRAY, IBM, APOLLO et NETWORK 
du Groupe. Le travail implique une collaboration 
étroite avec les autres systèmes et leurs équipes 
de soutien. 

Employé(e) administratif(ve) 
(Traitement des données) 

Participer à toutes les tâches quotidiennes des 
opérations Macintosh dans le magasin d'ordinateurs 
individuels. 

Assurer l'organisation, la maintenance et la 
sauvegarde de systèmes de bases de données prenant 
en charge toutes les opérations administratives et 
la gestion des stocks. 

Assumer la responsabilité des listes de 
déballage, des formulaires de garantie et du 
marquage du matériel. 

Ingénieur (Programmation) 
- Travailler au sein de l'équipe de la Division DD 
assurant le support des outils d'IAO du CERN dans 
le domaine de la simulation électronique 
analogique, en fournissant le soutien logiciel 
nécessaire. Le progiciel utilisé le plus souvent, 
I-SPICE, est installé sur une grappe centrale de 
VAX utilisant VMS, et il est accessible aux 
utilisateurs sur l'ensemble du site par 
l'intermédiaire de terminaux graphiques. 

9/10 

9/10 

/ . . . 

PF. 526a 
0 6 8 3 



O R G A N I S A T I O N E U R O P É E N N E P O U R LA R E C H E R C H E N U C L É A I R E 

CERN E U R O P E A N O R G A N I Z A T I O N F O R N U C L E A R R E S E A R C H 
POSTES VACANTS 

Date 
8.8.88 

N°de poste, 
vacance de poste, 
& date 

Titre de l'emploi & résumé des fonctions Grade 
Comité 

de 
sélection 

. . . / • 1 

EF-NEU-138 
8 8 - 3 1 , 29.06.88 

F l - P B - 9 6 
8 8 - 2 6 , 01 .06 .88 

SUPER*SPECTRE et ECAP sont i n s t a l l é s sur 1 T I B M 
c e n t r a l sous VM/CMS et fonct ionnent en mode 
t ra i tement par l o t . Indépendamment du sou t ien 
permanent, l e s t ravaux f u t u r s ont pour but 
d ' a m é l i o r e r l e s performances et l a soup lesse de 
1 env i ronnement de s i m u l a t i o n . C e l a imp l i que ra 
t r è s probablement un mouvement ve rs l e t ra i tement 
avec des postes de t r a v a i l l o caux . 
Con t r ibuer au t r a v a i l dans que lques-uns des 
domaines s u i v a n t s : 
- c o n s o l i d a t i o n , s t a b i l i s a t i o n et maintenance du 
p r o g i c i e l I - S P I C E 

i n s t a l l a t i o n et maintenance de nouveaux o u t i l s 
t e l s que SABER 
- adap ta t ion des o u t i l s b é n é f i c i a n t d T un sou t ien 
aux beso ins du CERN, é l a b o r a t i o n d ' i n t e r f a c e s avec 
d ' a u t r e s p r o g i c i e l s dans l a cha îne IAO/CAO et 
c r é a t i o n de bonnes i n t e r f a c e s humaines. 
- ges t i on e t c . de l a b i b l i o t hèque de composants et 
de modèles 
- c r é a t i o n de s e r v i c e s généraux pour l e s 
u t i l i s a t e u r s 
- r édac t i on de documentation pour u t i l i s a t e u r s 
- c r é a t i o n de modèles de s i m u l a t i o n . 

A s s i s t a n t technique ( E l e c t r i c i t é ou E l e c t r o n i q u e ) 8 
En tant que membre d T un p e t i t groupe à a c t i v i t é s 
d i v e r s i f i é e s et sous l a s u p e r v i s i o n d T un i ngén ieu r 
s u p é r i e u r : 

prendre en charge l a cha îne d ' a c q u i s i t i o n de 
données et l e système de commande r e l a t i f s au 
con t rô l e d'équipements desservant une expér ience 
de phys ique (LEP) : 
- p a r t i c i p e r à l ' i n s t a l l a t i o n , à l ' a m é l i o r a t i o n et 
à l ' e x p l o i t a t i o n d ' a l i m e n t a t i o n s s t a b i l i s é e s de 
pu i ssance a l imentan t un aimant supraconducteur : 

o rgan i se r l ' e x p l o i t a t i o n de l ' a p p a r e i l l a g e 
é l e c t r i q u e de pu issance ( a l i m e n t a t i o n s et l i g n e s à 
r e t a r d pu i sées pour l ' e x p é r i e n c e WA79). Assure r 
l e s dépannages n é c e s s a i r e s : 
La nature du t r a v a i l et l a composi t ion du groupe 
e x i g e n t , après une pér iode de fo rmat ion , que l e 
cand ida t s o i t i n te rchangeab le avec l ' A s s i s t a n t 
Technique P r i n c i p a l du groupe. 
Ces a c t i v i t é s peuvent n é c e s s i t e r un t r a v a i l en 
dehors des heures normales. 

Délégué(e) a d m i n i s t r a t i f ( v e ) 9 / 1 0 
P a r t i c i p e r , en é t r o i t e c o l l a b o r a t i o n avec l e 

Chef du Bureau de l a P l a n i f i c a t i o n et des Budgets , 
aux p r i n c i p a l e s a c t i v i t é s r e l a t i v e s aux budgets, 
p l a n s f i n a n c i e r s à moyen et long terme, v a r i a t i o n 
des coû t s , p r é v i s i o n s , s t a t i s t i q u e s , e t c . : . . . / . . . 

P E 5 2 6 a 
0 6 8 3 



O R G A N I S A T I O N E U R O P É E N N E P O U R LA R E C H E R C H E N U C L É A I R E 

CERN E U R O P E A N O R G A N I Z A T I O N F O R N U C L E A R R E S E A R C H 
POSTES VACANTS 

Date 
8.8.88 

N°de poste, 
vacance de poste, 
& date 

Titre de l'emploi & résumé des fonctions Grade 
Comité 

de 
sélection 

ST-EL-RD-W 
88-25, 23.05-88 

Préparer et rédiger les documents et rapports 
liés à ces activités. 

Assurer une liaison permanente avec les 
responsables des différentes unités du CERN dans 
le cadre des procédures budgétaires et de leur 
suivi. 

Procéder, dans le domaine de l'analyse 
économique et de la statistique, à des études 
spécifiques (allant de la collecte des données à 
la mise en oeuvre des conclusions). 

Evaluer les conséquences financières 
d'hypothèses proposées par la Direction, et 
concevoir dans ce but des méthodes et modèles de 
simulation de coûts. Développer et exploiter un 
système d'informations économiques et financières. 

Développer à haut niveau les échanges 
d'informations avec les organismes extérieurs. 

Ingénieur supérieur (Electricité) 
- En tant que Chef de Section dans le cadre du 
Groupe Installations électriques et Contrôles, 
être responsable de l'exploitation, de 
l'entretien, des essais et de la modification ou 
implantation d'importants équipements liés à une 
partie du réseau de distribution d'électricité des 
sites. Planifier, organiser et superviser les 
travaux d'entretien, de réparation et de 
modification. Diriger le travail de nombreux 
techniciens et électriciens. Assurer le contact 
et la coordination avec les utilisateurs du 
réseau. 

Le poste et les responsabilités qui lui sont 
liées pourront être adaptés en fonction des 
compétences et aptitudes du candidat. 

1 0 / 1 1 

Les candidatures devront, si possible, parvenir à 
la Division du Personnel dans les quatre semaines 
suivant le jour de publication. 
Pour plus de renseignements, veuillez contacter 
les Services de l'Emploi. Tél. 2735/^606 

P E 5 2 6 a 
0 6 8 3 



O R G A N I S A T I O N E U R O P É E N N E P O U R LA R E C H E R C H E N U C L É A I R E 

CERN E U R O PEAN O R G A N I Z A T I O N F O R N U C L E A R R E S E A R C H 

POSTES VACANTS 
Recrutement interne et externe 

Date 

8.8.88 

No de poste 
Vacance de poste 

No. 
Titre de l'emploi Grade 

Date 

Comité 
de 

sélection 

EF-DI/830 * 

EP-RE-245 

T H - S I S - 0 1 4 

SPS-EMA-118 

SPS-Dï-017 

DG-CS-36 

Poulr 
les 

8 7 - 4 9 

8 7 - 6 4 

3-23 

88-20 

8 8 - 2 9 

plus de 
Services 

0 6 . 0 7 . 8 7 

06.10.87 

20.05.88 

09.05. 

0 9 . 0 6 . 8 8 

20.06.88 

renseignements, veuillez contacter 
de lTEmplo|i. Tél. 2735/4606. 

Physicien LAA 

Physicien (Phys. expérimentale) 

Délégué à 1 * Information scientif. 

Ingénieur (Electricité ou Electro) 
ou Physicien 

Ingénieur ou Physicien 
(Programmation) 

Employé(e) administratif(ve) 

PE 525a 

0488 B = comité de sélection en préparation * = postes d'une durée limitée 

9 

9 

8 / 9 

) 8 / 9 B 

8 / 9 

8 8 - 3 0 


