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PRESENTATION TECHNIQUE 

Mercredi 12 mars 
0 9 . 0 0 - 12 .30 
Salle de Conférence T C - L 
(Bâ t . 17 - 1er étage) 

Langues : Allemand, anglais , 
français 

SEN Electronique (Genève) propose la démonstration d'une impri­
mante DRI (Data Recording Instrumentation Company L td . -UK) , 
modèle 6123, 100 ca rac tè res seconde pour miniordinateurs uti l i­
sant le code ASCII . El le utilise un interface standard télétype et 
est l ivrable avec ou sans c lav ie r . 

Renseignements : M. Di ra i son /FIN/4585 

enseignement 
ACADEMIC TRAINING 

Tuesday, March 11 
Friday, March 14-
11 .00 
TC Conference Room 
(2nd floor - Building 13) 

March 18 and 21 
11 .00 - TC Conference Room 

"Spin-parity analyses of multi-particle systems" 
by V . Chaloupka 
Abstract : The purpose of these lectures i s to provide an intro­

duction to analyses of multi-particle (n > 3) systems, 
with the main emphasis on produced 3-meson systems (3TT, KTTTT, 

KKTT, TJTTTT, e t c . ) . The generalized isobar model will be described 
and compared to simpler ana lyses . Various constraints on the 
density matrix (positivity, rank condition, e t c . ) will be discussed, 
as well as the 'amplitude analysis ' in the absence of polarization 
measurements, and the genuine amplitude ana lys is . Problems 
encountered in pract ical applications (acceptance calculation for 
spectrometers, finite experimental resolution, e t c . ) will be consi­
dered. The lectures a re intended for experimentalists . 

Lectures 3 and A-

Wednesday, March 12 
Thursday, March 13 
11 .00 
Auditorium 

March 19 and 20 
11 .00 - Auditorium 

"Information re t r ieval" 
b y R . F . Churchhouse / University College, Cardiff 
Lectures 1 and 2 

Lectures 3 and 4 

ENSEIGNEMENT GENERAL 

Lundi 10 mars 
13 .00 - 13 .30 
Amphithéâtre 

Cours "Connaissance du CERN" 
"Matière et antimatière", par R . C a r r e r a s 

Jeudi 13 mars 
13 .00 - 13 .30 
Amphithéâtre 

"Sc ience pour Tous" , par R . C a r r e r a s 
Programme (pour détai ls , voir affiches) : 

1. 
2 . 

3 . 

Vu, lu et entendu. 
Question : On dit que la sphère est la forme pour laquelle le 
rapport surface/volume est minimum. O r , si l 'on compare 
une sphère de 2 m de diamètre avec un cube de 2 m de côté , 
on constate que leur rapport surface/volume est identique. 
Pourquoi ? 
Thème principal : "Les Mycoplasmes". 

Le séminaire aura lieu le même jour , dès 17h.35 dans la Sa l le D. 

cern information 
AUX UTILISATEURS DE 
MANODETENTEURS 

Pour réparer les manodétenteurs, adressez-vous à M . L . Scher re r , 
Se rv ice de liquéfaction du TC - B â t . 7 1 , T é l . 3 6 5 5 . 

Il est souhaitable de lui remettre tous les manodétenteurs usagés . 

Groupe de standardisation des gaz/ 
T é l . 2180 
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CERN S T A F F INSURANCE 
SCHEME 

Wednesday, March 
4 . 3 0 p.m. 
Auditorium 

12 

REMINDER : 

Annual Plenary Meeting of Insured Staff 

The Management Board of the Staff Insurance Scheme invites all 
insured members of the Scheme ( i . e . members of the CERN Pension 
Fund or the CERN Savings Fund) to attend the above annual plenary 
meeting of the Scheme. 

Agenda : 
1. Report by the Chairman of the Management Board on the 

affairs of the Scheme. 
2 . Report by the Manager of the Scheme on the present financial 

situation of the Pension Fund. 
3 . The influence on the future of the Scheme of the modifications 

at present under discussion at CERN Finance Committee level . 
4 . Questions. 
5 . Other business . 

Opportunities will be given to put questions to the Board, and 
members wishing to do so may also submit questions in advance, 
in writing, either to the Chairman of the Board (Mr . G.H. Hampton, 
Director of the Administration Department) or to the Management of 
the Staff Insurance Scheme (Building 60 , office 4 - 0 1 0 ) . 

Administration de 
la Caisse d'Assurances 

Administration of the 
Staff Insurance Scheme 

IMPOT FRANÇAIS Les majorations exceptionnelles prévues à l 'Art ic le 3 de la Loi 
74-644 du 16 juillet 1974 sont mises actuellement en recouvrement. 
Le taux de ces majorations est de 5 , 10, 15 et 20% selon l 'impor­
tance du revenu. El les seront rest i tuées en tout ou partie par 
l'Administration française avant le 30 septembre 1975, selon les 
modalités suivantes : 
Taux de majoration Fraction restituable 

Wo Totalité 
10% Moitié 
15% T i e r s 
20% Quart 

Le CERN rembourse la fraction devant r e s t e r à la charge de 
l ' in té ressé , c ' e s t -à -d i re la partie non-resti tuable. 

] . F . Barthélémy - T é l . 2855 

C A I S S E D'ASSURANCES RAPPEL : 
DU CERN 
Mercredi 12 mars Réunion plénière annuelle des membres d e l à Caisse 

Amphithéâtre Le Comité de Gestion de la Caisse d'Assurances invite tous les 
assurés de la Caisse (c ' e s t -à -d i re les membres de la Caisse de 
Pensions du CERN ou de la Caisse d'Epargne du CERN) à a s s i s t e r 
à la réunion plénière annuelle de la C a i s s e . 

Ordre du jour : 
1. Rapport du Président du Comité de Gestion sur les affaires de 

la C a i s s e . 
2 . Rapport de l'Administrateur de la Caisse sur la situation 

financière actuelle de la Caisse de Pensions . 
3 . L'incidence sur l 'avenir de la Caisse des modifications actuel­

lement soumises à l'examen du Comité des F inances . 
4 . Questions. 
5 . Divers . 

Il y aura possibilité de poser des questions au Comité et les 
membres désirant le faire peuvent également soumettre des ques­
tions à l 'avance, par écr i t , soit au Président du Comité de Gestion 
(M. G.H. Hampton, Directeur du Département de l 'administration), 
soit à l'Administration de la Caisse d'Assurances (Bâtiment 60 , 
bureau 4 - 0 1 0 ) . 



LÏ§TE_DESJ^OST^^ 

L A B O R A T O I R E I 

No de Poste No de Vacance Titre 

NP-RE-18-318 7 5 - 1 2 Assistant Technique (Chimie) 

NP-EL-DE-O56 7 5 - 1 6 Ingénieur (Electronique) 

Grade  

7/8 

8 / 9 

DD-DI-282 

DD-SP -215 

7 5 - 5 

7 4 - 1 6 2 

Ingénieur Supérieur ou Physicien Supérieur 1 2 
"Chef des services du centre de calcul" 

Programmeur Scientifique (Physicien) 
ou (Mathématicien) 

8 / 9 / 1 0 

MPS-PO-234 7 4 - 1 7 6 

MPS-CCI-BO-32O 7 4 - 2 4 6 

MPS-BR-EL-4II 7 5 - 1 4 

Dessinateur Technique (Electricité) 6 

Technicien de Laboratoire (Mécanique) 6 

Technicien de Laboratoire (Electronique) 7 

ISR-RF-O84 

ISR-MA-I69 

ISR-GE-DO-359 

ISR-GS-361 

ISR-CO-363 

ISR-MA-365 

7 5 - 1 5 Ingénieur (Electronique) ou (Electricité) 8 / 9 
ou Physicien 

7 4 - 2 1 0 Ingénieur (Electricité) 8 / 9 

7 4 - 1 9 6 Dessinateur Technique (Mécanique) 5 / 6 

7 4 - 1 9 8 Physicien ou Ingénieur 8 / 9 

7 4 - 2 2 2 Ingénieur (Electronique) ou Physicien 8 / 9 

7 4 - 2 3 5 Technicien de Laboratoire (Electricité) 6 
ou (Electronique) 

PE-PM-SD-O29 7 5 - 1 7 

PE-PM-AD-TT-13 7 7 5 - 9 

FIN-SAP-AC-044 75-18 

SB-AC-OR-158 7 4 - 2 2 3 

Employée de bureau - Dactylographe (50%) 

Téléphoniste 

Employée de bureau - Dactylographe 

Assistant (Ordonnancement des Travaux) 

4 / 5 

4 / 5 

4 / 5 

L A B O R A T O I R E II 

O54-CO-CE-OI2 7 4 - 2 3 8 Technicien de Laboratoire (Electronique) 6 / 7 

0 9 2-ME-WS - 1 7 6 7 4 - 1 8 5 Mécanicien 5 / 6 

0 3 4 - B T - T A - 1 9 5 / 2 6 9 7 5 - 1 Technicien de Laboratoire (Electricité) 6 / 7 

ou (Electronique) 

1 0 3-SI-EL - 2 6 2 7 4 - 1 9 9 Electricien 6 

0 7 0 - R A - 3 1 4 7 4 - 2 1 3 Assistant Technique (Contrôle des radiations)7/8 



052-CO-GE-321 75-7 

052-CO-GE-437 75-8 

i o o - s i - 4 4 1 7 5 - 1 3 

103-SI-EL-443 74-220 

103-SI-EL-447 75-6 

088-EA-LA-450 74-239 

084-EA-MA-452 74-230 

088-EA-LA-455 74-234 

088-EA-LA-456/457 74-244 

098-ME-IN-458 74-240 

088-EA-LA-459 74-241 

Technicien de Laboratoire (Electronique) 6 B+ 

Assistant Surveillant de Travaux 5 
(Electricité) 

Employée de Bureau - Dactylographe 4 /5 B + 

Ingénieur (Electricité) 8/9/IO 

Electricien 6 B+ 

Mécanicien 5/6 B+ 

Technicien de Laboratoire (Electromécanique) 6/7 

Electromécanicien 5/6 

Electricien 5/6 B+ 

Assistant Technique 8 

Assistant Technique 8 

B+ 

NOTA 

O B J E T S TROUVES 

Comité de s é l ec t i on déjà préparé 

: Les emplois vacants des autres Organisations e t I n s t i t u t s peuvent ê t re 
consultés aux tableaux d 'affichage du Bâtiment de L'Administration e t 
du Bureau de Réception de l a Division du Personnel. 

en février 1975. A réclamer au Serv ice de sécur i té . 

Le 6 . 2 . 7 5 , un étui à lunettes trouvé à la Bibliothèque; 
Le 1 9 . 2 . 7 5 , une paire de lunettes trouvée vers le Bât .ADM; 
Le 2 0 . 2 . 7 5 , une paire de gants trouvée sur le s i t e ; 
Le 2 1 . 2 . 7 5 , une paire de gants trouvée sur le s i t e . 

FORMATION DE 
S E C O U R I S T E S 

Le Serv ice Médical et le Serv ice de Sécur i té se proposent d 'or­
ganiser au cours des prochaines semaines des cours de secourisme 
élémentaire d'une durée totale de 10 heures , en 4 séances , destinés 
aux personnes n'ayant pas encore acquis de notions en matière de 
premiers secours . 

Les personnes in té ressées par ces cours sont pr iées de bien 
vouloir remplir la formule d'inscription ci-dessous et la retourner 
au Dr . J .-P. Diss , Serv ice Médical avant le 20 mars 1975 au plus 
tard. 

Formule d'inscription aux COURS DE SECOURISME ELEMENTAIRE 
(à retourner au Dr . J . - P . Diss / Serv ice Médical) 

M. /Mme/Ml le 

Prénom Div 
désire part iciper aux prochains cours de secourisme élémentaire. 

Signature : Date 

F IRST-AID TRAINING During the coming weeks, the Medical Serv ice and the F i r e Brigade 
plan to organize an elementary f irst-aid course for beginners, 
consisting of 4 lessons lasting 10 hours altogether. 

Those wishing to take part in this course a re kindly requested 
to complete the form below and return it to Dr . J . - P . Diss , Medical-
S e r v i c e , before 20 March, 1975, at the la tes t . 

Would those interested in a course given in English please 
insert a c ro s s here ? / / 

Application form for F IRST-AID COURSE (to be returned to : 
Dr . J . - P . Diss / Medical S e r v i c e ) 

M r . / M r s . / Miss : 
F i r s t name : D iv . : 
wishes to take part in the course in Elementary F i r s t -A id . 

Signature Date: 
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SOCIAL A F F A I R S On 12 December 1974, the Committee discussed a draft document 
COMMITTEE entitled 'Preparation for Retirement' prepared by the Social Affairs 

S e r v i c e s . Although the number of people retiring from the Organi­
zation every year is still small it was thought useful to think ahead 
and to help those approaching retirement age to prepare themselves 
by providing information as to the problems they may have to face . 
This project will be discussed again at a la ter date. 

On 11 February 1975, two subjects were discussed : the 
problems encountered by the children of members of the CERN 
personnel after leaving school and the Mutual Aid Fund. As to 
the first one, the Committee supported a project to be undertaken 
in the Personnel Division to review and analyse the problems that 
may a r i se and to collect relevant information in order to ass i s t 
those concerned. Concerning the Mutual Aid Fund, it was agreed 
that its Rules and Regulations, which date from 1970, should be 
revised in the light of acquired experience and of the improvements 
made in social matters during the last five y e a r s . The formal 
aspects of the matter will be raised with the Standing Advisory 
Committee, 

The next meeting will be held on 11 March 1975. 

FERMETURE DE LA Depuis le lundi 3 mars 1975, la Route Fermi (route qui sépare le 
ROUTE FERMI bâtiment 280 du bâtiment 378) est fermée sur une centaine de mètres 

depuis la Route Bohr pour des travaux de génie c iv i l . 
Pour accéder aux Bâtiments 376 , 377 , 530 et à la Sal le de 

Comptage 16 (Bâ t . 599) , vous êtes priés d'emprunter la Route 
Einstein (Route Nord). 

Ces travaux seront terminés vers la mi-avr i l . 

Division I S R 

association - personnel 
JARDIN D'ENFANTS CONFERENCE DU SOIR : MERCREDI 12 MARS 1975 à 20 h 30 - AMPHITHEATRE 

Madame Jacqueline GUHL, professeur de piano au Conservatoire Populaire 
de Genève viendra entretenir tous les parents du CERN de lfEDUCATION ET  
L'INITIATION MUSICALE DE L'ENFANT (méthode Willem).Entrée gratuite et 
tout le monde est cordialement invite à y participer. 

FONDS D'ENTRAIDE CANDIDATURES POUR L'ELECTION DE MEMBRES A LA COMMISSION DU FONDS D'ENTRAIDE 
Conformément à l'Art. 5 du Règlement du Fonds, trois membres de la Commi-
sion 74/75 sont démissionnaires. Les personnes intéressées par l'activité 
du Fonds sont invitées à faire acte de candidature avant le 7 mars 1975 
et à adresser_leur_demande_a^ . 
Pour toute information complémentaire, veuillez vous adresser à l'un des 
membres suivants : MM. BELLONE/5234 - CHAMDRU/3117 - DELTENRE/2251 -
DROUET/3161 - Mme PRODON/2833 - PERRET/3139 - THORNHILL/3549 - TRIB0LET/ 
4213 - Mlle VERMEILLE/2926. 

SCRUTATEURS POUR L'EXERCICE  
1975/1976 

L'Association du Personnel recherche des scrutateurs pour effectuer 
le contrôle de ses Groupes électoraux et organiser ses référendums.Ces 
travaux demandent environ 20 à 30 heures en tout dans l'année. Toutefois, 
une bonne collaboration entre les scrutateurs et les représentants des 
Groupes électoraux permet de réduire ce temps de travail. 
Les personnes élues bénéficieront du temps statutairement accordé aux 
chargés de mandat par l'Association et de la formation nécessaire à 
l'exécution des tâches (connaissances de l'Association et instructions 
sur le travail demandé.) 
Soyez donc nombreux à nous retourner votre candidature par le papillon 
ci-dessous ou en téléphonant au Secrétariat - tél. 4224. Merci. 

Je fais acte de candidature au poste de scrutateur de l'Association du 
Personnel : 
NOM : PRENOM : 
Div. : SIGNATURE : 
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