suLLerin’ ASSOCIATION DU PERSONNEL

)

Les informations paraissant dans la rubrique «Association du personnel» sont publiées sous la seule
responsabilité de I’Association du personnel du CERN.

STAFF ASSOCIATION

The information presented in the Staff Association section of the Bulletin is published under the
sole responsibility of the CERN Staff Association.

STAFF COUNCIL

At its meeting of 2nd July 1981, the Staff Council has elected the following representatives for the

various Joint Boards and Statutory Commissions :

STANDING ADVISORY COMMITTEE

Members Deputies
R. CHARAVEY M. DORAN
E. CHIAVERI C. GUTHAPFEL
R. PITTIN H. HASEROTH
H. REICH H. PINEY
M. VITASSE E. RATCLIFF

JOINT ADVISORY DISCIPLINARY BOARD

Member Deputies
R. PITTIN R. BOILEAU
C. GUTHAPFEL

JOINT ADVISORY APPEALS BOARD

a. General cases

Member Deputies
A. VALVINI R. CARTIER
H. PINEY

b. Classification of Posts and Promotion

R. CARTIER H. PINEY

JOINT ADVISORY REHABILITATION AND DISABILITY
BOARD

Member Deputy
B. NICOLAI I. TUYN

RESEARCH BOARD
H. HASEROTH

ADVISORY COMMITTEE OF CERN USERS (ACCU)

A.M. PERRIN

JOINT TRAINING BOARD

M. BENOT - A. VERDIER

MANAGEMENT / ASSOCIATION COMMITTEES

WORKING GROUP FOR EXAMINATION OF NON-RENEWAL
OF CONTRACTS

M. BONNET - A. DUCIMETIERE - F. FRANCIA
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RESTAURANT SUPERVISORY COMMITTEE

A. DUCIMETTIERE Y. HENRI
K. GASE H. MASSEBOEUF
R. GRUAZ A. VERDIER
SAFETY POLICY COMMITTEE
Association representatives R. BROWN

H. HASEROTH

COMMITTEE FOR TECHNICAL TRAINING

S. BASTIN - M. BENOT

HEALTH INSURANCE SCHEME

K. GASE - J.M. THOMAS

I

MANAGEMENT COMMITTEE OF THE NURSERY SCHOOL

R. NOYES - C. PERLEMOINE - F. RANJARD

POUR INFORMATION

L’Association du Personnel souhaite ache-
ter d'occasion pour son Secrétariat, une
machine a écrire IBM 82 C avec touche de
correction,

Les Divisions ayant une telle machine a
disposition sont priées de contacter le
42.24 ou le 28,19,

D’avance nous les en remercions.
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INDICE DU COUT DE LA VIE A GENEVE

Nous reprenons ci-dessous (voir Bulletin No.27/81) 1'évolution de cet indice qui sert a déterminer
1'adaptation des traitements, allocations et pensions du Personnel.

En juin 1'indice des prix a la consommation enregistre une hausse de 0,47%.
On note une légere baisse dans la diffusion au mouvement de hausse qui se stabilise cependant a un

haut niveau. Depuis le début de 1'année le rythme annuel s'établit a + 5,7% contre + 3,6% au premier
semestre 1980.
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