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APPRENTISSAGE ADMINISTRATIF
SERVICES EDUCATIFS

L'APPRENTISSAGE AU CERN, INFORMATION ET RECRUTEMENT
Pour la profession d'employé(e) de commerce

L'apprentissage au CERN est régi par les lois, reglements et contrats en vigueur dans le Canton de Genéve.

En cas de réussite 4 'examen de fin d'apprentissage, les apprentis obtiennent le Certificat Fédéral de Capacité Suisse (CFC).
Une place est offerte.

L'apprentissage dure 3 ans.

Minima requis pour faire acte de candidature :

avoir entre 15 ans et 20 ans révolus a la date de début de I'apprentissage

avoir terminé la scolarité obligatoire

avoir un niveau scolaire correspondant a la 9° 2 Gengve et a la 3° en France (connaissances d'allemand et d'anglais exigées)

W=

étre ressortissant d'un pays-membre du CERN (Allemagne, Autriche, Belgique, Danemark, Espagne, Finlande, France,
Grece, Hongrie, Italie, Norvege, Pays-Bas, Pologne, Portugal, République slovaque, République tchéque, Royaume-Uni,
Suede, Suisse)

5. a) pour les résidants en Suisse : étre ressortissant suisse ou étre titulaire d'un permis de séjour
b) pour les résidants en France dans la zone frontaliére : &tre ressortissant suisse ou étre enfant de fonctionnaire du CERN. .
Sur demande, les brochures d'informations et les formulaires de candidature seront envoyés aux intéressés.
Les candidatures doivent étre reques au plus tard le 11 mars 1996.

Les candidatures ne seront prises en considération que si elles sont complétes. Des photocopies (pas les originaux!) des
documents suivants doivent étre jointes au formulaire de candidature :

— carte d'identité ou passeport

— toutes les notes scolaires du début du secondaire & I'année en cours, soit : les bulletins trimestriels frangais ou autres.
La sélection (test de connaissances, entrevue, stages pratiques) a lieu de MARS A MAL

Les apprentis sont engagés (contrats signés) au plus tard en JUIN.

L'apprentissage débute le 1 SEPTEMBRE.

En régle générale, le CERN n'engage pas ses apprentis directement aprés leur apprentissage.

Pour tous renseignements sur les apprentissages a Geneve, s'adresser a :

Office d'Orientation et de Formation Professionnelle
6 rue Prévost-Martin

Case Postale 457

1211 Geneve 4

Tél. 022 705.01.11).

Pour toutes informations complémentaires contactez :

Laurence de LORIOL, tél. 767 44 70, bat. 5-2-006

S

A : Laurence DE LORIOL / PE

De

Je désire recevoir la documentation sur l'apprentissage d'employé de commerce.
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