
th i r ty y e a r s later, this m e t h o d is t o be appl ied in the P S 

so tha t , bes ides its m a n y o the r t a s k s , it m a y serve as an 
acce le ra to r for the L E P injector cha in . 

T h e P S Divis ion b e g a n to des ign a n d cons t ruc t a 
wiggler magne t , and a p r o t o t y p e w a s avai lable by s u m m e r 

1983 . D u r i n g N o v e m b e r a n d D e c e m b e r , tes ts to show its 
influence on the opt ica l p rope r t i e s of the b e a m were car­
ried o u t in the P S , us ing p r o t o n s . D u r i n g these tests , a 

fifth m a g n e t i c cycle , s imula t ing the acce lera t ion of elec­
t r o n s a n d pos i t rons , w a s a d d e d t o the usua l cycles for 

the I S R , S P S , A A a n d L E A R . 
A t t he beginning of 1984 , this m a g n e t a n d a sui table 

v a c u u m c h a m b e r were ins ta l led in the D C I electron-

p o s i t r o n ring at the O r s a y L i n e a r A c c e l e r a t o r L a b o r a ­
t o r y ( F r a n c e ) in )rder to c h e c k the d a m p i n g var ia t ions on 
a p o s i t r o n beam. A t the end of F e b r u a r y , the predic ted 

d a m p i n g var ia t ions were o b s e r v e d dur ing m e a s u r e m e n t s 
car r ied o u t b y a t t a m f rom the P S in c lose co l labora t ion 

with w o r k e r s f rom D C I . In o r d e r t h a t t he P S m a y p lay its 
p a r t as a link in the L E P inject ion cha in ( L I L - E P A - P S -

S P S - L E P ) , th ree m a g n e t s of this t y p e will be installed 
be tween n o w a n d m i d - 1 9 8 6 to a d a p t the e lect ron a n d 

p o s i t r o n b e a m s for injecting in to t h e S P S . This will be a 
difficult t a sk , b u t a t p resen t the o m e n s a re good . 

Le présent Bulletin, parais­
sant environ dix fois Van, est 
un de nos numéros 'hors-
série' dont le sous-titre 
'Images' implique le recours à 
l'illustration. Notre but est de 
présenter chaque mois les 
divers aspects de la vie au 

CERN et des Cernois. Les 
suggestions ou contributions 
d'intérêt général, avec si 
possible des photos, sont les 
bienvenues. 

Henri-Luc Felder, rédacteur 
de 'CERN Images'/tél. 4897. 

This is one of our enlarged 
Bulletins with the title 'Images' 
- implying pictures - which 
aim to present each month the 
varied aspects of life at 
CERN and C E R N people. 

Suggestions or contributions 
of general interest (ideally with 
photos) are very welcome. 

Henri-Luc Felder, ' C E R N 
Images' editor/Tel. 4897. 

COMMUNICATIONS 

OFFICIELLES 
Les membres du personnel sont censés avoir pris 

connaissance des c o m m u n i c a t i o n s officielles ci-après. 

OFFICIAL 
NEWS 

M e m b e r s o f the personnel shall be deemed to have 

taken note o f the n e w s under this heading 

C O M I T E D E C O N C E R T A T I O N P E R M A N E N T 

L o r s de la r éun ion du C o m i t é de conce r t a t ion 

p e r m a n e n t du 18 avril 1984 , les sujets su ivants on t été 

d i scu tés : 

Politique du personnel 

E n l ' absence de M . G . L . M u n d a y , Prés iden t du 
G r o u p e Pol i t ique du pe r sonne l , u n r a p p o r t sur les t ra­
v a u x en c o u r s a été p ré sen té p a r M . G . D r o u e t . Les m e m ­
bres du G r o u p e se famil iar isent ac tue l lement avec le 
sujet en é tud ian t de r écen t s r a p p o r t s , en in te r rogean t des 
chefs de D é p a r t e m e n t s et de Div i s ions , des représen­
t a n t s de l 'Assoc ia t ion du p e r s o n n e l etc . , et en les invi tant 
à formuler leurs c o m m e n t a i r e s sur le d o c u m e n t 'Poli t i­
q u e du C E R N en ma t i è r e de p e r s o n n e l ' publ ié en m a i 
1980 . L e G r o u p e se c o n c e n t r e auss i sur que lques p ro ­
b l èmes par t icul iers qui p e u v e n t ê t re réso lus i n d é p e n d a m ­
m e n t de la poli t ique g lobale du C E R N en mat iè re de per­
sonnel , n o t a m m e n t un s y s t è m e p e r m a n e n t de dépa r t s 
négociés et les p r o c é d u r e s de c h a n g e m e n t s de ca tégor ie 
d ' emplo i . Il a été c o n v e n u q u e le G r o u p e Pol i t ique d u per­
sonne l présentera i t , à la p r o c h a i n e r éun ion du C o m i t é , un 
pro je t de ca lendr ier de ses t r a v a u x ainsi que ses 
réflexions sur l ' é tab l i ssement d ' u n sys t ème d ' appréc ia ­
t ion des pe r fo rmances . 

Circulaires administratives 

N ° 4 - A s s u r a n c e c h ô m a g e 

E n ce qui c o n c e r n e l ' app l ica t ion de la vers ion 
révisée de cet te c i rculaire , le C o m i t é a pris no te du fait 
q u e les p res ta t ions de c h ô m a g e son t imposab les et a 

S T A N D I N G C O N C E R T A T I O N C O M M I T T E E 

A t the meet ing of the S t and ing C o n c e r t a t i o n C o m m i t t e e 
on 18 Apr i l 1984 the following top ic s were d iscussed : 

StaffPol icy 

In the absence of the C h a i r m a n of the Staff Pol icy 
G r o u p , M r . G . L . M u n d a y , a r e p o r t w a s presen ted by M r . 
G . D r o u e t of the w o r k in p r o g r e s s . M e m b e r s of the 
G r o u p a re gaining familiari ty wi th the subject b y s tudy­
ing recen t r epor t s , in terviewing L e a d e r s of D e p a r t m e n t s 
and Div i s ions , Staff A s s o c i a t i o n represen ta t ives etc. , 
a n d invit ing their c o m m e n t s o n the Staff Pol icy s ta te­
m e n t pub l i shed in M a y 1980 . T h e G r o u p is also con­
cen t ra t ing o n s o m e pa r t i cu l a r p r o b l e m s which m a y be 
reso lved wi thou t impinging o n the overal l staff pol icy of 
C E R N , such as a p e r m a n e n t s c h e m e for negot ia ted 
d e p a r t u r e , a n d the p r o c e d u r e s for c h a n g e s of j o b ca te ­
gory . I t w a s agreed t ha t t he S t a f fPo l i cy G r o u p would pre­
sent a p r o p o s e d ca l enda r for its w o r k schedule at the next 
mee t ing of the C o m m i t t e e , a s well a s its cons idera t ions 
on the e s t ab l i shment of a p e r f o r m a n c e appra i sa l sys tem. 

Administrative Circulars 

N o 4 - Unemployment Insurance 

C o n c e r n i n g the imp lemen ta t ion of t he revised version of 
this c i rcular , the C o m m i t t e e n o t e d t h a t u n e m p l o y m e n t 
indemni t ies a re liable t o t axa t i on , a n d agreed tha t for the 
ca lcu la t ion of the a l lowances t he c l a i m a n t s ' g ross salar­
ies shou ld be t aken into a c c o u n t (using the s a m e 
m e t h o d s as those valid for c o m p a r i s o n of salaries and 
pens ions in Switzer land) . 
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Un hommage sera rendu 
à la mémoire de 

SIR JOHN ADAMS 
Ancien Directeur général du CERN 

lors d'une séance commemorative 

le vendredi 27 avril 1984 
à 14 h 30 dans Vamphithéâtre. 

Tous les membres du personnel du CERN et 
leur famille y sont invités. 

Une retransmission TV en circuit fermé sera diffusée 
dans la Salle du Conseil et dans Vamphithéâtre du LEP. 

Retransmission son dans l'amphithéâtre du SPS. 

Tributes will be paid 
to the memory of 

SIR JOHN ADAMS 
Former Director-General of CERN 

at a memorial gathering 

on Friday 27 April 1984 
at 2.30 p.m. in the Auditorium 

to which CERN staff and their families are invited. 

There will be closed-circuit television retransmission in the 
Council Chamber and LEP Auditorium, and sound transmis­
sion to the SPS Auditorium. 
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c o n v e n u que , p o u r le calcul des a l loca t ions , les t rai te­

m e n t s b ru t s des d e m a n d e u r s d e v r o n t être pris en consi­
dé ra t ion (en e m p l o y a n t les m ê m e s m é t h o d e s que celles 

utilisées p o u r la c o m p a r a i s o n des t r a i t emen t s et des pen­
s ions en Suisse). 

N ° 9 - Types et durée des contrats des membres du 
personnel titulaires 

Il a été convenu d ' a p p o r t e r que lques modif ica t ions 
au texte de cet te c i rcula i re , qui se ron t a n n o n c é e s sous 
peu d a n s le Bulletin. Le C o m i t é a éga lemen t décidé de 
d e m a n d e r au G r o u p e Pol i t ique du pe r sonne l d ' examiner 
les d ispos i t ions actuel les c o n c e r n a n t les r a p p o r t s de fin 
de pé r iode p roba to i r e . 

N o 9 - Types and Durat ion o f Contracts of Esta­
blished Members o f the Personnel 

A few changes t o the text of this C i rcu la r were agre­
ed; t hey will be a n n o u n c e d in the W e e k l y Bulletin shor t ly . 
T h e C o m m i t t e e also dec ided to ask the Staff Pol icy 
G r o u p to examine the cu r r en t a r r a n g e m e n t s for p r o b a ­
t ion r e p o r t s . 

Groupe de travail sur les pensions du C E R N 

M . C E . Rufer a fait un bref r a p p o r t sur les résul ta ts de la 
vérif ication ent repr ise d a n s le c a d r e du G r o u p e de t ravai l 
t r ipar t i te sur les Pens ions , qui semblen t g loba lement 
conf i rmer les données jus t i f iant les p ropos i t ions relati­
ves au q u a t r i è m e éche lon du r ég ime c o m p l é m e n t a i r e des 
Pens ions du C E R N . Le G r o u p e de t ravai l examine ra ces 
résu l ta t s à sa p r o c h a i n e r éun ion , les 8 et 9 m a i 1984. 

Working Group on C E R N Pensions 

D r . C E . Rufer r epo r t ed briefly o n the results of the 

verif icat ion exercise u n d e r t a k e n wi th in the f r amework of 
the t r ipar t i te Pens ions W o r k i n g G r o u p , which globally 

seem to conf i rm the d a t a jus t i fy ing the p roposa l s for the 
four th s tep in the c o m p l e m e n t a r y s ch eme of C E R N 

pens ions . T h e W o r k i n g G r o u p will d i scuss these find­
ings at its next meet ing o n 8 a n d 9 M a y 1984. 

Impôt de 1% concernant le personnel de nationalité 
française résidant en France 

Il a été a n n o n c é q u e les d i scuss ions se poursu iven t 

avec les au tor i tés f rançaises à ce sujet, et leur résul ta t 

se ra publié en t e m p s voulu . L e délai p o u r les appels 

c o n t r e t ou t e décis ion en d é c o u l a n t pr ise p a r l 'Organisa­

t ion ne c o m m e n c e r a à cour i r q u ' a p r è s l ' annonce de ce 

résul ta t . 

1% levy affecting French staff residing in France 

It w a s r epor ted t h a t d i scuss ions a re cont inuing with 
the F r e n c h author i t ies o n this subjec t , a n d the o u t c o m e 

will b e a n n o u n c e d in due c o u r s e . T h e per iod for lodging 

appea l s aga ins t any c o n s e q u e n t dec is ion t a k e n b y the 

O r g a n i z a t i o n will not begin unti l t he a n n o u n c e m e n t has 

been m a d e . 

Mobilité interne 

Les m e m b r e s du pe r sonne l p e u v e n t ê t re cons idérés 
c o m m e c a n d i d a t s p o u r les pos t e s A C O L , qui sont de 
du rée limitée, bien q u e l 'on s ' a t t ende à ce que la p lupa r t 
d ' en t re eux soient rempl i s p a r r e c r u t e m e n t externe. Les 
c a n d i d a t s in ternes déjà t i tulaires d ' un c o n t r a t de durée 
indé te rminée devra ien t se faire d é t a c h e r de leur Divis ion 
actuel le . 

Internal mobil i ty 

M e m b e r s of the pe r sonne l c a n be cons idered as 
c a n d i d a t e s for the A C O L p o s t s , wh ich are of limited 
du ra t i on , a l though it is expec ted t h a t m o s t of them will be 
filled by external r ec ru i tmen t . I n t e rna l cand ida te s w h o 
a l r eady h a v e indefinite a p p o i n t m e n t s would need to 
a r r a n g e a d e t a c h m e n t f rom their p r e sen t Divis ion. 

Distribution de documents officiels 

Le C o m i t é a no té q u e les d o c u m e n t s p répa ré s p o u r 
le C o m i t é des F i n a n c e s et d ' a u t r e s o r g a n e s officiels et 
c o n c e r n a n t des ques t ions de pe r sonne l pour ra i en t être 
consu l t és pa r l ' in termédiai re des délégués de l 'Associa­
t ion du personne l , m a i s que , n o r m a l e m e n t , il serait plus 
app rop r i é d ' informer le pe r sonne l p a r des a n n o n c e s d a n s 
le Bulletin. Le C o m i t é peu t r e c o m m a n d e r au Di rec teur 
généra l la d is t r ibut ion, à t ous les m e m b r e s du personnel , 
de r é s u m é s de d o c u m e n t s pa r t i cu l i è remen t in téressants 
c o n c e r n a n t des ques t ions de pe r sonne l , à un m o m e n t 
app rop r i é du p roces sus de pr ise de décis ion de l 'Organi ­
sa t ion . 

Distribution o f official documents 

T h e C o m m i t t e e no t ed t h a t d o c u m e n t s p repa red for 
F i n a n c e C o m m i t t e e and o the r official bodies concern ing 
staff m a t t e r s could be consu l t ed t h r o u g h Staff Assoc ia ­
t ion de legates , but Bulletin a n n o u n c e m e n t s would nor­
mal ly be a m o r e a p p r o p r i a t e m e t h o d of informing the per­
sonnel . T h e C o m m i t t e e m a y r e c o m m e n d to the Di rec tor -
G e n e r a l the dis t r ibut ion of r é s u m é s of par t icular ly 
re levant d o c u m e n t s conce rn ing staff m a t t e r s to all m e m ­
bers of the personnel , at an a p p r o p r i a t e t ime in the 
dec is ion- tak ing p rocess of the O r g a n i z a t i o n . 

Prochaine réunion 

L a p r o c h a i n e r éun ion du C o m i t é a u r a lieu le 16 ma i 
1984, d a t e à laquelle f igureront à l ' o rdre du j o u r , ent re 
au t res ques t ions , les con t r i bu t ions des re t ra i tés à l 'assu-
r ance -m a lad i e et un r a p p o r t sur le p r o g r a m m e de forma­
t ion au m a n a g e m e n t o rgan i sé p a r le C E R N . 

N e x t meeting 

T h e next meet ing of the C o m m i t t e e is due to t ake 

p lace on 16 M a y 1984 w h e n p e n s i o n e r s ' heal th insurance 

con t r ibu t ions and a report on the C E R N p r o g r a m m e of 

M a n a g e m e n t Tra in ing will be a m o n g s t the topics for dis­

cuss ion . 
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T U N N E L R E L I A N T L E S S I T E S 

D E M E Y R I N E T D E P R E V E S S I N 

T U N N E L L I N K I N G T H E M E Y R I N A N D 

P R E V E S S I N S I T E S 

1. O U V E R T U R E 

1.1 N o r m a l e 

A par t i r du 7 mai 1984 et à titre d'essai le tunnel 

se ra o u v e r t : 

les jours ouvrables de 0 7 . 3 0 h à 19 .30 h. 

Il se ra fermé : 

les samedis , dimanches et jours fériés du C E R N . 

1.2 Exceptionnelle 

Il peu t c e p e n d a n t être o u v e r t except ionnel lement et 

exclusivement pour le passage de biens appartenant à 
l 'Organisation, au m o y e n d ' une fiche de t ransfer t , en t re 

19.30 h et 0 7 . 3 0 h, les fins de s ema ine et les j o u r s fériés, 

d a n s les cond i t ions c i -dessous , qui son t les m ê m e s que 

celles ac tue l lement en v igueur et c o n f o r m e s aux a c c o r d s 

pa s sé s avec les E ta t s -hô te s . 

Qui peut demander l'ouverture? 

U n m e m b r e du Pe r sonne l . 

A v e c quels documents de passage? 

- ca r t e s de légi t imat ion f rançaise et suisse; 

ou 

- a t t e s ta t ion de fonct ions suisse avec ca r t e d ' identi té 

na t iona le ou pas sepor t . 

ou 

- a t t e s t a t ion spéciale p o u r e m p r u n t e r le tunnel , déli­

vrée p a r le D é p a r t e m e n t du Pe r sonne l avec ca r t e 

d ' ident i té na t iona le ou p a s s e p o r t . 

T o u s ces d o c u m e n t s do iven t ê t re en c o u r s de 

validi té . 

Suivant quelle procédure ? 

- si l 'on se t rouve sur le site de M e y r i n , té léphoner (de 
préférence en français) au 4 4 4 4 , puis se présenter 
au Service du F e u (bâ t imen t 65 ) ; 

- si l 'on se t rouve sur le site de Prévess in , t é léphoner 

(de préférence en f rançais) au 5 6 1 3 , puis se présen­
ter au Bâ t imen t d ' en t rée du S P S (n° 880) . 

A v e c quel m o y e n de transport ? 

- véhicules privés (munis de l ' au to r i sa t ion 'T ' ) 

ou 

- véhicules officiels de l 'Organ i sa t ion , 

ou 

- véhicules condu i t s pa r des s a p e u r s - p o m p i e r s (tél. 

4 4 4 4 ) . 

T o u s les c o n d u c t e u r s de ces véhicules dev ron t ê t re 
p o r t e u r s de leur pe rmis de c o n d u i r e na t i ona l ; en plus , les 
c o n d u c t e u r s de véhicules officiels d e v r o n t avoir soit la 
c a r t e b leue , soit l ' au tor i sa t ion f igurant sur les ca r tes 
d ' a ccès . 

2. C O N T R O L E 

C o n f o r m é m e n t aux a c c o r d s passés avec les 
E t a t s - h ô t e s , les agents de g a r d e du tunne l son t m a n d a t é s 
p o u r con t rô le r l ' identité des p e r s o n n e s et les d o c u m e n t s 

d ' a c c o m p a g n e m e n t des b iens ; ils on t un pouvo i r général 
d ' e x a m e n des véhicules et des b iens . 

Service des Re la t ions 
avec les E ta t s -hô te s 

tél. 5 1 5 2 

1. O P E N I N G H O U R S 

1.1 N o r m a l opening hours 

F r o m 7 M a y 1984 and o n a trial basis t he tunnel will 

be o p e n : 

on working days from 0 7 . 3 0 hrs to 19 .30 hrs 

It will b e closed : 

on Saturdays , Sundays and C E R N hol idays 

1.2 Special opening hours 

T h e tunne l m a y be o p e n e d exclusively for the pas­
sage of g o o d s belonging to the Organization, using the 

s y s t e m of t ransfer fo rms , be tween 19.30 h r s a n d 0 7 . 3 0 
h r s o n w e e k e n d s a n d ho l idays , in a c c o r d a n c e with the 

cond i t i ons listed be low. T h e s e a re t he s a m e as t hose 
cu r ren t ly in force; they c o m p l y with t he ag reemen t s m a d e 

wi th the H o s t S ta tes . 

W h o m a y ask for the tunnel to be opened ? 

M e m b e r s of the pe r sonne l . 

W h a t documents are required ? 

- F r e n c h a n d Swiss ' c a r t e s de lég i t imat ion ' 

o r 

- Swiss ' a t t e s t a t ion de fonc t ions ' with a na t iona l 
ident i ty ca rd or p a s s p o r t , 

or 

- special au thor i za t ion to use t he tunne l , issued b y 

the Pe r sonne l D e p a r t m e n t a n d a na t iona l identi ty 

c a r d or pa s spo r t . 

All the above -men t ioned d o c u m e n t s m u s t be valid. 

W h a t procedures should be fol lowed ? 

- f rom the M e y r i n site, y o u shou ld te lephone 4 4 4 4 
( speak ing preferably in F r e n c h ) and then go to 
the F i r e Service (Building 65) t o comple te the 
formal i t ies ; 

- f rom the Prévess in site, y o u shou ld te lephone 5 6 1 3 
( speak ing preferably in F r e n c h ) , a n d then go to the 
g u a r d house a t the e n t r a n c e t o the Prévess in site 
(Building 880) to c o m p l e t e the formali t ies . 

W h a t vehicles can be used ? 

- p r iva te vehicles ( with a C T ' s t icker) 

or 

- official vehicles of the O r g a n i z a t i o n 

or 

- vehicles (with driver) p rov ided b y the F i re Service 
(tel. 4 4 4 4 ) . 

All the dr ivers of these vehicles m u s t h a v e their o w n 
na t i ona l dr iving l icences wi th t h e m ; m o r e o v e r , dr ivers of 
official vehicles m u s t be in posses s ion of either the blue-
and -wh i t e c a r d au thor iz ing t h e m to dr ive C E R N vehicles 
or of a C E R N access ca rd bea r ing this au thor i za t ion . 

2. I N S P E C T I O N 

In confo rmi ty with a g r e e m e n t s m a d e in the pas t with 
t he H o s t S ta tes , t he tunne l g u a r d s a re entit led to check 

the ident i ty of pe r sons us ing the tunne l and to verify the 
d o c u m e n t s a c c o m p a n y i n g g o o d s . T h e y also have the 

r ight to e x a m i n e vehicles a n d g o o d s . 

Re la t ions wi th the 

H o s t S ta tes Service 

tel. : 5 1 5 2 
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S E R V I C E R E S T R E I N T D E S R E S T A U R A N T S 

L E 1 e r M A I 

L e m a r d i 1 e r m a i 1984 é t a n t j o u r férié p o u r l 'Orga­

nisa t ion , les r e s t a u r a n t s et café tér ias du C E R N seront 

fe rmés . 

U n service res t re int s e ra c e p e n d a n t a s su ré au 

R e s t a u r a n t n° 1 ( C o o p , b â t i m e n t 501) de 0 8 . 0 0 h à 
2 0 . 0 0 h ( res taura t ion c h a u d e de 11.30 h à 14.00 h et de 

1 8 . 0 0 h à l 9 . 3 0 h ) . 

Service de L ia i son des R e s t a u r a n t s 
Tél . 3 1 8 9 / 3 9 6 2 

RAPPEL 

C H A N G E M E N T D U N U M E R O D E T E L E X 

Le n u m é r o de télex du C E R N dev iendra 

4 1 9 0 0 0 C E R C H 

à par t i r du lundi ma t in 3 0 avril 1984 . 

C e c h a n g e m e n t est dû au fait que le C E R N sera 

r a t t a c h é au n o u v e a u cen t ra l télex é lec t ronique desser­
v a n t la région genevoise . 

C h a q u e télex so r t an t s ignale ce c h a n g e m e n t . 

G r o u p e Récep t ion 
Tél . : 2 1 5 2 

SEMINARS 
SEMINAIRES 

Mercredi 2 mai 
P R E S E N T A T I O N T E C H N I Q U E 

de 10.00 hrs à 16.00 h r s - Bâ t imen t 5 1 3 , 

Salle 1-021/023 

Ericsson Information Systems AG (CH/S) propose en 

démonstration : imprimantes, claviers, écrans syn­

chrones ALFASKOP, écrans SRA compatibles IBM 

34/36/38, écrans asynchrones TWIST en émulation VT 

100. 

L a n g u e s : Angla i s , f rançais . 

R e n s e i g n e m e n t s : M . D i r a i s o n / F I / 4 5 8 5 . 

Wednesday 2 May 
T H E O R E T I C A L S E M I N A R 

at 14.00 h rs - T h e o r y C o n f e r e n c e R o o m 

Leptonic charged current interactions : precision 
tests of electroweak theory 

b y F . S C H E C K / C E R N 

Muon decay is still the most precise source of informa­

tion on leptonic electroweak interactions. We review the 

present state of knowledge (including the most recent 

experiments) in muon decay and other leptonic vertices, 

the status of radiative corrections as well as some relat­

ed topics (neutrino mass effects, lepton family number 

changing processes). The analysis confirms the precise 

predictions of standard model. 

L I M I T E D R E S T A U R A N T S E R V I C E O N 1 M A Y 

A s T u e s d a y 1 M a y 1984 is a C E R N hol iday , the 

r e s t a u r a n t s and cafeter ias will be c losed. 

A limited service will, h o w e v e r , be provided at 
R e s t a u r a n t N o . 1 ( C o - o p , bui ld ing 501) from 0 8 . 0 0 to 

20 .00 h r s (hot mea ls served f rom 11.30 to 14.00 h rs a n d 
f rom 18.00 to 19.30 hrs) . 

R e s t a u r a n t Lia ison Service 
Tel . 3 1 8 9 / 3 9 6 2 

REMINDER 

C H A N G E I N T E L E X N U M B E R 

T h e C E R N telex n u m b e r will b e c o m e 

4 1 9 0 0 0 C E R C H 

as f rom M o n d a y morn ing , 3 0 Apr i l 1984 . 

Th i s c h a n g e is necess i t a ted b y the connec t ion of 
C E R N to the new electronic telex e x c h a n g e serving the 
G e n e v a a rea . 

A m e s s a g e a n n o u n c i n g the c h a n g e is being added 
to all ou tgo ing telexes. 

Recep t ion G r o u p 

Tel . : 2 1 5 2 

Wednesday 2 May 
C E R N C O M P U T E R S E M I N A R 

at 16.00 h rs - C o u n c i l C h a m b e r * 

Future uses for F A S T B U S and other data 
acquisition interconnections 

by Er ic J. S I S K I N D / N Y C B Rea l -T ime 
C o m p u t i n g , P o r t W a s h i n g t o n , N . Y . U S A 

The basic specifications (e.g. bandwidth, radius, and 

conductor counts) of FASTBUS, CAMAC, computer 

backplanes, - f serial 1/0 interconnections, together with 

the support available in LSI or VLSI silicon, are 

compared. The applications best suited for each, and 

reasons for the downfall of parallel 1/0 schemes for 

bandwidths below a few Mbytes/sec, are discussed. A 

priori, FASTBUS is clearly superior only for applica­

tions requiring bandwidths far in eccess of 10 Mbytes/ 

sec. An example of a running VAX-FA STB US data ac­

quisition system with data transfer at 160 Mbytes/sec is 

described. 

Coffee and tea will be served before the seminar at 15.30. 

Thursday 3 May 
P S S E M I N A R 

at 14.30 h rs - P S A u d i t o r i u m 

(Building 6, R o o m 2-024) 

A new supercomputer for accelerator control 
and particle physics data acquisit ion 

b y J . R . S A U E R / D E N E L C O R , Inc . 
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