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STAFF COUNCIL 

The round table meeting with Staff and trade union 
representatives from various national and interna­
tional research centres in Europe was held on 
Monday 13 June 1977. 
The centres represented were as follows : 

D.E.S.Y. (Hamburg) 
I.L.L. (Grenoble) 
S.I.N. (Villigen) 
RIS0 (Denmark) 
S.F.I.E. ,C.E. (Luxemburg) 

Mr. THAMM 

Mr. COLAS 
Mr. CHERIX 
Mr. HANSEN 
Mr. MALOTAUX 

U.S.S.P.E.I.,C.E. (Brussels)Mr. MANDLER 

The agenda was the following : 
1. Situation within each centre concerning : 

a. research 
b. working and employment conditions : 

contracts, internal mobility, external 
mobility, further training, participation; 

c. relations with the personnel employed under 
service contracts with outside firms. 

2. Position of each centre with respect to the 
national budget. 

3. Views of each centre on research in Europe and 
CEFN's activities and role in particular. 

4. Views of the CERN Staff Association on research 
in Europe and CERN1 s activities in relation to 
each centre. 

EXECUTIVE cgyMiiTh^ 

The agenda for the meeting on Thursday 16 June 1977 
was as follows : 
1. Preparation of Standing Advisory Committee 

meeting to be held on 28 June 1977. 

2. Report on latest meeting of Executive Board. 

3. Training. 

4. Other business. 

CONSEIL DU PERSONNEL 

La Table Ronde avec les représentants du personnel 
et des syndicats de différents centres de recher­
che nationaux et internationaux en Europe a eu 
lieu lundi 13 juin 1977. 
Les centres représentés étaient les suivants : 

Mr. THAMM 
Mr. COLAS 
Mr. CHERIX 

HANSEN 
MALOTAUX 

Mr. 
Mr. 

CLUBS 

D.E.S.Y. (Hambourg) 
I.L.L. (Grenoble) 
S.I.N. (Villigen) 
RIS0 (Danemark) 
S.F.I.E., CE. (Luxembourg) 
U.S.S.P.E.I., CE. (Bruxelles) Mr. MANDLER 

L'ordre du jour était : 
1. Situation à l'intérieur de chaque Centre en 

ce qui concerne : 
a. les activités de la recherche, 
b. les conditions de travail et d'emploi du 

personnel du Centre : contrats, mobilité 
interne, mobilité externe, participation, 
formation permanente..., 

c les rapports avec le personnel d'entrepri­
ses de prestations de service employé par 
le Centre. 

2. Situation de chaque Centre par rapport au 
budget national. 

3. Considérations de chaque Centre sur la recher­
che en Europe et en particulier sur les acti­
vités effectuées par le CERN, et le rôle joué 
par ce dernier. 

4. Considérations de l'Association du Personnel 
du CERN sur la recherche en Europe et sur les 
activités du CEPN par rapport à chaque Centre. 

COMITE EXECUTIF 

L'ordre du jour pour la réunion du jeudi 16 juin 
1977 était le suivant : 

1. Préparation de la réunion du Comité Consultatif 
Permanent qui aura lieu le 28 juin 1977. 

2. Rapport de la dernière réunion de la Commission 
Executive. 

3. Formation. 

4. Divers. 

ENGLISH BOOK CLUB 

Subscriptions : any member who has not yet received 
the 1977 circular and Payment Order form should 
contact the Treasurer - Alastair MATHEWSGN (ISR) . 
New members : anyone wishing to join the Club 
should also contact the Treasurer (see above) -
preferably in writing. 

SKI-CLUB 

Mardi 21 juin 1977 à 17h - cafeteria COOP -
réunion de la commission Ecole de Ski. 
Les personnes intéressées peuvent y participer. 

BRIDGE CLUB  

Please send to A. RUDGE EP/Div. 

I shall be playing Thursday 23 rd June. 

Name Partner 

Tbrtella canteen 8.00 p.m. 
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