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Dans le bulletin précédent No. 20/77, les lecteurs n'aurcnt pas manqué de prendre connaissance de 1'arti= -
cle "Départs facilités et suppression de poste" paru dans la partie officielle.

Ce théme avait fait 1'dbjet d'une discussion le 24 mars 1977 au Comité Consultatif Permanent et 1'Associ~
ation du persanmel avait alors formulé ses critiques, portées & la connaissance du personnel dans le

bulletin No. 14/77.

A la Camission ex@cutive du 7 avril la position de 1'Association a &té précisée & nouveau, c'est-a-dire
qu'avant d'envisager des mesures ponctuelles il convenait de redéfinir une politique glcobale, notamment
mettre & jour le rapport sur la Politique de l'emploi de 1972. L'Association a précisé également qu'en
cas d'application de ces directives elle demandait que l'enquéte prévue au 3&me paragraghe de 1'article
soit faite paritairement.

Le Camité exécutif s'est préparé pour la réunion du Comité Consultatif Permanent du 17 mai 1977;

A l'ordre du jour figurent entre autres :
1. Rapport intérimaire sur la politique sociale
2, Congés spéciaux pour conseillers municipaux
3. Négociations en cours pour la Caisse d'Assurances
4. Cas d'attachés et boursiers sans emploi
5. Politique de sécurité au CERN
6. Fonds d'entraide
7. Réexamen des cas de non-renouvellement de contrat.

Un compte rendu de cette réunion sera donné dans le prochain bulletin.
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Readers will no doubt have noted the article "Assisted departures and suppression of post” which was
published in the official section of the Bulletin No. 20/77.

This topic was discussed by the Standing Advisory Committee at its meeting on 24 March 1977, and the
Staff Association's criticisms were subsequently brought to the notice of the personnel in Bulletin
No. 14/77.

At the meeting of the Executive Board on 7 April, the Staff Association again made clear its position,
i.e. that an overall policy should be redefined and the 1972 Report on Appointement Policy undated before
any specific action was taken. The Staff Association also repeated its request that the emquiry mentioned
in the third paragraph of tne above-mentioned article should be carried out jointly in the quidelines
were to be applied.

The Executive Cammittee prepared for the meeting of the Standing Advisory Committee to be held on
17 May 1977, the draft agenda for which was as follow :

1. Interim report on social policy

2, Special leave for "conseillers municipaux"

3. State Of discussions concerning the Staff Insurance Scheme
4, Situation of unemployed fellows and associates

5. CERN safety policy

6. Mutual Aid Fund

7. Review of cases of contract termination

A report on this meeting will be published in the next bulletin.
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IONG-TERM CHARITY APPEAL - AID TO DEVELOPING
COUNTRIES

Members of the personnel are reminded that they
can contribute to one or more of the various aid
projects sponsored by the Staff Association simply
by returning the form reproduced in the Proton
Special, May 1977 "Aid to Developing Countries”.

(see pages 18 and 19 of the Proton Special)

Extra copies of the Proton which provides full
information on these projects are available at
the Staff Association Secretariat tel.2819

Sponsored projects :

1 . The Serowe Brigades Develompment Trust, au
BOTSWANA (War on Want)

2 . Centre camunautaire de Pefias, en COLOMBIE
(Parrainages des Enfants du Monde)

3 . Camunauté de Dacca, au BANGIADESH (Cecotret)

4 . Children's Garden School Society, & MADRAS
(Dr. & Mme Sharma)

5 . Boys Town de Mal, Jalpaguri District, INDE

(Terre des Hammes - Lausanne) .
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CLUBS

BOWLING CLUB:

Rectificatif & la convocation de 1'Assemblée
Générale : Elle aura lieu le mardi 24 mai au lieu
du mercredi 25 mai camme annoncé au précédent
bulletin. Venez nombreux afin de nous aider au
bon fonctionnement du club, & 17h30 & la salle du
restaurant COOP.

Si vous aimez le bowling et désirez adhérer au
club, demandez tout renseignement a :

<

J'aimerais avoir tout renseignement concernant le
club de bowling.

Div. TEL.
Mr. ENARD ~ EF - Té&l. 46.54
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BRIDGE CLUB

Results of tournament of 5th, Mav.

1st.c, & 1, SACHRAJDA
2nd. J. BATIEY - D. WODRICH

Next tournament 26th, May - 8.00 P.M.

Please return this slip to :

A. RUDGE E.P, Div.
I shall be playing the 26th May....cevvees
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PHOTO CLUB

Une démonstration de tirage couleurs (procédé
positif-positif) aura lieu le mercredi ler juin
& 17h15, au labo du PHOTO-CLUB. Les personnes
intéressées sont priées de renvoyer le formulaire
suivant & Mr. J.C. TARLE/EP

NOM svnveevernacacesansssancansnoncsesDIVisaaaans

CINE CLUB

Thursday and Friday, 26th and 27th May
ECSTASY 1932

e of the best-known films of the Czech director
sustav MACHATY, memorable both for its idyllic
sastoral photography and for its audacious love
scenes between the heroine, Hedy Lamar, and her
lover, Aubert Mog. The influence of the Soviet
Ei.nema may also be noted. Original version with
€man subtitles.
wuditorium

20.00 Age limit 16 years.

RUGBY CLUB

Résultat

Ie 11 mai en championnat le CERN I a battu
HERMANCE I par 10 & 7.

Prochain matche :

- L'école de Rugby ira & St. Julien pour

le challenge de l'amitié le samedi 21 mai.
Départ du terrain du CERN & 12h30 (suisse) .

STAFF ASSOCIATION



