
AVIS 
NOTICES 
I M P O R T A N T 

S T O R E S A R E C L O S E D 
F R O M 3 TO 7 F E B R U A R Y 

F E R M E T U R E D E S M A G A -
S I N S 
3 au 7 f é v r i e r i n c l u s 

P r e n e z l e s d i s p o s i t i o n s 
n é c e s s a i r e s e n a v a n c e 

P l e a s e make immedia te a r r a n g e m e n t s t o e n s u r e tha t y o u r w o r k can 
cont inue whi le the S t o r e s a r e c l o s e d f o r s t o c k - t a k i n g . Only the 
m o s t u r g e n t r e q u e s t s f o r m a t e r i a l may b e a d d r e s s e d t o M r . C a r r a z 
( e x t . 2 0 8 9 ) . 
T h a n k you f o r y o u r c o o p e r a t i o n . 

S e r v i c e des A p p r o v i s i o n n e m e n t s 

S E C T I O N D E S M A G A S I N S 
S T O R E S S E C T I O N 

A v e n d r e aux D i v i s i o n s 

F o r s a l e t o D i v i s i o n s 

2 b a r a q u e s en b o i s ( n u m é r o 5 7 1 s u r l e p lan C E R N ) a v e c to i t en 
é t e r n i t - s u r f a c e s r e s p e c t i v e s : 50 e t 80 m ^ . 

2 wooden huts ( n u m b e r 5 7 1 on C E R N p l an ) wi th e t e r n i t r o o f -
r e s p e c t i v e a r e a s : 50 and 80 m . 

O f f r e s é c r i t e s à a d r e s s e r à 
O f f e r s in wr i t i ng to 

Avant le / B e f o r e the 

: F . S p y s e C t e l . 2 1 8 0 - 4 1 1 1 ) 

: 7 - 2 - 1 9 6 9 

^ U R G E N T 

L a p e r s o n n e qui p o s s è d e l e magnétophone U H E R " U N I V E R S A L 
5 0 0 0 " , n ° 1 1 . 1 9 6 , e s t p r i é e d ' a p p e l e r d ' u r g e n c e l e 2 7 8 1 o u l e 
284-8 . 

ASSOCIATION 
DU PERSONNEL 

STAFF ASSOCIATION 

ORIENTATION JÏÏRIDIQ.UE Nous avons le plaisir de vous informer que le Département de 
l'Administration a accepté que le Service Juridique de la 
Division des Finances donne des conseils juridiques au person­
nel sur des cas personnels ne concernant pas l'Organisation. 

Ce service renseignera "bénévolement les membres du personnel 
sur leurs problèmes juridiques sans engager l'Organisation et 
ne remplacera en aucune façon un juriste de l'extérieur lors 
du règlement concret d'un cas particulier. 

La Section des Affaires Sociales ou l'Association du Personnel 
examinera le cas au préalable et prendra contact avec le 
Service Juridique qui fixera une entrevue. 

Les personnes à contacter sont les suivantes : 

Section des Affaires Sociales : M. Blackwell, par le Secré­
tariat de cette Section, 
Tél. 2 4 5 8 

Association du Personnel : Mlle S. Buckland, Secrétariat 
de l'Association du Personnel 
Tél. 3 3 3 7 / 4 3 5 2 

M. J. Joubay, Tél. 3 7 5 2 ou 
4 1 1 1 . 



FONDS D1 ENTRAIDE Nous vous rappelons qu'au mois de mars 1968, afin de répondre 
aux voeux exprimés par la majorité du Personnel ayant parti­
cipé à 11 enquête sur les "besoins sociaux au CERN, 1 Association 
a créé un Fonds d'Entraide afin de venir en aide aux personnes 
se trouvant en difficultés financières. 

L'Administration a ensuite exprimé son désir à y participer 
et alimente partiellement ce Fonds. 

Le Comité de Gestion du Fonds dfEntraide est composé de 
7 membres. Les membres actuels ont été nommés provisoirement 
par l'Association du Personnel et resteront en fonction 
jusqu'à la prochaine assemblée générale annuelle, au cours de 
laquelle ils seront remplacés par des membres élus par le 
personnel. 

Nous prions donc toutes les personnes qui seraient intéressées 
à poser leur candidature pour siéger à la Commission du Fonds 
d'Entraide de bien vouloir se faire connaître auprès du 
Secrétariat de l'Association du Personnel, avant le 
25 FEVRIER 1 9 6 9 . 

Comme prévu dans 1'Article 5• du règlement général du Fonds, 
la liste des candidats sera soumise pour approbation au Comité 
Consultatif Permanent à sa prochaine séance. 

Des copies de ce règlement sont disponibles auprès du Secréta­
riat de l'Association et de la Section des Affaires Sociales. 

PROBLEMES SCOLAIRES 

E n g l i s h t r a n s l a t i o n i n 
n e x t w e e k ' s B u l l e t i n 

Le Comité de l'Association sur les problèmes scolaires a dans 
un premier temps examiné les questions à long terme• Les ré­
sultats de ces travaux ont été publiés en anglais dans le der­
nier numéro du journal de l'Association (la traduction fran­
çaise paraîtra dans le prochain numéro). 

Nous continuons à suivre les progrès de cette question mais 
par ailleurs nous avons commencé d'étudier le problème des 
frais scolaires dans le cadre de la situation actuelle et 
tout ce qui s'y rattache directement ou indirectement (trans­
port, demi-pension, limite des 4° kms, etc...). 

Ceux d'entre vous qui auraient des suggestions, des opinions 
ou des contributions sur ces sujets peuvent s'adresser à un 
des membres du Comité, avant le 15 février. 

Merci d'avance 

Liste du Comité 

Ch. Nichols 
Président 

0. Barbalat 
Secrétaire 

Membres 

P. Actis 
J. Bailey 
Ph. Bernard 
J. Blondel 
D. Dekkers 

J. Dutrannois 
R. Gouiran 
J.C. Guyomar 
W. Hope 
P. Loridon 
N• Pearce 
H. Reitz 

L1 éducation d'enfants qui vont d'un pays à un autre est d'une 
très grande importance pour beaucoup de fonctionnaires du 
CERN. 

La plus récente des solutions trouvées à ce problème, et pour 
nous certainement la meilleure, est le "Baccalauréat Interna­
tional" • Ce "Baccalauréat International" n'a jusqu'à mainte­
nant , été décrit seulement que brièvement dans quelques docu­
ments dont aucun n'a subi une grande diffusion, mais deux 
autres solutions : "Ecoles Européennes et "Ecoles Internatio­
nales" sont décrites en détail dans le livre "Education sans 
frontières", maintenant en vente au CERNSHOP. 



l'Association du Personnel CERN 
COMITE DES DIVERTISSEMENTS 

vous invite au 

Grand 
Bal 

Masqué 

Carnaval 
D E S R E C O M P E N S E S 

S E R O N T A T T R I B U E E S A U X 

M E I L L E U R S D E G U I S E M E N T S 

Dès 21 h. au 

Restaurant CERN 
Orchestre : 

VENDREDI 

2 1 
FEVRIER 

" MERRY 
MAKERS,, 

L e s b i l l e t s a u p r i x d e f r . 6 - s e r o n t v e n d u s à l 'entrée 
o u a l ' A s s o c i a t i o n d u P e r s o n n e l 





Jeudi 

Thursday 

Vendredi 

Friday 

Samedi 

Saturday 
Dimanche 
Sunday 

6.2 7.2 8.2 9.2 

11.00 

© 
11.-00 

® 

13.0-— 

® 

C O U R S * 

C r y o g e n i c s 2 a 

C O U R S * * 

E x p e r i m e n t a l p h y s i c s : E l e c t r o n 
s c a t t e r i n g , form f a c t o r s and 
v e c t o r m e s o n s - A . M i n t e n 
( 3 r d l e c t u r e ) 

11.00 

® 

C O U R S * * * 

S c i e n c e pour t o u s : s é a n c e 
i n f o r m e l l e - R . C a r r e r a s 14J5 

® 

16.30 

® 

20.30 

® 

C E R N S E M I N A R 

P u l s a t i n g s t a r s and n e u t r o n 
s t a r s - G . C o c c o n i / C E R N 

[ C E R N C I N E M A C L U B 

L a s t r a d a ( F e l l i n i ) 

20.30 

® 

V i s i t e s commen tée s 
C E R N 

Guided t o u r s 

^ R é c e p t i o n P I O 

| C O U R S * * 

0 9 . 3 0 
F r a n ç a i s 

Appl ied ma thema t i c s : L a p l a c e 
t r a n s f o r m s - K. S. Kolb ig ( 12th 
l e c t u r e ) 

14 . 30 
F r a n ç a i s 

C O U R S * * 

Da ta hand l ing : P r o g r a m m i n g in 
F O R T R A N f o r CDC compute r s 
of the 6 0 0 0 s e r i e s - F . L o u i s 
( 3 r d l e c t u r e ) 

[ C E R N C I N E M A C L U B 

L a s t r a d a ( F e l l i n i ) 

Pour r e n s e i g n e m e n t s 
d é f i n i t i f s , c o n s u l t e r 
t a b l e a u d ' a f f i chage 
du bâ t imen t ADM 

F i n a l a r r a n g e m e n t s 
s e e n o t i c e - b o a r d i n 
h a l l o f A D M bui ld ing 

13.2 14 .2 15.2 16.2 

V i s i t e s commen tée s 
C E R N 

Guided t o u r s 

• R é c e p t i o n P I O 

13 .00 

® 
C O U R S * * * 

S c i e n c e pour tous 
14.15 

© 
C O U R S * * 

Da ta handl ing 0 9 . 3 0 
F r a n ç a i s 

14 . 30 
F r a n ç a i s 

C O U R S * 

C O U R S * * 

C O U R S * * * 

E n s e i g n e m e n t t echn ique ( c o u r s r é s e r v é s aux é l è v e s i n s c r i t s ) 
T e c h n i c a l t r a i n i n g ( c o u r s e s f o r r e g i s t e r e d s tudents only ) 

E n s e i g n e m e n t académique 
Academ i c t r a i n i n g 

E n s e i g n e m e n t g é n é r a l 
G e n e r a l e d u c a t i o n 

D e r n i e r dé l a i pour i n s e r t i o n s : 
M e r c r e d i 1 2 h . 0 0 

P I O - t e l . : 4 1 0 2 

D e a d l i n e fo r i n s e r t i o n s : 
W e dnesday 12h .0Q 



COMITE D'ETUDE SUR LES 
PROBLEMES DU PERSONNEL 
RESIDANT EN FRANCE 

Transport 

Les membres du personnel du CERN, habitant à Annemasse ou 
dans les environs, qui seraient intéressés par un éventuel 
service de transport, sont priés de se faire connaître 
d'URGENCE au Comité d'Etude en question en envoyant le formu­
laire indiqué à : 

Monsieur M. DUVAL 
Division MSC 

Formulaire à envoyer à M. M. Duval (MSC) 

Concerne : Eventuel service de transport d'Annemasse et les 
environs au CERN et retour 

Je suis intéressé par ce service. 

NOM : PRENOM : 

DIVISION : TELEPHONE CERN : 

ADRESSE PRIVEE EXACTE : 

HORAIRE CERN MATIN 

et VENDREDI SOIR Signature : 

Date : 

The Committee that organised the five concerts to be given 
between the 31 March and 3 June in the Main Auditorium, would 
like to thank the many music lovers that have already sent 
back their requests for subscriptions. It will not be long 
before we can send you the subscription cards with the tickets 
for the five concerts. 

Those of you who have mislaid your forms can still apply by 
using the form to be found below. 
Please reply soon i Each person will be contacted separately, 
and in strict rotation. 

Here again are the musical groups that kindly accepted our 
invitation : 

31 March 

15 April 

6 May 

20 May 

3 June 

"LaSalle string quartet" 

"Octuor à vent de Geneve" 

"Cercle J.S. Bach et Mr Lionel Rogg au 
clavecin" 

"Le Quatuor à cordes de Genève" 

"L'Ensemble polyphonique Charles Ravier 
de l'ORTF" 

Nouveautés en stock 

I wish to receive..........subscriptions at F.S. 2 0 . - for the 
5 concerts to be given at CERN during 1 9 6 9 -

NAME. • • First Name Division. Phone. 

I will pay the sum of... ..on receipt of the, 
subscriptions. 

Please return to G. ADAM CERN/ Div. MSC 

Très beaux articles en Teack 

Signature 

PEINTURES -

Commande le 5 février - livraison à partir du 20 février 

Commande le 5 février - livraison semaine du 10 au 15 février 


