
COMITE DES FINANCES 

Le Ccmité exécutif a entendu, au cours de sa réunion 
du 30.6.78, le compte rendu de ses observateurs à la 
session du Comité des Finances du 21.6.78. 

- Comme nous le craignions (notre Flash du 20.6. 
78), le budget du CERN a été réduit à un niveau de 
580 MFS. 
Le Comité exécutif attire l'attention du personnel 
sur cette nouvelle coupure du budget, qui implique 
une planification des programmes de recherche de 
plus en plus difficile, et qui rend 1*amorçage des 
nouveaux projets quasi impossible, a moins de de­
mander fermement des budgets spécifiques et supplé­
mentaires pour leur réalisation : "Il y va de l'a­
venir du CERN". 

- Un document, présentant les variations de l'in­ 
dice CERN pour l'année a été présenté aux délégués 
du Comité des Finances. Il fait état d'une augmen­
tation du coût de la vie à Genève de 1% pour l'an­
née concernée. La décision sur le réajustement des 
salaires devrait être prise lors des prochaines 
réunions du Comité des Finances. 

GRILLE DES SALAIRES. 

L'Association du Personnel a participé le 27.6.78 
à la première réunion du Groupe de travail interne 
sur les salaires. 
Ce Groupe traitera notamment : 
- de la structure de la grille des salaires, du 
profil des carrières, d'une éventuelle taxation 
interne, de la non-résidence et des allocations di­
verses j 
- des possibilités de solutions au problème du 
passage de 44 à 40 heures. 
Les personnes désirant collaborer à cette étude 
avec les représentants de l'Association sont invi­
tées à se faire connaître au Secrétariat, Tél. 2761. 

PROMOTIONS ET QUOTA. 

Les membres du personnel qui estiment que la défi­
nition et le grade du poste qu'ils occupent sont 
sous évalués, sont invités à se faire connaître au 
Secrétariat de l'Association, Tél. 2761 ou, mieux 
encore, nous envoyer la description réelle de leurs 
fonctions ainsi que la dernière description offi­
cielle . 

COOPERATIVES 
C 0 0 P I N 

En stock : Chaussettes de tennis. Survêtements, 
il nous reste quelques grandes tailles. 
Nous venons de réapprovisionner en coussins, fou­
lards et mouchoirs. Les nouveaux calendriers sont 
arrivés. Torches pour filmer. 
En action : Perceuses avec coffrets et boites de 
douilles, vous pouvez voir cette marchandise à no­
tre magasin, nous prenons des commandes. 
Action spéciale : Un type de calculatrice, stock 
limité. 
Nous vous informons dès maintenant que notre maga­
sin sera fermé du 4 au 18 août inclus. Réouverture 
le 21 août aux heures habituelles : de 13h.00 à 
16h,30 les lundi, mardi, mercredi et vendredi. 

CLUBS 

WOMEN'S CLUB 

Newly arrived wives of Members of the Personnel who 
would like to be informed of the activities of the 
CERN Women's Club are invited to telephone : 
France (023) 40.58.85 (evenings), Geneva 98.20.29 
or Geneva 98.16.26. 

CLUB DES CERNOISES 

Les épouses des Membres du Personnel récemment ar­
rivées dans la région peuvent être informées des 
activités du Club des Cernoises en téléphonant : 
France (023) 40.58.85 (le soir), Genève 98.20.29 
ou Genève 98.16.26. 

BRIDGE CLUB 

In last week's match the winners were : 

1st CQMBRIDGE and DE R00 81% 
( VAN AERSCHOT and NAGY 
( SACHRAJDA and SACHRAJDA 

Next tournament : Tortella canteen, 7.55 p.m. sharp 
Please send to A. RUDGE, EP Div. 

I shall be playing Wednesday 12th July 

NAME : 

PARTNER : , 

RUGBY CLUB 

Le Rugby Club vous invite à regarder SAMEDI 8.7.78, 
à 13h.30 sur la 1ère chaîne de télévision française 
dans l'émission "Le Petit Monde de l'Accordéon", 
l'orchestre de JO SCNY qui animera sa grande soirée 
dansante du Vendredi 27 octobre 1978. 
Une date à retenir l 

YACHTING CLUB 

Régate à épreuves nautiques réservée aux dériveurs, 
la "Muffin Cup" aura lieu SAMEDI 22 JUILLET 1978, 
à 09h.00, à Port-Choiseul. 

Bulletin d'inscription à retourner avant le 18.7.78 
à J.M. LAURENT / ISR. 

NOM : PRENOM : 

Div. : Tél. : 

Licence : 

Veuillez m'inscrire pour la "Muffin Cup" : 

a. Avec mon dériveur série : 

No. de voile : 
J'aurai place (s) disponible (s) pour des 

membres du Club. 

b. Avec un bateau du Club, de préférence : 
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