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O c t o b e r 17, 19 
11.00 
Auditor ium 

"Dual T h e o r i e s " 
b y D . Amati 
L e c t u r e 3 and 4 

A b s t r a c t : Start ing from the phenomenolog ica l impl ica t ion of 
dual i ty , the c o n c e p t s which a r e at the ba s i s of dual 

t heo re t i ca l mode ls wil l be in t roduced and their deve lopments wil l 
be i l lus t ra ted . 

Even if these mode l s r e s t on a beautiful but invo lved 
formal i sm, the comprehens ion of the ideas which under ly the 
t h e o r y as wel l as those that i t genera tes do not need mathema­
t i c s and, t h e r e i b r e , should be a c c e s s i b l e t o e v e r y p h y s i c i s t . 

cern information 

C O U R S E X T E R I E U R S L e s p rogrammes des c o u r s é n u m é r é s c i - d e s s o u s peuvent ê t re 
1 consu l t é s aux tableaux d 'a f f ichage du S e r v i c e de l 'Ense ignement 

s i tués dans le bâtiment de l 'Adminis t ra t ion , p r è s du Restaurant 
N 0 1, et dans le Bâtiment N° 504 , en t rée du Restaurant N° 2. 
Vous y t r o u v e r e z également toute information complémen ta i r e . 

Nous vous r appe lons que l e s a r rangements n é c e s s a i r e s pour su iv re 
c e s c o u r s ou c o n f é r e n c e s (f inancement , h o r a i r e , e t c . ) sont du 
r e s s o r t d e v o t r e d i v i s i o n . . 

S E M I N A I R E S / S E M I N A R S I N S T I T U T N A T I O N A L P O L Y T E C H N I Q U E D E T O U L O U S E ( C . E . C . ) 

L 'automatisat ion indus t r ie l l e -par automate programmable e t c a l ­
cula teur en temps r é e l . 
2 4 , 2 5 , 2 6 O c t o b r e e t 7 , 8 , 9 , Novembre 1973 
Niveau : i n g é n i e u r s , t echn ic i ens 

C E N T R E DE P E R F E C T I O N N E M E N T TECHNIQUE - C . P . T . 
92500 R U E I L - M A L M A I S O N ( F r a n c e ) 

P rog ramme des s tages d 'é tude de l a c o r r o s i o n pour 1974. 

Journées d''étude su r : 
L 'us inab i l i t é -des a c i e r s s p é c i a u x . 
13 et 14 D é c e m b r e 1973, à P a r i s . 

S O C I E T E S U I S S E D E S INGENIEURS E T D E S A R C H I T E C T E S 
SECTION GENEVOISE" 

Out i l s du management : Mé thodes d 'opt imisat ion et l e u r s app l i ca t i ons . 
5, 19 ,e t 26 Novembre 1973 
98 , rue St-Jean, G e n è v e . 

ONLINE 

Min icompute r S e l e c t i o n & Appl i ca t ion 
Stockholm : 2 0 - 2 2 Novembre 1973 
The Hague : 11 -13 D e c e m b e r 1973 

Fai l Safe T e l e - p r o c è s s i n g 
The Hague : 6-8 Novembre 1973 
London : 14-16 Novembre 1973 

S e r v i c e de l 'Ense ignement 



GROUPE F R A N Ç A I S POUR A tous l e s membres du p e r s o n n e l f r ança i s 
L ' E T U D E D E S P R O B L E M E S 
DE REINTEGRATION S O C I A L E 

A c c o r d d e s é c u r i t é s o c i a l e a v e c l a F r a n c e 

Un groupe f rança i s e s t en c o u r s de const i tu t ion p o u r l 'é tude des 
p r o b l è m e s de ré in tégra t ion des membres du p e r s o n n e l e t de l eu r 
famille dans l e sys tème s o c i a l f r a n ç a i s . V o u s s e r e z informé u l té ­
r ieurement de la compos i t ion de ce g r o u p e . 

Un a c c o r d de s é c u r i t é s o c i a l e a déjà é té c o n c l u a v e c la F r a n c e e t 
e s t ent ré en v igueur le 13 a v r i l 1971. Ce t a c c o r d donnait aux 
membres du p e r s o n n e l l e d ro i t de s ' i n s c r i r e p o u r c o t i s e r v o l o n ­
tairement à l ' a s s u r a n c e - v i e i l l e s se et le d ro i t de r a c h e t e r de s 
annuités dans l e s l imites de l eu r temps de s e r v i c e au C E R N . L e s 
demandes de co t i sa t ion et de rachat devaient ê t r e in t rodui tes avant 
le 13 av r i l 1973. 

Afin de s a v o i r s i l ' a c c o r d a é té uti le aux membres du p e r s o n n e l et 
de v o i r que l l e s amél iora t ions sont souha i t ab l e s , v e u i l l e z r é p o n d r e 
au ques t ionnai re c i - d e s s o u s . C ' e s t l ' in té rê t de tous de le fa i re c a r 
s i aujourd 'hui vous vous en abs t enez , demain , v o t r e si tuation e t 
c e l l e de v o s c o l l è g u e s à l ' é g a r d des p re s t a t ions s o c i a l e s f r a n ç a i s e s 
r e s t e ron t ce q u ' e l l e s sont ac tue l lement . 

A r e tou rne r à M o n s i e u r J . F . Ba r thé l émy , PE avant le 31 o c t o b r e 73 

I Dans le c a d r e de l ' a c c o r d de s é c u r i t é s o c i a l e a v e c la F r a n c e : 

1 . e t dans la mesu re où vous av iez dé jà c o t i s é 
avant vo t r e a r r i v é e au C E R N , a v e z - v o u s 
demandé à la s é c u r i t é s o c i a l e le nombre 
d 'années de co t i s a t ion qui v o u s était 
c r é d i t é à l ' a s s u r a n c e - v i e i l l e s s e ? OUI • NON 

2 . a v e z - v o u s demandé à c o t i s e r v o l o n t a i ­
rement à l ' a s s u r a n c e - v i e i l l e s se ? OUI • NON 

3. a v e z - v o u s demandé à r a c h e t e r des 
annui tés? OUI • NON 

II Si vous ê tes en t ré au CERN il y a plus de deux ans , i l ne vous 
e s t plus p o s s i b l e de b é n é f i c i e r de l ' a c c o r d . S i une nouve l l e 
pos s ib i l i t é vous était of fer te : 

1. d e m a n d e r i e z - v o u s à c o t i s e r à l ' a s s u r a n c e -
v i e i l l e s s e ? OUI • NON 

2. d e m a n d e r i e z - v o u s à r a c h e t e r de s annuités OUI • NON 

III Que l l e s amél iora t ions a i m e r i e z - v o u s v o i r appor t e r à l ' a c c o r d : 

L a s s u r a n c e - c h ô m a g e OUI • NON 

2 . t ransférab i l i té des d ro i t s acqu i s au CERN 
en mat ière de pens ion à une c a i s s e 
f r ança i se OUI • NON 

3 . ex tens ion de l ' a c c o r d aux n o n - f r a n ç a i s 

dés i ran t se r e t i r e r en F r a n c e OUI • NON 

4. a s su rance - inva l id i t é OUI • NON 

5. sugges t ions : 

% R a y e r la mention inuti le 

A S S O C I A T I O N D E S H A B I T A N T S 

DE M E Y R I N Vente-achat le SAMEDI 2Q O C T O B R E 1973 , de 9h. à 12h. et de 

14h. à l 6 h . , au cen t r e de R e n c o n t r e de M e y r i n (au d e s s u s de 

P o u r Information: P U N I P ) . 
== === ==== ====== L e s a r t i c l e s à v e n d r e se ron t a c c e p t é s le vend red i 19 o c t o b r e de 

14h. à 17h. et de 19h. à 21h. 
R E N S E I G N E M E N T S : S e c r é t a r i a t A H V M , t é l . 4 1 . 6 1 . 0 0 . 
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S O C I A L A F F A I R S C O M M I T T E E The S o c i a l Affa i r s Committee met on 12 Sep tember and 2 O c t o b e r 
under the chai rmanship o f M r . G . U L L M A N N , s u c c e s s o r t o 
M r . W . H A R D T whose term o f o f f i c e e x p i r e d . 

The committee d e c i d e d to meet on e v e r y f i rs t T u e s d a y of the month 
and to inform r e g u l a r l y the CERN p e r s o n n e l about i ts a c t i v i t i e s . 

At the f i r s t meet ing , the Committee took note of a p re l imina ry 
r e p o r t p r e sen t ed by a working Group which had been es tab l i shed 
in o r d e r to examine the p rob lems c o n n e c t e d with the l a ck of p l a c e s 
in the CERN N u r s e r y S c h o o l , and to make recommendat ions c o n ­
ce rn ing the future of this s c h o o l . A final r e p o r t wil l be r e a d y this 
autumn, 

At the s e c o n d meet ing , which t ook p l a c e in L a b . II , the Committee 
took note of cur ren t information r ega rd ing re in tegra t ion into the 
s o c i a l s e c u r i t y sys tems o f M e m b e r S ta t e s , the L y c é e de F e r n e y - V o l ­
t a i r e , the N u r s e r y s c h o o l , r enewa l o f the Health Insurance C o n v e n ­
tion and a study on p o s s i b i l i t i e s of employment f o r ch i ld ren of CERN 
p e r s o n n e l . The Committee then examined a r e p o r t p r e sen ted by 
its execu t ive s e c r e t a r y on the Housing s i tuat ion. Th i s r e p o r t s tates 
that the p o s s i b i l i t i e s of finding unfurnished apartments on the l o c a l 
market have c o n s i d e r a b l y improved . M o r e o v e r , the Committee e x ­
p r e s s e d its sa t i s fac t ion about the p r o g r e s s made with r e g a r d to 
sho r t - t e rm a c c o m o d a t i o n in the C E R N - H o s t e l and the C E R N fur­
nished flats which is due to the appl ica t ion of s e v e r a l measu re s 
which the Committee had s t r o n g l y suppor ted las t y e a r . The C o m ­
mittee recommended that the new housing p o l i c y be maintained. 

The next meeting wil l take p l a c e on T u e s d a y 6 November and the 
agenda wi l l no teab ly inc lude : 

- Final r e p o r t of the Working Group on P e n s i o n P o l i c y , 
- Inval idi ty Insurance f o r members of family of CERN staff. 

B R I T I S H T E A C H E R FOR 

F E R N E Y - V O L T AIRE L Y C E E At the r eques t ofjthe United Kingdom au thor i t i e s , CERN i s a s s i s ­
ting in the appointment of a Br i t i sh t e a c h e r to begin this Autumn by 
adver t i s ing the v a c a n c y and fo rward ing the app l i ca t i ons . 

Minimum qual i f ica t ions r e q u i r e d a r e S e c o n d a r y l e v e l t e a c h e r ' s 
diploma and a go'ôd knowledge of F r e n c h . 

The condi t ions of employment wil l be defined at a l a te r s tage by 
the United Kingdom au thor i t i e s , taking into account the qua l i f i ca ­
t ions and e x p e r i e n c e of the s e l e c t e d cand ida te . 

App l i ca t ions should be sent by 31st O c t o b e r 1973 to the S o c i a l 

Af fa i r s S e c r e t a r i a t , P e r s o n n e l D i v i s i o n , C E R N , 1211 G e n è v e 2 3 , 

accompan ied by a photograph and a cu r r i cu lum vi tae spec i fy ing 
a g e , family si tuat ion, e t c . . . ; educat ional backg round ; p r o f e s s i o n a l 
t raining and diplomas,-, and addit ional c o u r s e s f o l l o w e d ; sub jec t s 
qual if ied t o 'teach ( l anguages , s c i e n c e , e t c . . ) ; p r o f e s s i o n a l e x p e ­
r i e n c e ; ava i lab i l i ty fo r full- t ime or par t - t ime du t ies , and from 
when; expec t ed durat ion of s tay in the Geneva a r e a ; t i t le of p r e sen t 
pos i t ion and name of p resen t employe r ( i f a n y ) . 

Or ig ina l s o f diplomas and l e t t e r s o f r e f e r e n c e should not be sub ­
mit ted, but p h o t o c o p i e s would be w e l c o m e d . 

CERN will not a cknowledge r e c e i p t of app l i ca t ions , but f o rward 
them al l to the United Kingdom au thor i t i e s . Candidates wil l be 
sent further information as s o o n as i t i s a v a i l a b l e . 

T h e r e a r e a t p re sen t no v a c a n c i e s f o r p r ima ry l e v e l t e a c h e r s ; any 
future oppor tuni t ies which may o c c u r wi l l be announced in the 
week ly Bul le t in . 

Note : f o r genera l informat ion about the s c h o o l , s e e the CERN 
COURIER f o r M a y and August 1973. 



A L I M E N T A T I O N E A U P O T A B L E L e s S e r v i c e s Indus t r ie l s d e Genève ( S e r v i c e des Eaux) env i sagen t , 
l o r s du p rocha in a r r ê t de la machine PS l e s samedi 20 e t 
dimanche 21 o c t o b r e 1973 des t ravaux de net toyage d'une des 
condui tes d 'eau potable qui alimentent le CERN depuis l e s puits de 
P e n e y . Pendant la durée des t r avaux , le domaine r e s t e r a alimenté 
p a r une seule conduite qu i , normalement , devra i t a s s u r e r l e s b e s o i n s 
en eau p r é v i s i b l e s durant c e s deux j o u r s . T o u t e f o i s , nous demandons 
aux u t i l i sa teurs de r e s t r e i n d r e l e u r consommat ion en eau dans la 
mesure du p o s s i b l e c a r d e s r éduc t ions momentanées de débit sont 
p o s s i b l e s en cas d ' inc iden t . 

D i v i s i o n SB 

A VENDRE AU P E R S O N N E L 

A V E N D R E AUX DIVISIONS 

- 1 machine à é c r i r e é l e c t r i que F A C I T E T 3 
- m i s e à p r i x F r . : 2 5 0 . - -

- 2 machines à c a l c u l e r é l ec t r i que F A C I T CA2-16 
mise à p r ix pa r machine : F r . - 200. --

- 1 machine à c a l c u l e r é l e c t r i que F A C I T F S A - 0 1 
mise à p r i x : F r . 5 0 . - -

- 1 machine à c a l c u l e r é l ec t r i que O L I V E T T I 
mise à p r i x : F r . 1 0 0 . - -

Offres é c r i t e s à fa i re à la Récupé ra t ion avant le 19 o c t o b r e (dans 
une enve loppe fe rmée marquée " E n c h è r e s " ) . P o s s i b i l i t é s de 
s u r e n c h è r e s le mardi 23 o c t o b r e à lôh .OO au Bâ t . 123 . 

Magas ins / Récupé ra t i on 
t é l . : 2180 

- B l o c de F e r A R M C O 
- T ô l e s inoxydables 3 0 4 L 
- P o l y e s t e r No I6O8 l a r g e u r 65 mm - é p a i s s e u r 0 , 0 8 mm 

longueur 66 m 
- Tab leau 1 2 0 / 1 5 0 c m , uniquement p o u r é c r i r e a v e c des c r a y o n s 

feu t res 
- Machine à é c r i r e à double c l a v i e r 

Magas in s / R é c u p é r a t i o n 
t é l . : 2180 

R E C H E R C H E A U T O M A T I Q U E 

L A B . I 

Nouveaux : 

DON NI NI A . ISR 281 
V I A L I S J -C . ISR 597 
M E T C A L F M . D D 942 
GROUPE COORDINATEUR S F M - N P 926 

Changement : 

B A C H E L A R D R . 219 

A suppr imer : 

P R E V O S T P . 300G 

RECHERCHE M A N U E L L E 

L A B . II 

o n o 

Nouveaux : 

BURDAIRON G. SB 169 
H E R Z H. 300G 164 
C H E V R E T P . 300G 167 
A D A M G. 300G 165 

Changements : 

B A C H Y G. 300G 168 
PAHUD J-D. 300G 163 

association du personnel 

G.P.A.F.I. PERMANENCE G.P.A.F.I. - Bâtiment 504 - mezzanine. 
Jeudis 18 et 25 octobre 1973 de 14 h 30 à 17 h. 

JOURNAL DE LTASSOCIATION La dernière édition du PROTON (No 105) vient de paraître. Les person­
nes désirant obtenir un exemplaire du journal peuvent en faire la de­
mande auprès du Secrétariat de 1 Association du Personnel - tél. 4224 
ou 3337. 


