
FLYING B E B C S T E A D 

Once more the weather has decided to show us how rough it can be when it r e a l l y t r i e s . On Wednesday 
l a s t , the wind which at the a i rpor t was blowing at 5 1 knots (94 km/h) and was gusting he re up to 1 3 0 km/h 
stripped away l a rge sec t ions of the B E B C building. The building i s of spec ia l ly light construct ion so 
that in the event of a hydrogen f i re o r explosion, when the p r e s s u r e inside exceeds 140 kg/m^ the roof 
lifts and the walls c o l l a p s e . As a r e su l t the majori ty of the energy would be dissipated upwards and 
outwards. T h e s e v e r y requirements mean that the building design has to be a n ice balance between 
strength against ex te rna l fo rces and fragi l i ty for internal safety r e a s o n s . In spite of the drama c rea ted 
by the flying panels no one was hurt and although a few c a r s inside the fence were damaged the road 
outside was c losed until the danger to pass ing traff ic was o v e r . No damage was done to equipment inside 
the building so the overa l l l o s s i s r e l a t ive ly smal l . All the same this i s the second time that the B E B C 
building has taken flight so some modifications will be made to guard against a further repet i t ion . 

B E B C PREND L 'AIR 

Une nouvelle fo i s , le temps avait décidé de nous montrer toute la r igueur dont il es t capab le . M e r c r e d i 
de rn ie r , le vent qui soufflait à l ' aé ropor t à 94 km/h et dont l e s r a fa l e s at teignaient i c i 1 3 0 km/h, emporta 
de grandes port ions du bâtiment de B E B C , L a construct ion du bâtiment, t r è s l é g è r e , a été spécialement 
étudiée en c a s d'inflammation ou d'explosion de l 'hydrogène; a in s i , lo rsque la p r e s s ion interne excède 
140kg/m.2, le toit es t a r r a c h é et l e s murs s 'effondrent, ce qui permet à la plus grande par t ie de l ' éne rg ie 
de se d i s s ipe r v e r s le haut et à l ' e x t é r i e u r . C e s ex igences s é v è r e s entraînent que la construct ion doit 
sa t i s fa i re à un équi l ibre difficile à t rouver ent re la r igidi té aux fo rces e x t é r i e u r e s et la fragil i té n é c e s ­
s a i r e à la s écu r i t é i n t e rne . En dépit du drame provoqué par l 'envol des panneaux, i l n ' y eut pas de 
b l e s s é , seules quelques voi tures à l ' i n t é r i eu r de l ' ence in te furent endommagées. La route ex té r i eu re 
fut pourtant fermée jusqu 'à c e que tout danger soit é c a r t é . L'équipement, à l ' i n t é r i eu r du bâtiment, 
n 'a subi aucun dégât , auss i la per te es t relat ivement pe t i t e . Tout de même, c ' e s t la seconde fois que 
le bâtiment de B E B C s 'envole et quelques modifications seront apportées pour év i te r que de te l s incidents 
se renouvel lent . 
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NP M E E T I N G 

Monday, F e b r u a r y 18 
1 1 . 0 0 
Auditorium 

CERN P A R T I C L E P H Y S I C S  
SEMINAR 

Tuesday , F e b r u a r y 19 
1 6 . 3 0 
Auditorium 

CERN C O M P U T E R SEMINAR 

Thursday , F e b r u a r y 21 
1 4 . 0 0 
Council Chamber 

"Two New D e t e c t o r s " 
by W. Wil l is 

"Studies of 200 GeV TT~ - p i n t e rac t ions" 
b y G . Tr i l l i ng / CERN - Univers i ty of Cal i fornia 

"Sof tware for computer-control led telecommunications switching 
sys tems" 
b y M . T . Hills / Dept. of E l e c t r i c a l Engineer ing S c i e n c e , 
Univers i ty of E s s e x 

( P l e a s e note change of time) 

Abs t rac t : Th i s talk d i s c u s s e s some of the r e s e a r c h ac t iv i t i es in 
the Department of E l e c t r i c a l Engineer ing S c i e n c e of 

the Univers i ty of E s s e x , into the programming of computer-control led 
telecommunications switching sys t ems . Th i s work has involved the 
development of two high- level r ea l - t ime programming languages , 
T P L 1 and T P L I . 5 which a r e designed with ob jec t ives of high code 
ef f ic iency . System specif icat ion languages based on the s t a t e - t r an ­
sit ion diagram a r e a l so under invest igat ion. 

As part of the ac t iv i t i es an experimental system has been 
const ructed and programmed and i s cu r ren t ly being used for t r a i ­
ning in techniques of software engineer ing. A second computer-
control led telephone system i s about to be cut into public s e r v i c e 
for a sect ion of the Univers i ty as a vehic le for studying s u b s c r i b e r 
reac t ion to new s e r v i c e s . 

E C F A P L E N A R Y MEETING 

F r iday , F e b r u a r y 22 
0 9 . 3 0 
Auditorium 

CERN COLLOQUIUM 

Tuesday, F e b r u a r y 26 
1 6 . 3 0 
Council Chamber 

P R E S E N T A T I O N TECHNIQUE 

Mardi 19 f év r i e r 
de 0 9 h . l 5 à 1 7 h . 0 0 
S a l l e de conférence TC -
B â t . 13 - 2e étage 

( P l e a s e note the change of time and p l a c e ) . 

"Some reac t ions of macromolecules in the solid s t a te" 
b y G . Smets / Univers i te i t te Leuven 

Abs t r ac t : Chemical r eac t ions occur ing in the solid polymeric 
s tate a r e s t rongly influenced by the physical s tate 

polym T h e i r e f f ic ienc ies and r a t e s a r e v e r y often 
different in the g l a s s y and in the rubbery s ta te on account of 

mo e phenomena will be 
somerizat ion. d issoc ia t ion 

and degradation reac t ions , and their significance with respect to 
their aDDlication will be s t r e s sed . 

L a Ci l ( F ) p ré sen te son ordinateur MITRA 15 : 

0 9 . 1 5 - 1 1 . 0 0 

1 1 . 0 0 - 1 2 . 0 0 
H . 15 - 1 6 . 0 0 
1 6 . 0 0 - 1 7 . 0 0 

Présen ta t ion hardware 
présenta t ion software 
présenta t ion d'un u t i l i sa teur scientif ique 
présenta t ion remote batch 
extens ions futures de M I T R A . 

Langue : f rança i s 
Renseignements : 
M . Di ra i son / FIN / 4 5 8 5 

2 . 
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ACADEMIC TRAINING 

Tuesday , F e b r u a r y 19 
1 4 . 0 0 
Auditorium 

"Introduction to r e l i ab i l i t y theory" 
by B . S c h o r r 
( L e c t u r e 4 ) 

n e x t we e k : 

F e b r u a r y 26 
1 4 . 0 0 - Council Chamber 

L e c t u r e 5 

Wednesday, F e b r u a r y 20 
Thursday, F e b r u a r y 21 
1 1 . 0 0 
I S R Auditorium 

VPar t ic le beams and p lasmas" 
by J . D . Lawson / Rutherford L a b o r a t o r y 

( L e c t u r e s 1 and 2) 
( S e e a l so abs t r ac t in l a s t week 's Bul le t in) 

n e x t w e e k : 

F e b r u a r y 26 and 28 
1 1 . 0 0 I S R Auditorium 

L e c t u r e s 3 and 4 . 

E N S E I G N E M E N T GENERAL 

Jeudi 21 f év r i e r 
de 1 3 h . 0 0 à 1 3 h . 3 0 
Amphithéâtre 

JOURNAL-

SCIENCE POUR T O U S , par R . C a r r e r a s 

Programme : 

1 Il y a 50 ans 
L 'ac tua l i t é scientif ique et technique du début de l 'année 1924 

2 Jupit P r e m i e r s r é su l t a t s 
ma 

hamp magnétique de Jupiter 
ma 

ayonnement 
- Observa t ions en u l t rav io le t . 
- Images opt iques . 
- L a concentrat ion des pa r t i cu les dans l 'anneau des a s t é ro ïdes 
- L e s météor i tes dans l ' e s p a c e in te rp lané ta i re et p r è s de 

Jupi te r . 
L e sa te l l i te Io : mesure de sa masse et étude de son a tmos­
phère . 

L e séminaire aura l ieu l e même jour dès 1 7 h . 3 5 à l ' amphi théât re . 
- L a séance de 1 3 h . 0 0 es t r e t r ansmise en d i rec t à l 'amphithéâtre 

des I S R . 

APPOINTMENT "I would l ike to inform you that D r . Horst B e g e r will r ep lace 
D r . N. Vogt-Nilsen a s Deputy to the L e a d e r of the M S C Division 
for the yea r 1 9 7 4 " . 

W. Jentschke 
D i r e c t o r - G e n e r a l , 
CERN L a b o r a t o r y I 

3 . 



C A I S S E D ' A S S U R A N C E S 

C a i s s e de Pens ions et 
d 'Epargne 
E lec t ions au Comité de Gest ion 

L e s bulletins de vote pour l ' é l ec t ion d'un membre t i tu la i re et d'un 
suppléant au COMITE DE GESTION DE LA C A I S S E D ' A S S U R A N C E S 
CERN sont en cours de dis tr ibut ion. 

-

C i - d e s s o u s , vous t rouverez quelques informations sur l e s candidats : 

S T A F F INSURANCE SCHEME 

Pens ion Fund and Savings 
Fund 
E lec t ions to Management B o a r d 

S C H E M E 
MANAGEMEN Below i s 
some b r i e f information on the candidates from whom member 

member 
M 

CANDIDATES/CANDIDATS Name/Nom 

F i r s t Name/Prénom 

Age 

Mar i ta l S ta tus /S i tua t ion de Famil le 

Pos i t ion at CERN/Emplo i au CERN : 

E n t r y da te /Date d 'ent rée 
P r e s e n t d iv is ion/Divis ion ac tuel le 
P r e s e n t j ob /Fonc t i on 

M A T T H E E U W S 

Joost 

43 

M a r r i e d + 3 
Mar ié + 3 

1 . 1 . 1 9 6 2 
P E 
Administrative Off ice r 
Délégué administrat i f 

Name/Nom 

F i r s t Name/Prénom 

Age 

Mar i t a l Status / Situation de Famil le 

Pos i t ion at CERN/Emplo i au CERN : 

E n t r y da te /Date d 'ent rée 
P r e s e n t d iv is ion/Divis ion ac tuel le 
P r e s e n t j o b / F o n c t i o n 

MAURIN 

Guy 

34 

M a r r i e d + 2 
Mar i é + 2 

1 . 4 . 1 9 6 7 
TC 
Engineer 
In enieur 

vl 
n r 

Name/Nom 

F i r s t Name/Prénom 

Age 

Mar i t a l s t a tus /S i tua t ion de Famil le 

Pos i t ion at CERN/Emplo i au CERN : 

E n t r y da te /Date d 'ent rée 
P r e s e n t d iv is ion/Divis ion ac tue l le 
P r e s e n t j o b / F o n c t i o n 

P O T I E R 

J e a n - P i e r r e 

31 

Mar r i ed + 1 
Mar i é + 1 

1 . 8 . 1 9 6 9 
M P S 
Phys ic i st / Phys ic i en 

A VENDRE AU P E R S O N N E L Un osc i l l o scope Tekt ron ix RM 1 5 . Mi se à p r ix : F 2 0 0 . -
h 

Offres é c r i t e s à fa i re à la Récupérat ion avant le 22 fév r i e r dans 
une enveloppe fermée marquée " E n c h è r e s " . P o s s i b i l i t é de 
su renchè res le mardi 2 6 f év r i e r à lôh.OO au bâtiment 1 2 3 . 

Magas ins /Récupéra t ion 
T é l . 2180 

PIO NEW DOCUMENTATION Available on reques t from PIO ( T e l . 2785) : L 'Evolut ion des dé tec ­
teurs de par t i cu les en physique des hautes é n e r g i e s " , G. Charpak, 
Journal de Phys ique , Colloque C 1 0 , Novembre-Décembre 1 9 7 3 . 

Name Div 

Number of copies requi red : 

4. 



QUESTIONNAIRE CONCERNING In accordance with the Staff Regulat ions ( A r t i c l e s R . IV 1 .14 et 
ALLOWANCES s e q . ) , a l lowances paid by CERN for family, chi ldren , non- res idence 

and education a r e reduced, in the event that s imilar a l lowances a r e 
r ece ived from other sou rce s by the member of the personnel o r h is 
spouse . 

If you r e c e i v e any of the above mentioned al lowances from C E R N , 
p lease complete the quest ionnaire that i s being distributed this week 
and re turn it to your Pe r sonne l Off icer by 4th March 1 9 7 4 . 

If you r e c e i v e none of these a l lowances from CERN , it i s not 
n e c e s s a r y to complete the ques t ionna i re . 

QUESTIONNAIRE CONCERNANT Selon le Règlement du Pe r sonne l ( A r t i c l e s R . I V 1 .14 et suivants) 
L E S ALLOCATIONS l e s a l locat ions payées par le CERN pour la famil le , l e s enfants, 

la non- rés idence et l 'éducation seront diminuées s i le membre du 
personnel ou son conjoint touche des a l loca t ions s imi la i res d'une 
autre s o u r c e . 

S i vous r ecevez du CERN une des a l locat ions mentionnées c i -
d e s s u s , veuil lez remplir l e quest ionnaire qui s e r a distr ibué ce t te 
semaine et le renvoyer à vot re administrateur du personnel jusqu'au 
4 mars 1 9 7 4 . 

S i vous ne touchez aucune a l locat ion du C E R N , i l n ' es t pas 
n é c e s s a i r e de remplir le Questionnaire . 

Division du P e r s o n n e l 
P e r s o n n e l Division 

C O L L E C T E DE SANG Au nom du Centre de Transfusion Sanguine de Genève, le S e r v i c e 
Médica l tient à a d r e s s e r se s plus vifs remerc iements aux 467 per 

23 et 24 
1974 

BLOOD DONORS CAMPAIGN 

COMITE DE G E S T I O N DE LA 
C A I S S E D ' A S S U R A N C E S 

On behalf of the Blood Transfus ion Cent re in Geneva, the Medical 
S e r v i c e wishes to thank the 467 pe rsons who kindly took part in the 
campaign on 23rd and 24th January 1 9 7 4 . 

S e r v i c e Medica l 
D r . J . P . D i s s 

M . J Mad 
M . B . Milman, l e s D i r ec t eu r s 
î membre du Comité de Gestion 

de la C a i s s e d ' a s su rances du CERN à pa r t i r du 1er j anvie r 1 9 7 4 . 

Following the expiry of the appointment of M r . B . Milman, the 
D i r e c t o r s - G e n e r a l have nominated D r . J . H . B . Madsen to be a 
member of the Management Board of the Staff Insurance Scheme as 
from 1 January 1 9 7 4 . 

HEALTH INSURANCE FOR 
P E R S O N S O V E R THE AGE OF 
60 NOT E M P L O Y E D B Y CERN 

A recen t change in Swi s s Law permits a l l those over 60 y e a r s of 
age and res ident in the Cantons of Geneva o r Vaud s ince 1 . 1 . 7 3 
and who a r e not members of a Health Insurance Scheme to become 
members of a Mutual Health Insurance S c h e m e . Th i s poss ib i l i ty 
i s valid until 30 June 1 9 7 4 . 

All members of personnel who have e lder ly r e l a t i ves living with 
them may find this scheme to be to the i r advantage. 

F o r further information p lease contact the S o c i a l S e r v i c e 
S e c r e t a r i a t : T e l , 2 4 8 6 , 

AUX U T I L I S A T E U R S D E S 
VANNES M A N U E L L E S POUR 
L E VIDE - "BRAND" 

Rappel 

L e s vannes manuelles pour le vide " B r a n d " , actuellement standards 
au CERN (Nos . SCEM 1 8 . 6 0 . 8 0 . 3 6 0 . 0 - 3 7 0 . 0 - 3 8 8 . 0 et 4 0 0 . 0 ) , 
présentent des défauts de concept ion. 

L e Groupe de Standardisat ion pour le vide demande et recommande 
aux u t i l i sa teurs qui se ra ien t en pos se s s ion ou qui auraient monté ce 
matér ie l dans une ins ta l la t ion , de le r e tourne r aux Magas ins , d ' ic i 
le 1er mars 1 9 7 4 . Un bon de re tour s e r a fa i t . 

Pour de plus amples informations, veui l lez téléphoner au 5 9 9 2 . 

Magas ins / Sec t ion Technique 

3 . 



SOCIAL A F F A I R S C O M M I T T E E 

CONGE ANNUEL 

ANNUAL L E A V E 

)ruary meeting the S o c i a l Affairs Committee made 
recommendations which will be followed up by the 

Division 
1. To i with 

ntion of new staff members to the problem of soc i 
ed by the i r employment with CERN and encouragii 
rm themselves about the poss ib i l i t i e s of remainin 

them to 

2 

cheme 

To draw up a l i s t of requirements upon which offers for 
invalidity insurance for a l l members of the personnel and/or 
the i r families could be made by insurance companies . 

3 , To draw up a paper for the F inance Committee Working Gr 
on Pens ion P o l i c y recommending an easing of the financial 
burden of Health Insurance for bene f i c i a r i e s of the CERN 
Staf f Insurance S c h e m e . 

The next meeting will be held on 5th March 1 9 7 4 . 

Il es t rappelé que selon l ' A r t . R . II 4 . 0 8 du Règlement du Pe r sonne l 
un maximum de 30 jours de congé annuel peut ê t r e r epor té sur l 'année 
de congé suivante . 

P l e a s e remember that according to R , II 4 . 0 8 of the S ta f f Regulat ions 
not more than 30 days of annual leave may be c a r r i e d forward to the 
following leave y e a r . 

Division du Pe r sonne l 
Pe r sonne l Division 

A VENDRE AU P E R S O N N E L 

(Vente annuelle) 

L i v r e s provenant de la bibliothèque du C E R N , exposés au bâtiment 
123 (Magas ins /Récupéra t ion - T é l . 2180) : 

B a e r , R . The digital v i l la in ; notes on the numerology parapsy 
chology and metaphysics of the computer . Addison-Wesley , 1972 , 
( 5 . - F S ) . 
B e r g s t e i n , T . Quantum physics and ord inary language. 
Macmil lan, 1 9 7 2 . ( 1 5 . - F S ) . 
B e r n a i , J # The extension of man; a h i s to ry of physics before 
1 9 0 0 . Weidenfeld and Nicolson, 1 9 7 2 . ( 2 0 . - F S ) 
B e r t s c h , G 
1 9 7 2 . ( 2 5 . 
Brown. S . 

The p rac t i t i one r ' s shel l model. North-Holland, 
F S ) . 

Changing c a r e e r s in s c i ence and engineer ing. 
M . I . T . P r e s s , 1 9 7 2 . ( 2 0 . - F S ) . 

Fermi 2 L . I l lus t r ious immigrants ; the in te l lec tual migration from 
Europe 1 9 3 0 - 4 1 ; 2nd ed. Chicago, Univers i ty of Chicago P r e s s , 
1 9 7 1 . ( 1 5 . - F S ; 2 c o p i e s ) . 
Helsinki Univers i ty Top ic s in theore t i ca l phys i c s ; 
proceedings of the fourth Finnish summer school in theore t i ca l 
phys i c s , 1 9 6 8 , Gordon and B r e a c h , 1 9 6 9 . ( 5 0 . - F S ) . 
Hughes, I . E lementary p a r t i c l e s . Penguin, 1 9 7 2 . ( 1 0 . - F S ) . 
Institute of P h y s i c s , London Machine percept ion of pat terns and 
p i c t u r e s . London, 1 9 7 2 . ( 3 0 . - F S ) . 
Parkman, R . : The cyberne t ic soc i e ty . Pergamon, 1 9 7 2 . ( 3 0 . - F S ) . 
Phys i ca l S c i e n c e Study Committee : Guide des t ravaux prat iques 
de physique. Mont réa l , Hachet te , 1 9 6 2 . ( 5 . - F S ) . 
Phys i ca l S c i e n c e Study Committee : P h y s i c s . Heath, I 9 6 0 . ( 1 0 . - F S ) . 
Phys i ca l S c i e n c e Study Committee : P h y s i c s ; l ab . g u i d e . H e a t h , I 9 6 0 . ( 2 . - F S ) 
Phys i ca l S c i e n c e Study Committee : Recue i l d ' expér i ences de 
physique. Dunod, 1 9 6 4 . ( 2 . - F S ) ~ 
P r i t c h a r d , A . 
( 5 . - F S ) . 
R e i n e s , F . ed . 

A guide to computer l i t e r a t u r e , B ing ley , 1 9 6 9 . 

: Cosmology, fusion and other mat ters ; George 
Gamow memorial volume. Colorado Assoc ia ted Univers i ty P r e s s , 
1 9 7 2 . ( 3 0 . - F S ) . 
Sa lam, A . ed : Aspec ts of quantum theory . Cambridge, Univers i ty 
P r e s s , 1 9 7 2 . ( 3 0 . - F S ) . 
T a y l o r , G 
( 1 0 . - F S ) . 
White G. 

The biological t ime-bomb. Thames and Hudson, 1 9 6 8 . 

Video record ing ; r e c o r d and rep lay sys t ems . Newnes-
But te rwor ths , 1 9 7 2 . ( 2 0 . - F S ) . 
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INFORMATION S H E E T S 
(avai lable at Divis ional 
S e c r e t a r i a t s ) 

INFORMATION 
STAFF RULES AND REGULATIONS 

The following information sheets, revised in accordance with 

the new Staff Rules and Regulations, have now been published: 

Full-time education 
Conditions governing duty travel by Staff Members and 

Scientific Associates to the Joint Institute for 
Nuclear Research (Dubna) and the Institute for High-

Energy Physics (Serpukhov) 

Categories of Members of the Personnel 

Change in duty station 

Grant for education in establishments which do not 

offer full or half (to take effect from : 1 s t July,1973) 

The last sheet has been drawn up provisionally pending the ou 

come of a 

the general salary review, the results of which will take 

special examination of the Education Grant as part oi 

effect on January 1 s t , 197 J at he e a r l i e s t . 

These sheets may be obtained from the divisional secretariats. 

Pex^sonnel Division 

J 

F I C H E S D'INFORMATION 
(disponibles aux S e c r é t a r i a t s 
de Division) 

P o u r I n f o r m a t i o n 

STATUT 
D'INFORMATION 

REGLEMENT DU PERSONNE! 

L e s f i c h e s d ' i n f o r m a t i o n s u i v a n t e s t 

S t a t u t e t R è g l e m e n t , s o n t m a i n t e n a n t p u b l i é e s 
r é v i s é e s s e l o n l e s nouveaux 

En s e i g n e m e n t h p l e i n tenps 
C o n d i t i o n s des m i s s i o n s de s t i t u l a i r e s e t de s a 11 a c h é s 

n t i f i a u e 
N u c l é a i r e s 

1 1 1 n s t i t u t ï A «JLf -«HL d e s R e c h e r c h e s 
Drm b n a e t a 1 ' I n s t i t u t d e Phys l o u e 

s rg.1 e s ( I P H E ) , Se rpoukhov 
C a t é g o r i e s de membres du p e r s o n n e l 
Changement de l i e u d ' a f f e c t a t i o n 
A l l o c a t i o n pour f r a i s d ' é t u d e s dans l e s é t a b l i s s e m e n t s 
ne p r a t i q u a n t pas l a p e n s i o n ou l a d e m i - p e n s i o n ( d a t e de 
p r i s e d ' e f f e t : 1 e r J u i l l e t 1 9 7 3 ) 

C e t t e d e r n i è r e f i c h e e s t é t a . b l i e p r o v i s o i r e m e n t , dans l ' a t t e n t e 
de s r é s u l t a t s d 'un examen p a r t i c u l i e r de l ' A l l o c a t i o n pour f r a i s 
d ' é t u d e s dans l e de l a r é v i s i o n g é n é r a l e d e s t r a i t e m e n t s 
don t l e s e f f e t s i n t e r v i e n d r o n t l e 1 e r J a n v i e r 1 9 7 e ) a " p l u s t ô t 

T o u t e s c e s f i c h e s s o n t d i s p o n i b l e s 
d i v i s i o n . 

8.U s e c r é t a r i a t de chaoue 

D i v i s i. on du P e r s o n n e l 

P R O T E C T I O N DE 
L 'ENVIRONNEMENT 

RECHERCHE DE P E R S O N N E S 

AGENA, Assoc ia t ion G E s s i e n n e de protect ion de la NAture 

che rche des con fé renc i e r s pour des s o i r é e s d'information publiques. 
Tous ceux qui ont étudié l'un ou l ' au t re aspec t de l 'environnement -
éco log ie , flore, faune ou géologie , et qui pourraient fa i re un 
exposé de 30 à 60 minutes sont p r i é s de prendre contact avec M . 
Henri B e r s i n g e r - T é l . 5195 (300 G e V ) , ou M . Rol f Hagedorn -
T é l . 2138 (ou 2422 ( D i v . T H ) ) . 

L e s personnes suivantes ne possèdent plus d 'apparei l 

M M . Bonaudi / I S R 
Etgen / I S R 

Wolstenholme 
James / M P S . 

I S R 



F o r Information : 

E X T E R N A L C O U R S E S The programmes of the following c o u r s e s may be consulted on the 
specia l notice boards in the Administration Building nea r r e s t a u ­
rant No . 1 and in the ent rance of res tauran t No . 2 . You will a l so 
find there more complete information. 

We should l ike to remind you that a l l arrangements to follow these 
c o u r s e s o r seminars ( f inance, l e ave , e t c . ) a r e to be made with 
your Divis ion . 

A n n u a l P r o g r a m m e 
P r o g r a m m e A n n u e l 

KONTRON KURS - KALENDER 1974 

S e m m a r s 
S é m i n a i r e s 

HARWELL EDUCATION C E N T R E - UK 

Vacuum Technology I 
25 F e b r u a r y to 1 March 1974 

Camac Instrumentation 
19 and 20 March 1974 

INFOTECH EDUCATION L I M I T E D - Maidenhead - UK 

" Infct^ch training ca lendar 1974 

- Sys tems design techniques workshop 
29 April - 3 May 1974 , Maidenhead 

- Computer-based data communications networks 
5 - 7 March 1974 , London 
2 - 4 Apri l 1974 , Vienna 

- Data communications software technic:ues 
17 - 19 Apri l 1 9 7 4 , London 

DP pro jec t management techniques workshop 
- 8 March 1974 , Maidenhead 

20 - 24 May 1974 , Maidenhead 

C E G O S - S U R E S N E S - FRANCE 

Initiation à 1*électronique avancée  
18 - 21 fév r i e r 1974 

Initiation à la maintenance des systèmes é lec t roniques  
5 - 8 mars 1974 

- Initiation pratique à l 1 é lect ronique  
1er - 5 avr i l 1974 

- E lec t ron ique industr ie l le de puissance 
13 - 17 mai 1974 

S O C I E T E D E S E L E C T R I C I E N S , E L E C T R O N I C I E N S E T  
R A D I O E L E C T R I C I E N S , M A L A KO F F - FRANCE 

- 7e Congrès internat ional sur l e s phénomènes de contact é lec t r ique  
17 - 21 juin 1974 , P a r i s 

- Demi-journée d'études : jeudi 21 fév r i e r 1974  
L e s condensateurs de puissance 

- Journées d'études sur : 
L e s moteurs é lec t r iques l i néa i r e s . 
La propulsion é lec t r ique à grande v i t e s s e . 
L e s applications de la supraconduct ivi té . 

Lyon, 1 5 niai 1 9 7 4 ; Grenoble 16 -17 mai 1 9 7 4 . 

S C H W E I Z E R I S C H E S I N S T I T U T FUR B E T R I E B SEKQNQMIE UND  
HO HE R E KAUFMANNISCHE BILDUNG - ZURICH 

- P r a x i s des Systemanalyse 
29 - 30 Apri l 7 4 , 20 - 21 May 7 4 , 6 - 7 June 7 4 . 

Training and Education S e r v i c e 



EXECUTIVE COMMITTEE 

B A L 

ELECTIONS OF STAFF COUNCIL 
MEMBERS 1974/1975 

Report on the meeting of 4th February 
Pensions : The Executive Committee was informed of the last meeting 
held by the Finance Committee Working Group on pensions. While awaiting 
developments within the Coordinated European Organizations, the Committee 
merely informed its members of the present situation and listened to 
the!r op î n ions. 
The Association's Working Group is also preparing a questionnaire to 
find out the opinion of the staff. The result will enable the Associa­
tion to take up its position ; the new Regulations of the Staff Insurance 
Scheme wi be presented to the CERN Council in 1974. 
RehabHltat_[on__Board : The Executive Committee examined the report of 
the meeting of the Rehabilitation Board. This is a working document ; 
the Executive Committee will present its comments through our repre­
sentative Mr. Bakker. 
Nursery_Schoo!_Premj_ses : A progress report was made to the Committee 
by the Working Group of the Social Affairs Committee. 
GPAFI Information : The treasurer of GPAFI, Mr. Delferrière, recalled 
the various options which may be taken up in addition to loss of earnings 
Insurance. He will distribute a circular to every GPAFI policy-holder 
at CERN to ask whether he wishes to continue or terminate his insurance. 
You are requested to check whether your insurance includes only loss 
of earnings or loss of earnings plus options. (Death, disability from 
accidents not incurred in the course of duty, unlimited cost of treatment 
for 2 years.) 

A la suite de la période de congé dans les écoles, plusieurs membres 
du Comité Exécutif seront absents lundi 18. De ce fait, la réunion 
est reportée au lundi 25 février - !4h. 
Because of the half-term holidays, several members of the Committee will 
be unable to attend the meeting arranged for Monday 18th. This meeting 
is therefore postponed until Monday, 25th February. 

GRANDE SOIREE DE L TASSOC I AT I ON DU PERSONNEL  
BAL MASQUE - Prix aux meilleurs costumes. 

VENDREDI 22 FEVRIER 1974 : 

Restaurant N - l - de 2 1 h , 0 0 au matin. . . et pour vous mettre dans 
l ' ambiance , le Restaurant N - l Coop vous propose un dîner avec 
jambon chaud, grat in , épinards se rv i de 2 0 h . 0 0 à 2 2 h . 0 0 . 
votre table au 2814-. 

At the Ordinary General Meeting held on 30th January, 1974, the follow­
ing were elected Staff Association Polling Officers for 1974/1975 : 

DUPIN Jacques 300 
J EANMAI RET Fernand NP 

REMY Emile 
ROSSI Hubert 

FIN 
300 

MEMBRARD Fernand SB 
Elections w be held this year in the following groups (the names 
of the retiring members are given in brackets) 

DD I (McLaren Mi I 1er P.) PE 2 (Lorenz B. Ml le) 
DD 2 (Zueras J.-Pieters R.) 
DD 4 nouveau groupe 

SB (Birabeau J.-Senouf J.) 
SB 2 (Cateau R.) 

Dl 2 (Escaffre C.-Laydevant J.) SB 5 (Perret P.) 
FIN I(Thomas JM.-Mouyrin J.Mme) SB 7 (Davol î D.-Pernot JC.) 
FIN 2(Martakis G.-Frolot P.) 
ISR 1(Sergo V.) 
ISR 4nouveau groupe 
MPS l(Henny L.-Reinharz M.) 
MPS 3(VaIvini A.-Betty G.) 
NP (Stahlbrandt CA) 
NP 2 (Zavattînî E.) 
NP 3 (Sonderegger P.-Ley K.) 
NP 4 (Oreve A.-Dumont G.) 

TC 5 -
TCL 2(Cennini P.-Bardin A.) 
LAB I 1-1 (Mckenzie A.Ml le-Duff ïe T. Ml l.e) 
LAB ll-2(Kîssler KH.-Evans L.) 
LAB I I-3 CM îI 1ich A.-Actis P.) 
LAB I 1-4(Gri p R.-Hopkins R.) 
LAB I I-5i nouveau groupe 
LAB Il-6i nouveau groupe 
Boursiers & Attachés : Brooks J.-Foa L. 

Favier B.-Vascotto A. 
Spighel M.-Winkelmann E 

9 . 



In addition, partial elections will be held in groups 1SR 2 and 1SR 3 
for deputy members. 

The composition of these groups is posted on the Staff Association 
notice board at the entrance to the Main Building, and in the working 

HOW TO NOMINATE YOUR CANDIDATES? 
Election candidates must be nominated by nine people belonging to their 
electoral group. 
To facilitate matters, a nomination form is provided in this copy of 
the Bulletin. Additional copies of the form and lists of the members 
of the various electoral groups may be obtained from the polling officers 
and from the Staff Association Secretariat. 
Duly completed nomination forms must be returned to the Staff Associa­
tion Secretariat by 25th February, 1974, at the latest. 
Everyone should make it his business to ensure that hv is represented 
on the Council of the Association. Please help us to find candidates. 

ELECTION DES MEMBRES 55_CONSEIL 

ELECTION OF STAFF COUNCIL MEMBERS 

Nous, soussignés, 

d a t i o n du Personnel 

membres de l ' A s s o -
du CERN, p r o p o s o n s 

pour un poste de représentant du groupe 

électoral au Conseil 

du Personnel, la candidature de 

vite t he u n d e r s i g n e d members of the 

CERN S t a f f A s s o c i a t i o n hereby nomi­

n a t e as c a n d i d a t e representing 

electoral g roup 
on the S t a f f C o u n c i l 

M. : 

D i v i s i o n ; 

: 

• 

e 

9 

• 

• » • 

• 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

t 

N 0 M - N A M E 
6 

0 
O 
O 
» 
0 
0 

* 
Ù 

0 
ô 
o 

Div 

4 
o 
o 
0 
o 
o 

o 
0 

Groupe é l e c t o r a l 
l e c 

o 
a 

b o r a l Group 
SIGNATURE 

0 
• 
0 
0 
O 

o 
o 

o 
0 

o 

0 
0 
0 
0 

V 
0 
0 

c 
*% 
0 
0 
# 
* 
O 
0 
P 

0 
0 
a 

0 
0 
0 
0 
Q 

0 
0 
0 

0 

0 
O 
0 
O 
0 
0 

0 
0 
0 

0 A 
0 

O 
Q 
0 

0 

O 

o 
0 
0 

0 

0 
0 

c 
0 

0 

« 
0 
0 
0 
© 

0 
0 
0 
0 
Q 
0 
u 

0 
0 

Q 
0 
O 

c 

o 
0 
0 

c 
R 
o 
0 

« 
0 
0 
0 
0 
0 

3 

0 

0 
0 

C 
C 
0 
a 
o 
0 

0 
0 
0 
0 

» 
0 
Û 

0 

a 
0 
0 
0 
t 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

Declaration d'accord du candidat 

Je, soussigné, accepte d'être proposé 

comme candidat au Conseil du Personnel 

si je suis élu, à accom­
plir de mon mieux les devoirs de 
membre du Conseil. 

-* 

-* 

Candidate's declararation eement 

I am willing to be nominated for this 
p o s t and i f elected, to dis 

c h a r g e the d u t i e s and obligations of 
a member of t he Staff Council to the 
best of my a b i l i t y . 

(Signature 
du candidat ) 

of candidate) 

Cette formule de candidature, dûment 

complétée, doit parvenir à l'un des 

scrutateurs avant la date indiquée 

ci-dessous s 

Reçu par 

Rec'd by 4 0 0 t 

Contrôlé 

Checked 

This nomination form, duly filled in, 

must reach one of the Polling Officers 

not later than the date indicated 
below s 

2 5 
V. 197*% 
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JARDIN D'ENFANTS 

POUR INFORMATION : 

SOIREE CULTURELLE DU JARDIN D'ENFANTS undî 18 février à 20 heures 
dans la Salle du Conseil. 
Soirée destinée à tous fes parents ayant des enfants de 3 à 7 ans et 
plus particulièrement à ceux dont les enfants fréquentent le Jardin 
d'Enfants du CERN. 
Thème principal : COMMENT EVEILLER LES ENFANTS A LA LECTURE ? Exposé 
de Mlle De Jonge, Directrice du Jardin d'Enfants CERN, avec exp_osît|on 
de livres pour enfants, édités en plusieurs langues et présentés par 
la Maison La Joîe de Lîre* 
De plus, il sera procédé à la présentation des candidats aux prochaînes 
élections des membres représentant les parents au sein du Comité de 
Gestion. A cet effet, un rapide tour d'horizon des activités du Comité 
sera effectué. 

PERMANENCE du SECRETARIAT de l'Association du Personne! au LAB 2 : 
le JEUDI de 14 h 30 à 16 h 30 sa ! I e B _0 I . 

S P E C T A C L E S 

GRAND THEATRE 
«mm* 

VICTORIA HALL 

PATINOIRE DES VERNETS 
m* 

SALLE CENTRALE 

BUREAU DE LOCATION DE L'ASSOCIATION DU PERSONNEL - bâtiment 504 - mez-
•mm • —"ICI 

zanîne du Restaurant No 2. Heures d'ouverture : lundi, mercredi et 
vendredi de 13 h 30 à I5h. 

DATES 

10 et 1I mars 

22 mars 

6 mars 

SPECTACLES LOCATI ON : 
dernier déla 
dead Iîne 

Ba!lets BERIOZSKA (URSS) 20 févr î er - I 5 h 
m—m* 

Récital Ivan REBROFF 25 février 5 h 

Eric CHARDEN et STONE 20 février - 15 h 

11 mars Pop et Folklore anglais 
Peter HAMMILL et Humming 
BIRD 

25 février - 15 h 

a s s o c i a t i o n d u p e r s o n n e l 

GAMES C L U B BRIDGE SECTION : CERN, represented by P. Litchfield - A. Rudge and 
E. Macintosh - T. Lîndelôf beat WHO last Thursday in a team-of-four 
match. The score was 59-35 matchpoints over 24 boards. A return match 
will be played at WHO on the 12th of March. 
Next event will be our monthly tournament (duplicate) on the 21st of 
February (next Thursday). A fee of 3 FS per player will be collected 
and used for prizes. Participation is limited to 12 pairs so send your 
application as soon as possible. 

TOURNAMENT 21/2 : 

NAME : DIV. : TEL 

NAME OF PARTNER (not obligatory) : 

MAH-JONG : some people have taken up playing this old oriental game and 
would like to get in touch with others who might be interested In a 
private game from time to time. Please contact T. Lîndelôf, DD, tel. 
5022 or 4952 If you like to have a try. 

1 1 . 



YACHTING- CLUB 
C e t t e a n n é e , l a f l o t t e du C l u b s e c o m p o s e r a de l a f a ç o n 
s u i v a n t e : 

N b r e B a t e au L i c e n c e 
r e q u i s e 

2 V a u r i e n D , S , Y 
2 4 20 D, S , Y 
2 S i m o u n S 
1 C e r n i o s I I D, S , Y 
1 Y n g l i n g Y 

T y p e 

D é r i v e u r 
D é r i v e u r 
D é r i v e u r 
D é r i v e u r 
Q u i l l a r d 

L o n g u e u r L a r g e u r 
S u r f a c e 
de v o i l e 

P o i d s C a p a c i t é 

4 , 0 8 m 
4 , 2 0 m 
4 , 8 5 m 
4 , 65 m 
6 , 3 5 m 

1 , 4 7 m 
1 , 63 m 
1 , 7 7 m 
1 , 8 5 m 

1 , 7 3 m 

8 , 8 m2 
1 0 , 2 5 m2 
1 4 , 1 rn2 
1 2 , 0 7 m2 
1 4 m2 

9 5 k g 
9 8 k g 

1 3 0 k g 
2 3 0 k g 
6 0 0 k g 

2 - 3 
2 
3 
3 
2 - 4 

S i v o u s d é s i r e z a d h é r e r a u C l u b c e t t e s a i s o n , i n s c r i v e z -
v o u s a u m o y e n du f o r m u l a i r e q u i s e t r o u v e c i - d e s s o u s e t 
v o u s r e c e v r e z p a r l e c o u r r i e r de p l u s a m p l e s i n f o r m a t i o n s 
s u r l e C l u b l e s c o u r s l e s e t c a x n s x q u e 

D è s l e 
a s s u r a n c e s , w ^ . , 

I 1 i n d i c a t i o n de v o t r e n i v e a u de c l a s s i f i c a t i o n . 
1 5 f é v r i e r e t j u s q u t au 2 2 m a r s , u n e p e r m a n e n c e d ' i n f o r -

v o t r e d i s p o s i t i o n , c h a q u e v e n d r e d i , d e 1 7 m a t i o n s e r a a 
a 1 8 h , au R e s t e No 1 ( C 0 0 P 1 B â t d e l ' A d m i n i s t r a t i o n 
p o u r r é p o n d r e a v o s q u e s t i o n s » 
V o i c i l e t a r i f d e s c o t i s a t i o n s p o u r l a s a i s o n 7^ 2 
m e m b r e s a c t i f s , 95 Fr; m e m b r e s t e m p o r a i r e s , 3 0 F r / m o i s ; 
m e m b r e s h o n o r a i r e s ( n o n l i c e n c i é s ) , 20 Fr 0 

L e s l i c e n c e s s o n t a u n o m b r e de 4 
v e u r s ; S , S i m o u n ; Y , Y n g l i n g 

: 0 , D e b u t a n t s ; D , D e r i 
a c o n d u i t e de c e d e r n i e r 

b a t e a u n é c e s s i t e e n p l u s l 1 o b t e n t i o n d ' u n p e r m i s de c o n ­
d u i r e a p r è s u n e x a m e n p a s s é a u p r è s de l a p o l i c e du l a c ) • 
L a l i c e n c e c o n f è r e a u x m e m b r e s l e d r o i t d ' e m p r u n t e r g r a ­
t u i t e m e n t l e s b a t e a u x du C l u b s e l o n l e t a b l e a u c i - d e s s u s 
L e s n o u v e a u x membres o n t p a r a i l l e u r s 

\ 

a v e r s e r u n d r o i t 
d ' i n s c r i p t i o n , d o n t l e m o n t a n t d é p e n d de l e u r n i v e a u de 
c l a s s i f i c a t i o n : D é b u t a n t s (o) , r i e n ; L i c e n c e D, 40 Fr; 
L i c e n c e S , 6 0 Fr; L i c e n c e Y , 8 0 Fr. 
L e s e x a m e n s e t l e s c o u r s a u r o n t l i e u a u d é b u t de l a s a i 
son© L a r é m u n é r a t i o n d e s m o n i t e u r s s e f e r a s u r u n e b a s e 

Une c a u 
s t a n d a r d e t t o u s l e s m e m b r e s s u i v a n t d e s c o u r s d e v r o n t 
c o n t r i b u e r à l a c o u v e r t u r e d e s f r a i s e n g a g é s 
t i o n s e r a é g a l e m e n t d e m a n d é e p o u r l e s c l é s d e s c a s i e r s 
S T i l v o u s p l a î t , v e u i l l e z n o t e r q u e : 

l a p a r t i c i p a t i o n e s t l i m i t é e 2 £ ĵ itr* IL, O UT* ZL o 3 0 JO e t ci O X^XXG o 

c e u x q u i s e s e r o n t i n s c r i t s e t a u r o n t p a y é l e u r c o t i s a 
t i o n e t , l e c a s é c h é a n t , l e u r d r o i t d ' i n s c r i p t i o n e n 
p r e m i e r ; 

l e s i n s c r i p t i o n s a u x p r e m i e r s c o u r s n e s e r o n t p a s 

a 

a c c e p t é e s a u - d e l à du 2 2 m a r s ; 
l a p e r m a n e n c e d ' i n f o r m a t i o n n e s e r a p a s h a b i l i t é e 

e n c a i s s e r v o s c o t i s a t i o n s e t d r o i t s d ' i n s c r i p t i o n ; 
u t i l i s e z p o u r v o s r è g l e m e n t s l e b u l l e t i n de v e r s e m e n t 
q u i v o u s s e r a r e m i s . 

a 

A r e m p l i r e t à r e t o u r n e r à M. B U R N S / D i v 0 NP : 

NOM : D i v . ( O r g a n i s a t i o n ) : T é l o : 

A d r e s s e p r i v é e : T é l . p r i v é : 

E n t o u r e z d ' u n c e r c l e 
c e q u i c o n v i e n t : 

CATEGORIE DE MEMBRE C H O I S I E 
VE VOUS DEJA E T E MB DU CLUB 

S I O U I , QUEL VE AVEZ-VOUS ATTEINT 

/ TEMPO R A I R E / FïO NO R A I RE 
OUI/NON, QUAND . . . . 

: V A U R I E N / 4 2 0 / 4 8 5 / 
YNGLING 

S I NON, QUELLE E S T VOTRE EXPERIENCE 

QUEL PERMIS OU AUTRE C E R T I F I C A T POSSEDEZ-VOUS : 
AVEZ-VOUS L ' I N T E N T I O N DE S U I V R E UN COURS OU DE P A S S E R UN 
EXAMEN : O U I / NON 
S I O U I , LEQUEL ? COURS DEBUTANTS/EXAMEN AVANCES/COURS 

SIMOUN/COURS YNGLING 
E T E S - V O U S D I S P O S E A DONNER DES COURS OUI/NON, S I O U I , 

LEQUEL : 
DANS QUELLE LANGUE : ANGLAIS/FRANÇAIS/ALLEMAND ? 
POSSEDEZ-VDUS VOTRE PROPRE BATEAU : OUl/NON ? 
S I O U I 9 DE QUEL T Y P E E S T - I L ? 
E T E S - V O U S D I S P O S E A DONNER 

• O • • 

COURS AVEC VOTRE BATEAU 
OUI/NON 
S E R I E Z - V O U S D'ACCORD DE VOUS JOINDRE A UNE EQUIPE DE 
TRAVAIL OUI/NON ? 
S I O U I , PREFEREZ-VOUS : L 1 FIEURE DU D E J E U N E R / L E S O I R / 

L E WEEK-END ? 
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YOGA C L U B 

TO THE WOMEN OF CERN 

Le bureau du Club a ete renouvelé lors de l TAssembîée générale du 6.2.74. 
Sa composition pour 1974 est la suivante : 

Prés i dent 
Vîce-Président 
Sécréta î re 
Trésorier 

J,C. Perréard 
J. Lissajoux 
M. HeberI in Mile 
J. Raynaud 

Membres du Comité :Mmes Bur!a et Gominet, MM Bur!a et Frîppiat. 
Quelques places restent disponibles pour le cours du mercredi de I8h45 à 

I9h45. S'adresser à M. Raynaud, tel. 3703. 

An attempt is being made to start a CERN WOMEN'S CLUB with the object of encou­
raging wives of CERN people and women on the staff of CERN to form groups with 
a common interest to ensure that every woman can follow her interests and make 
new friends. Social activities, discussion groups, art and crafts courses and 
sports activities are envisaged. It is hoped that a scheme for mutual help in 
times of emergency can be organized and that newcomers and visitors may be help­
ed to settle happily in Geneva. The tremendous enthusiasm and interest shown in 
Mr. Tortella Ts cookery classes has encouraged this new initiative and we would 
like to find out if there is any support for the idea and who would be willing 
to help organize such groups. As at present envisaged the CERN WOMEN'S CLUB 
would be affiliated to the Staff Association and would be able to use the two 
rooms in Restaurant 2 placed at the disposal of all CERN clubs, 
jfyou are interested please fill in the following questionnaire and return it to 
the Staff Association Secretariat at CERN before MARCH 15th. 

NAME : 
ADDRESS & TEL : 

Division and husband's initials 
NatîonaIity : 

Jo i n 
Conversatj_on_groujDs 
Eng11sh 
French 
German 

Organ i ze 

• • • • 

• • • • 

• • 9 • 

• « * * 

Languages spoken : 
Jo i n Organ Î ze 

Soc_[aj_ act W i t|es 
Bridge 
Excurs ions 
Visiting exhibitions 

• • • * 

• « • • • » • • 

• * t • * • * 

Educat i on 
Fam îI y probI ems 

§R2 rî_Ë2Î i v i L ï es 
Badm i nton 
Bow 1 i ng 
H î ki ng 
Keep-fit classes 
Skat i ng 
Ski - i ng 
Sw i mm i ng 
Tenn î s 

Arts and_crafts 
Crochet 
Draw i ng 
Fîower arrangment 
Gardening or plant 

grow î ng 
G Iovemaki ng 

» » • 

* • • t • * « 

• • t • • • » t 

Mus [c_ 
Chamber music groups 
Choir 
Dane î ng 
Listening to recordings 

• • * 

• • * * 

* « « • 

Community help scheme 
^^^^^^^^^^ ^^^^^^^^^^ — . û M̂M̂Hk ^̂ ^̂ ^̂ ^̂ ^h ^^W^H^HB ^^H^^^^^^K ^^^^^^^^^M ^^^^^^^^^^ ^^^^^^^^^y ^^^^^^^^^^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^^W^H^Hk 

^ B W ' V B ^ ^ ^ ^ ™ VAVB*ff • • • " • ^ ^^^^PW • • • • • • V^VAWV B A B B B V VABVW ^fpjPPPPT W^Hff'W • • W ' ' M M J P n ffJHJHff'J *AVflHlp JWWffBfw H |H*'^P WffBWWff • • • • • • 

In times of illness or accident it usually takes some time to organize help and 
in the first few days a friendly hand is often essential. If you would be pre­
pared to undertake any of the following duties for a short time in an emergency 
please indicate them : 
do'shopping 
cook meaIs 
take children to school 
We aim to make a 

look after children for a few hours 
take people without a car for a 

medical appointment 
1st of helpers in each area to give to the Social Affairs 

Section so that assistance can be given when heip is required. 

"Ne|Qhbourhood_cof f ee_morn i ngs" £H2_]]§wcomers_and vj_s|tors 
Every month the Personnel Office invites newcomers to meet other CERN wives. The 
new arrivals are given a great deal of useful information and many of the wel­
come committee wives continue to give help and advice after the initial contact. 
It would be most useful if you would volonteer to continue this work by inviting 
the newcomers to a "neighbourhood coffee morning". 

Remarks and other suggestions 

Signature : 



14. 
PHOTO C L U B 

M O D E L E S R E D U I T S 

L'exposition annuelle du Photo-Club aura lieu dans le Hall du Bâtiment 
pri neipa (bât. 60) du 18 au 23 février. Les lauréats de I'exposition 
1973 sont les suivants : 
Blanc Noir : classe débutants : 1er prix ex 

2ème prix 
: sans lauréat 

cïasse_expérimentes : 1er prix 

: MM. A. Bertuol - B, Goret 
et J. Dupont 

: M. M. Bal andra 
cIasse avancés 

M. A. Van Praag 
Cou 1 eurs : cj_asse_expérimentés : 2ème prix : M, R. Huguenîn 
Diapositives cou Ieurs : débutants: 1er prix ex:MM. M. Bal andra - A. Boni fas 

B. Goret et J.P. Royer 

avances 
2ème prix : M. A. Bertuol 
sans lauréat 
er prix M. A. Van Praag 

La projection des diapositives, une discussion sur les photos noir-blanc 
et la remise des prix se feront au cours de I'assemblée générale du 
mercredi 20 février à 17 h 45 - salle de conférences théorie - Lab 4. 

Notre Assemblée générale aura lieu le mardi 26 février à 17 h 45 dans 
l'ancienne salle de secrétariat des conférences, à côté de la banque, 
entrée du bâtiment principal. Ordre du jour : 
1. Nouveaux statuts 
2. Rapport financier - Vérificateurs 
3. Election du nouveau Comité 1974 
4. Composition des sections 
5. Divers, cotisations, activités 1974. 
Nous comptons sur votre présence. En cas d'empêchement, veuillez en 
aviser le secrétariat. 

CINEMA C L U B 

SKI C L U B 

21 et 22 février - 20 h 30 - Amphithéâtre LA DERNIER ETAPE de Wanda 

un i -

être humain était 

JAKUBOWSKA (Pologne Î948). V.o. sous-titrèsfrançaîs - allemand. 
Ce film fut la première tentative de reconstitution par l'image de 
vers concentrationnaire organisé par les nazis. Tourné en partie au camp 
féminin d'Auschwîtz que Wanda Jakubowska et sa collaboratrice Gerda 
Schneider avaient connu, "La dernière étape" est le tableau boulever 
sant d'un monde où l'horreur était quotidienne, où 1' 
systématiquement dégradé, avili, détruit, où les victimes cependant, 
savaient s'unir pour essayer de survivre, lutter pour préserver leur 
d î g n i té. 
Loin de trop souligner l'horreur de la réalité, Wanda Jakubowska et 
Gerda Schneider ont simplement et sobrement apporté leur témoignage en 
estompant volontairement le caractère parfois insoutenable de certaines 
phases de la vie du camp. 

CONCOURS DE SKI ENFANTS : dimanche 3 mars au Crozet. Les enfants âgés 
de 9 à 17 ans peuvent s'inscrire 
févr î er. 

a la permanence du Club les 15 et 22 
s devront posséder la licence FFS. 

AUTOMOBILE C L U B Quelques collègues vedettes d'un fîîm ? Vous pourrez les voir îors 
de la projection de films sur ]'automobi 1e quî aura 1I eu le 1und i 25  
février à 20 h 30 à l'amphithéâtre 

^ ^ ^ ^ ^ 

- Grands Prix de F 
La vie de Jo Sîffert 

- Flying Finns 
- Les Ecoles de Pilotage. 

Ce dernier film, consacré aux écoles de pilotage en France, fut tourné 
tout au long de année 1973 et en particulier à l'école de pilotage 
sur glace à Chamonix où l'on voit évoluer nos collègues lors de leurs 
cours en février 1973. 

COOPIN En stock : biscuits Bahlsen - produits Kellog's - rice krîspîes. suqar 
smack et frosties. Produits Pantène , forming (rinçage colorant), 
shampooings cure vitalisante, after-shave, emulsion traitante et laques. 
Meilleures conditions sur matériel Hoover. Action sur congélateurs bahuts 
Hoover. 



S E M A I N E du 18 au 24 Février 1974 W E E K n : î ( B a t . ADM) 

Monday 

Lundi 

Tuesday 

Mardi 

Wednesday 

Merc red i 

Thursday 

Jeudi 

F r i d a y 

Vendredi 

fr3,30 
Brochette 
de Chipolatas 
Valencia 

Oeufs Durs 
Sauce Soubise 

Tripes Milanaise 

Foie Sauté 
Sauce au Vin 

fr 4,10 
Endives au Jambon 
à la Bruxelloise 

Rognons Sautés 
Chasseur 

Tarte Bouchère 

Vol au Vent 
aux Fruits de Mer 

Schubling de St Gall \La Marée du Jour 
Salades Mêlées 

fr 4,70 
Goulash au Paprika 

Veau Marengo 

Sauté d'Agneau 
aux Primeurs 

Côte de Porc 
Charcutière 

Poitrine de Veau 
Poché 

m 

SEMAINE DU 18 au 23 Février 1974 2 ( B a t . 504) 

fr3,20 fr 4,20 

Monday 

Lundi 

Tuesday 

Mardi 

Wednesday 

Merc red i 

Thu day 

Jeudi 

F r i d a y 

Vendredi 

Sa turday 

Samedi 

EAU 
NIÇOISE 

RAVIOLI 
EMONTAISE 

SAUCISSE VEAU 
GRRNIE 

RIZ 
INDONESIEN 

CASSOULET 
TOULOUSAIN 

QUICHE 
LORRAINE 

BOULETTES 
NAPOLITAINE 

SAUCISSE PORC 
LYONNAISE 

ASSIETTE FROIDE 
THON MAYONNAISE 

SPECIALITE MAISON 
LASAGNE F OR NO 

OMELETTE AUX 
POIVRONS 

Fr. 4.70 

POULET 
PAPRIKA 

4.70 EMINCE 

PORC MEXICAINE 

Fr. 4.40 

MOULES MARINIERE 

Fr. 4.70 

Fr. 6.-

ESCAL0PE 
CREME 

CALAMARE 

PORTUGAISE 

Fr. 4.70 BOEUF 
GRAND-MERE ou 

ENDIVES JAMBON 

Fr. 5.50 CARRE P0R 
t 

ESCALOPE MILANAISE Fr. 5., 
JAMBONNEAU PAYS 

4.70 EPAULE 
Fr. 6. GRATIN DE 

CREVETTES ou 
PORC FOUR TOURNEDOS SUR 

Fr. 4.70 DARNE Fr. 6, 

COLIN MEUNIERE R0ASTBEEF MAISON 

Sunday 

Dimanche 

TOUS LES JOURS A VOTRE CHOIX 
SELON ARRIVAGE 

LEGUMES VERTS - Fr. 4.70 CK MINUTE GARNI 
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