
INFORMATIONS 

GENERALES 
GENERAL INFORMATION 

PROCHAIN CONCERT 

Auditorium du CERN 

Jeudi 1er mars 1979 à 20 heures précises 

QUATUOR DE TEL AVIV 

avec le concours de Ron GOLAN, 2e alto 

Programme: 

B. Bartok : Quatuor à cordes No. 6 
W.A. Mozart : Quintette à cordes en 

sol min. KV 516 

Le Quatuor de Tel Aviv a été fondé il y a 
une vingtaine d'années et est composé de 
membres de l'Orchestre Philharmonique 
d'Israël. Il est un des rares ensembles 
de musique de chambre d'Israël à avoir 
acquis la renommée internationale qu'on 
lui connaît. 

Places numérotées Frs. 8.-
Réservation : par courrier ou 

par tél. à G. ADAM SPS-
4813 

- L'apprentissage au CERN est régi par les lois 
et règlements en vigeur dans le canton de 
Genève. En cas de réussite à l'examen de fin 
d'apprentissage, les apprentis obtiennent le 
Certificat Fédéral de Capacité suisse. 

- Minima requis pour faire acte de candidature: 

- avoir 15 ans révolus à la date d'entrée 
en apprentissage (1er sept.) 

- avoir terminé la scolarité obligatoire 
- résider en Suisse ou en zone frontalière 
- être ressortissant d'un pays-membre du CERN 

- Date de cloture des candidatures: 25 MARS 

- La Sélection (test d'entrée, entrevue, stages 
pratiques) a lieu en AVRIL 

- Les apprentis sont engagés (contrats signés) 
en MAI 

- L'apprentissage débute le 1er SEPTEMBRE 

- En règle générale, le CERN n'engage pas ses 
apprentis directement après la fin de leur 
apprentissage. 

- Les personnes ayant des enfants désirant faire 
un apprentissage dans ces métiers, au CERN, 
sont priées de se mettre en rapport le plus 
tot possible avec le Service de l'Enseignement 
(Tél. 2460 ou 2844), afin d'obtenir tous les 
renseignements nécessaires ainsi que les 
Brochures d'Information et la Formule de 
Candidature. 

- Tous renseignements sur les apprentissages dans 
le canton de Genève peuvent être obtenus au­
près de l'Office d'Orientation et de Formation 
Professionelle, 6 rue Prévost-Martin, 1211 
Genève 4 (Tél. 20.86.55) 

Mme. M. Viader 
Secretariat des Apprentissages 
Division PE (tél. 2844) 

NOUVEL APPAREIL DE RECHERCHE/NEW BEEP-BEEP 

Division DD 

M. Cipriott - 8-362 

(au lieu de 8-826). 

GROUPE DE TEST EN INSTRUMENTATION DE LA 
DIVISION EP 

L'ensemble du Groupe de Test et Instrumentation 
de la division EP est désormais transféré au 
rez-de-chaussée du Bâtiment 4. Les numéros de 
téléphone du Pool Electronique demeurent in­
changés: 2644-3233-4211. 

L'APPRENTISSAGE AU CERN 

- Comme chaque année, le CERN engagera 5 
apprentis au total,soit 2 ou 3 dans chacun des 
métiers suivants: 

Employé de Laboratoire en Physique 
(durée 3 ans) 

Mécanicien-Electronicien 
(durée 4 ans) 

•EP DIVISON TEST AND INSTRUMENTATION GROUP 
The EP Test and Instrumentation Group is now 
transferred to the ground floor of Building 4. 
The Electronics Pool telephone numbers have not 
been changed: 2644-3233-4211. 
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LISTE DES POSTES VACANTS AU 13.2.1979 

No. de Poste No. de Vacance Titre Grade 

EP-DI-047 * 78--111 Physicien 9 

EP-DI-BS-161 79--10 Employe(e) de bureau 4/5 

EF-AT-63 78--130 Employée administrative (dactylographe) 5/6 

EF-DI-135 78--64 Technicien de laboratoire 6 

EF-DI-169/223 78--65 Ouvrier professionnel (mécanique) 5/6 

EF-DI-400 78--74 Ouvrier professionnel 
(électromécanique/électricité) 

4/5 

DD-SI-PX-033 79--3 Employé(e) administratif(ve) (archives) 6 

DD-ES-OS-277 79--4 Technicien (électronique) 7 

DD-SI-LI-182 79--9 Assistant(e) administratif(ve) 
(assistant(e) bibliothécaire) 

7 

PS-CCI-59 78--114 Programmeur (systèmes) 9/10 

PS-ML-VA-CV-536 79--8 Technicien (électricité ou électromécanique) 6/7 

ISR-OP-012 79--2 Physicien ou Ingénieur 9 

ISR-RF-028 78--131 Ingénieur (électronique ou électricité) 9 

ISR-ES-108 78--113 Programmeur (systèmes) 8 

ISR-OP-111 78--124 Physicien ou Ingénieur 9 

ISR-TH-299 78--123 Physicien ou Ingénieur 8/9 

SPS-ABT-FP-007 78--121 Technicien (électronique ou électricité) 6/7 

SPS-AMR-032 78--128 Ouvrier professionnel 6 

SPS-ARF-BC-125/159 78--96 Technicien 6/7 

SPS-AOP-254 78--117 Technicien (électronique) 6/7 

SPS-SFL-427 78--133 Ouvrier professionnel (Opérateur 
refroidissement et climatisation) 

6 

SPS-SFL-453 78--136 Technicien 6/7 

SPS-APS-MR-509 78--83 Ouvrier professionnel (électromécanique) 6 

SPS-SEL-IN-513 78--100 Ouvrier professionnel (Surveillance 
de travaux) 

6 

DG-RE-TM-30 79--7 Traducteur (langue maternelle française) 8/9/10 

B+ = Comité de sélection déjà préparé 

NOTA : Lors de sa quarante-deuxième réunion, le 28 septembre 1978, et compte tenu de 
la situation budgétaire pour 1979, la Commission executive a convenu de suspendre 
le recrutement à l'extérieur, à l'exception des physiciens de recherche qui 
quitteraient l'Organisation et qui seraient remplacés. 

Pour les membres du personnel qui désirent postuler un emploi interne, mais qui 
hésitent car ils ne possèdent pas toutes les qualifications requises pour cet 
emploi, une formation adéquate pourrait être envisagée. Ils sont donc encouragés 
à manifester leur intérêt. 

Les emplois vacants des autres Organisations et Instituts peuvent être consultés 
aux tableaux d'affichage du Bâtiment de l'Administration et du Bureau de Réception 
de la Division du Personnel. 
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FI-SAP-AC-191 78-119 Employe de bureau (dactylographe) 4 

PE-AS-CL-42 79-5 Employé(e) administratif(ve) 5 

PE-PM-FA-049 78-125 Employée administrative 5 

PE-AS-CS-TT-82 78-120 Téléphoniste (mi-temps) 4/5 

PE-AS-RS-85/91 79-12 Employé(e) administratif(ve) 4/5 

SB-ES-ST-239 79-11 Assistant technique 7/8 
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