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The inside of one of the 34 000 boxes to contain TMP liquid being built 
for the new calorimetry (energy measurement) for the UA1 experiment, 
showing the electrode configuration. The boxes will be sandwiched 
between plates of depleted uranium. 

A l'intérieur de Fun des 34 000 boîtiers qui contiendront le liquide 
appelé TMP, actuellement en construction pour la nouvelle calorimétrie 
(mesure de l'énergie) à UA1, on distingue la configuration des élec­
trodes. Les boîtiers seront séparés par des plaques d'uranium appauvri. 

U(A)pgrade 

T h e big U A 1 a n d U A 2 exper imen t s at t he S P S p r o ­
t o n - a n t i p r o t o n coll ider have invested a lot of effort in 
m a j o r upgrades t o p r e p a r e their de tec tors for the increas­
ed a n t i p r o t o n supply expected f rom the new A C O L 
A n t i p r o t o n Col lec tor . U A 1 courageous ly decided to 
a d o p t a new techno logy for h a d r o n i c a n d e lec t romagne t ­
ic energy m e a s u r e m e n t (ca lor imetry) using sheets of 
deple ted u r a n i u m as abso rbe r a n d an exotic r o o m - t e m p e ­
r a t u r e l iquid — T M P — as the act ive m e d i u m . T h e U A 1 
u p g r a d e calls for 13 000 litres of this special l iquid a n d 
300 tons of u r a n i u m to be i n c o r p o r a t e d in to t h o u s a n d s 
of e lements for new ' s u p e r g o n d o l a s ' a n d ' super -
b o u c h o n s ' t o replace existing U A 1 c o m p o n e n t s . As well 
as h a r d w o r k , cons iderab le ingenui ty has g o n e in to the 
design a n d m a n u f a c t u r e of these de tec tor e lements . T h e 
new-look U A 2 has new e n d c a p ca lor imeters ex tending 
d o w n to the b e a m p ipe to m a k e the de tec tor ' h e r m e t i c ' , 
while the centra l ca lor imeter has u n d e r g o n e a ma jo r 
refi t . A highl ight is the series of c o m p a c t modu le s for 
cent ra l t r ack ing , i n c o r p o r a t i n g a novel scinti l lat ing fibre 
t echn ique to pick u p par t ic le t r a c k s . W i t h the first 
coll ider r u n of the A C O L era scheduled for N o v e m b e r , 
w o r k on b o t h exper iments is push ing a h e a d fast . 

Les UA se perfectionnent 

Des efforts cons idérab les on t été déployés p o u r amél io ­
rer n o t a b l e m e n t les dé tec teurs des g randes expériences 
LIAI et U A 2 avec le col l i s ionneur p r o t o n - a n t i p r o t o n 
S P S , p o u r faire face à la q u a n t i t é accrue d ' a n t i p r o t o n s 
que fou rn i r a , selon les p rév is ions , le n o u v e a u collecteur 
d ' a n t i p r o t o n s A C O L . A U A 1 , la décis ion courageuse a 
été prise d ' a d o p t e r u n e nouvel le t e chn ique de mesu re de 
l 'énergie h a d r o n i q u e et é l ec t romagné t ique (calor imétr ie) 
qui fait appe l à des p l aques d ' u r a n i u m a p p a u v r i c o m m e 
a b s o r b e u r s , et à u n l iquide or ig inal util isé à la t e m p é r a ­
tu re a m b i a n t e , le T M P , en t an t que mil ieu actif. Le per­
fec t ionnement de l ' expér ience U A 1 nécessite 13 000 litres 
de ce l iquide spécial et 300 t o n n e s d ' u r a n i u m qui seront 
intégrés d a n s des mill iers d ' é l émen t s dest inés à de 
n o u v e a u x ' s u p e r b o u c h o n s ' et ' s u p e r g o n d o l e s ' qui 
r emplace ron t des c o m p o s a n t s exis tants de U A 1 . L a 
concep t ion et la fabr ica t ion de ces é léments de détec t ion 
ont exigé u n gros t ravai l et u n e très g r a n d e ingéniosi té . 
L 'expér ience U A 2 nouvel le m a n i è r e c o m p r e n d de 
n o u v e a u x ca lor imèt res d ' ex t r émi t é p ro longés j u s q u ' a u 
tube de faisceau p o u r r end re le dé tec teur ' h e r m é t i q u e ' , 
t andis q u e le ca lo r imèt re cen t ra l a subi une i m p o r t a n t e 
re fon te . U n e des pr inc ipa les n o u v e a u t é s est la série de 
modu le s c o m p a c t s qui fon t appe l à u n e t echn ique inédi te 
ut i l isant des fibres à scint i l la t ion p o u r la dé tec t ion 
centra le des t races de par t i cu les . Les t r a v a u x t o u c h a n t 
aux deux expér iences se pou r su iven t à un r y t h m e élevé, 
car la pé r iode d ' exp lo i t a t i on du col l i s ionneur qui ouvr i r a 
l 'ère A C O L est p révue p o u r n o v e m b r e . 



COMMUNICATIONS 

OFFICIELLES 
Les m e m b r e s du personne l sont censés avoir pris 
conna i s sance des c o m m u n i c a t i o n s officielles c i -après . 

L a r e p r o d u c t i o n m ê m e partiel le de ces i n fo rma t ions pa r 
des pe r sonnes ou des ins t i tu t ions externes à l 'Organ i sa ­
t ion exige l ' a p p r o b a t i o n préa lab le de la Direc t ion du 

C E R N . 

OFFICIAL 
NEWS 

M e m b e r s of the personne l shall be deemed to have t a k e n 
no te of the news u n d e r this head ing . 
R e p r o d u c t i o n of all or pa r t of this i n f o r m a t i o n by per­
sons or ins t i tu t ions external t o the Organ iza t i on requires 
the pr ior a p p r o v a l of the C E R N m a n a g e m e n t . 

M E S S A G E D U D I R E C T E U R G E N E R A L 
A U X M E M B R E S D U P E R S O N N E L ET 
A U X U T I L I S A T E U R S D U C E R N 
Cérémonie de la pose du premier aimant du L E P 
4 juin 1987 

J ' a i le plaisir de vous a n n o n c e r q u e le jeudi 4 juin de 
15 h.30 à 17 heures, a u r a lieu au C E R N une cé rémonie 
p o u r la Pose du Premier Aimant du L E P , en présence d u 
P rés iden t de la C o n f é d é r a t i o n he lvé t ique , M . P ie r re 
A u b e r t , du P r e m i e r Min is t re de la R é p u b l i q u e f rançaise , 
M . J a c q u e s C h i r a c , ainsi q u e de r ep résen tan t s des 
q u a t o r z e E t a t s m e m b r e s du C E R N . 

L ' a c t e lu i -même sera accompl i dans le t unne l du 
L E P , mais sera r e t r ansmis en direct p a r télévision p o u r 
l ' ass is tance devan t laquel le , en sur face , que lques ins tan ts 
p lus t a r d , se ront p r o n o n c é s les d i scours officiels, au 
P o i n t 1 du L E P , d a n s le b â t i m e n t SU -1 . 

Les m e m b r e s d u pe r sonne l d u C E R N et leurs 
familles son t co rd ia l emen t invités à cet te cé rémonie . Des 
places d e b o u t se ront d i sponib les d a n s le bâtiment SU-1; 
il sera éga lement poss ible de suivre sur g r a n d éc ran le 
d é r o u l e m e n t de la cé rémon ie et les d iscours d a n s le 
bâtiment adjacent S D - 1 . J e vous invite à venir 
n o m b r e u x ! 

He rwig Schoppe r 

M E S S A G E F R O M T H E D I R E C T O R - G E N E R A L 
T O C E R N S T A F F A N D U S E R S 

Ceremony to mark the installation of L E P ' s first magnet 
4 June 1987 

It is m y p leasure to i n f o r m y o u t h a t , f rom 15.30 to 
17.00 hrs on Thursday 4 June, a c e r emony will be held a t 
C E R N t o m a r k the installation of LEP's first magnet in 
t h e presence of t he P res iden t of the Swiss C o n f e d e r a t i o n , 
M r . P ie r re A u b e r t , t he P r i m e Minis te r of t he F r e n c h 
Repub l i c , M r . J acques C h i r a c , a n d representa t ives of 
C E R N ' s 14 M e m b e r S ta tes . 

T h e m a g n e t will ac tual ly be instal led in t he L E P 
tunne l , b u t the o p e r a t i o n will be t r ansmi t t ed live by 
television t o the surface whe re , shor t ly a f t e rwards , t hose 
a t t end ing will be ab le to l isten t o the official speeches at 
L E P P o i n t 1 in Bui ld ing S U - 1 . 

M e m b e r s of C E R N per sonne l a n d their families a re 
cordia l ly invi ted t o this c e r emony . S tand ing r o o m will be 
avai lable in Building S U - 1 , while the proceedings m a y 
a lso be fol lowed o n a large screen in the adjacent 
Building S D - 1 . Y o u will all be very we lcome . 

He rwig Schoppe r 

Ceux qui dés i rent assister à cette cé rémonie son t 
pr iés de se r e n d r e , à pied, dès 14 h .30 a u po in t 1 d u L E P . 
( U n t r a n s p o r t sera o rgan i sé dès 14 heures à pa r t i r du Site 
de Prévess in en d i rec t ion de l ' en t rée pr inc ipa le du Site de 
M e y r i n ) . 

P o u r accéder au P o i n t 1 du L E P , les pa r t i c ipan t s 
son t priés de se m u n i r de leur carte d'accès C E R N o u 
d ' u n document de légitimation délivré pa r le 
D é p a r t e m e n t fédéral suisse des Affai res é t rangères ou le 
Min is tè re f rançais des Affai res é t rangères , et v o u d r o n t 
b ien faciliter la t âche d u service d ' o r d r e . 

N o s deux hô tes d ' h o n n e u r on t expr imé le désir de 
p o u v o i r , à l ' issue de la cé rémonie officielle, r encon t r e r 
leurs c o m p a t r i o t e s d u C E R N . Ces r encon t re s a u r o n t lieu 
à p rox imi t é i m m é d i a t d u P o i n t 1 d u L E P . Des détai ls 
p a r v i e n d r o n t aux in téressés . 

T r a n s p o r t t o t he m a i n en t r ance a t M e y r i n will be 
avai lable f rom 14.00 hrs t o those f rom the Prévess in site 
wishing t o a t t end t h e ce r emony . T h e y a re a sked to ar r ive 
on foot a t L E P P o i n t 1 by 14.30 h r s a n d t o have wi th 
t h e m their C E R N access cards or an identity document 
issued b y the Swiss Federa l D e p a r t m e n t of Fore ign 
Affa i rs or the F r e n c h Fore ign Min i s t ry , a n d a re 
r eques ted t o comply wi th t he ins t ruc t ions of t he securi ty 
services. 

O u r t w o guests of h o n o u r have expressed the wish t o 
mee t their c o m p a t r i o t s a t C E R N after the official 
C e r e m o n y . These meet ings will a lso be o rgan ized at L E P 
P o i n t 1. F u r t h e r detai ls will be c o m m u n i c a t e d t o t hose 
conce rned . 

Il est fait appe l à la c o m p r é h e n s i o n et à la 
c o o p é r a t i o n de tous p o u r les mesures except ionnel les qui 
do iven t être prises p o u r des ra i sons d ' o r g a n i s a t i o n et de 
sécur i té , à savoir : 

a) Le Restaurant n o . 2, où a u r a lieu u n dé jeuner 

officiel, sera fermé au publ ic p o u r t o u t e la j o u r n é e 

T h e fol lowing special measures will have t o be t a k e n 

for o rgan iza t iona l a n d securi ty reasons : 

a) Restaurant N o . 2 , whe re an official lunch will be 
given, will be closed t o the pub l i c t h r o u g h o u t the 
day o n 4 J u n e , toge ther with the ad jacent newspape r 
s t and , pos t office a n d b a n k , whi le the i m m e d i a t e 
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du 4 j u in , ainsi que la B a n q u e , la P o s t e et le Kiosque 
à j o u r n a u x qu i s 'y t r o u v e n t ; ses a b o r d s imméd ia t s 
se ront , dès le m a t i n , sous la survei l lance des services 
de sécuri té . Les locaux mis à la d i spos i t ion des clubs 
ne seront pas n o n plus accessibles. 

b) Les parkings su ivants dev ron t ê t re l ibérés dès le 
mercred i 3 j u i n à 18 heures et p o u r t o u t e la j o u r n é e 
du j eud i 4 j u in : 

- pa rk ing devan t le R e s t a u r a n t n o . 2; 
- moi t ié Es t (côté Tor te l la ) d u p a r k i n g situé ent re 

la rou t e G r e g o r y et le b â t i m e n t 513 ( D D ) ; 

- pa rk ing le long de la r o u t e de Meyr in , en t re les 
entrées B o h r et Pau l i ; 

- pa rk ing si tué devan t l ' en t rée du b â t i m e n t 899 
(UA-1) . 

d) Les rou tes B o h r , P a u l i et Bloch (Site de Meyr in) 
devron t restées dégagées le 4 j u i n , p o u r y pe rme t t r e 

la c i rcula t ion r ap ide des véhicules officiels. 

Merc i de vo t re c o o p é r a t i o n . 

G . H e n t s c h 

Re la t ions pub l iques 

s u r r o u n d i n g s will b e pa t ro l l ed by the securi ty 
services f rom the m o r n i n g o n w a r d s . There will be 
n o access t o c lub p remises . 

b) T h e fol lowing car parks m u s t be cleared by 
18.00 hrs o n W e d n e s d a y 3 J u n e , a n d r ema in clear 

t h r o u g h o u t T h u r s d a y 4 J u n e : 

- t he car p a r k in f ront of R e s t a u r a n t N o . 2; 
- t he eas te rn half ( r e s t au ran t side) of the car p a r k 

be tween G r e g o r y R o a d a n d Bui ld ing 513 ( D D ) ; 

- t he car p a r k a long t h e r o u t e de Meyr in , be tween 

the Bohr a n d Pau l i en t r ances ; 

- t he car p a r k in f ront of the en t r ance to Bui lding 

899 (UA-1) . 

c) B o h r , Pau l i a n d Bloch R o a d s (Meyr in site) m u s t 

r e m a i n clear o n 4 J u n e t o leave a clear r u n for 
official vehicles. 

Y o u r u n d e r s t a n d i n g a n d c o - o p e r a t i o n will be great ly 

apprec i a t ed . 

G. H e n t s c h 

Pub l i c Re la t ions 

C O M I T E D E M A N A G E M E N T 
14 mai 1987 

Lors de la 5 3 e r é u n i o n , les m e m b r e s d u C o m i t é de 

m a n a g e m e n t on t d ' a b o r d p r o c é d é à u n bref échange de 

vues sur le pro je t d u d o c u m e n t 'Act ivi tés scientif iques et 

es t imat ions budgé ta i res 1988-1991 ' qu i sera présenté au 

Consei l à sa session de j u i n . 

J . A . Mar t i nez a ensui te p résen té des p ropos i t i ons 
relatives à l ' examen du pe r sonne l et des pos tes 1988; elles 
visent n o t a m m e n t i) à étaler l ' examen sur u n e pé r iode 
p lus longue q u ' a c t u e l l e m e n t , les Divis ions é tan t cons idé­
rées l ' une après l ' au t r e et ii) à p e r m e t t r e aux Divis ions , 
de concer t avec la Divis ion du P e r s o n n e l , de décider des 
p r o m o t i o n s j u s q u ' a u g r a d e 10, la issant ainsi au C o m i t é 
de m a n a g e m e n t la possibi l i té de s ' a t t acher exclusivement 
a u x p r o m o t i o n s a u x grades 11 et p lus . Il a en ou t r e fait 
p a r t de son in ten t ion d ' e n t r e p r e n d r e , avec des consul ­
t an t s de l ' extér ieur , u n e é tude de faisabil i té d ' u n n o u ­
veau système d ' éva lua t i on des emplo i s . A p r è s discuss ion, 
le C o m i t é de m a n a g e m e n t a a p p r o u v é ces p ropos i t i ons , 
é t an t en t endu que la liste complè te des p r o m o t i o n s j u s ­
q u ' a u g rade 10 lui sera présentée p o u r i n f o r m a t i o n avan t 
app l ica t ion définit ive. E n r evanche , les p ropos i t i ons de 
p r o m o t i o n s ' h o r s ca r r i è re ' se ron t examinées précoce­
m e n t cas pa r cas pa r le C o m i t é de m a n a g e m e n t en 
fonc t ion du mér i te et de la p e r f o r m a n c e . 

J . V. Al laby a ensui te p résen té u n cer ta in n o m b r e de 
r e c o m m a n d a t i o n s du C o m i t é t echn ique chargé des 
c o m m u n i c a t i o n s c o n c e r n a n t en par t icul ier la connex ion 
des t e r m i n a u x et l 'u t i l i sa t ion de réseaux locaux . Ces 
r e c o m m a n d a t i o n s o n t été a p p r o u v é e s pa r le C o m i t é sous 
réserve que soient d a v a n t a g e précisées les moda l i t é s de 
mise en œ u v r e et les ressources nécessaires . 

H . Schopper a a n n o n c é q u e le Professeur 
A . A b r a g a m présen te ra au C o m i t é d u Conse i l , à sa réu­
n i o n de j u in , u n d o c u m e n t r é s u m a n t les conclus ions du 
C o m i t é d ' éva lua t i on . Le Professeur C . R u b b i a présen­
te ra le r a p p o r t final du G r o u p e de t ravai l sur l ' avenir 

M A N A G E M E N T B O A R D 
14 May 1987 

A t the 53rd mee t ing the m e m b e r s of the M a n a g e ­
m e n t B o a r d first h a d a brief exchange of views o n the 
draf t text of the p a p e r 'Scientif ic Activi t ies a n d Budge t 
Es t ima tes 1988-1991 ' which will be p resen ted t o the J u n e 
meet ing of the Counc i l . 

J . A . Mar t i nez t h e n p resen ted p roposa l s for the 
conduc t of the 1988 Staff Review, in par t i cu la r (i) t o 
sp read the Review ou t over a longer pe r iod of t ime t h a n 
at p resen t , t ak ing Divis ions in sequence a n d (ii) t o a l low 
the Div is ions , toge ther wi th the P e r s o n n e l Divis ion, t o 
decide o n p r o m o t i o n s u p t o G r a d e 10, t hus leaving the 
M a n a g e m e n t B o a r d free t o c o n c e n t r a t e o n p r o m o t i o n s 
in to G r a d e 11 a n d a b o v e . H e fur ther a n n o u n c e d his 
in ten t ion t o ini t ia te a feasibili ty s tudy , toge ther wi th 
ou ts ide consu l t an t s , for a new j o b eva lua t ion sys tem. 
After d iscuss ion the B o a r d a p p r o v e d these p r o p o s a l s , it 
being u n d e r s t o o d t h a t the comple t e list of p r o m o t i o n s u p 
to G r a d e 10 wou ld be p resen ted t o the M a n a g e m e n t 
B o a r d for i n f o r m a t i o n be fo re be ing finally i m p l e m e n t e d . 
H o w e v e r , p roposa l s for ' ou t -o f - ca ree r ' p r o m o t i o n s 
wou ld be discussed case by case by the M a n a g e m e n t 
B o a r d at an early s tage o n the basis of mer i t a n d 
p e r f o r m a n c e . 

J . V . A l l aby then p resen ted a n u m b e r of r ecom­
m e n d a t i o n s f rom the Techn ica l B o a r d o n C o m m u n i c a ­
t ions , especially wi th reference t o T e r m i n a l C o n n e c t i o n s 
a n d the Use of Loca l A r e a N e t w o r k s . These r ecom­
m e n d a t i o n s were a p p r o v e d by the B o a r d , subject t o 
fur ther c lar i f icat ion o n the way in which they wou ld be 
i mp l emen t ed a n d o n the resources needed . 

H . Schoppe r a n n o u n c e d t h a t P ro fe s so r A . A b r a g a m 
wou ld presen t an execut ive s u m m a r y d o c u m e n t of the 
Review C o m m i t t e e t o t he J u n e mee t ing of the C o m m i t ­
tee of C o u n c i l . P ro fe s so r C . R u b b i a w o u l d present the 
final r epo r t of the L o n g R a n g e P l a n n i n g C o m m i t t e e to 
the Counc i l Session of J u n e 1987. 
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scient if ique et t e chno log ique du C E R N au Conse i l , à sa 

session de j u i n 1987. 

Il a a n n o n c é éga lement que le P rés iden t A u b e r t et le 
P r e m i e r Min is t re C h i r a c v i e n d r o n t au C E R N le 4 j u i n 

p o u r par t ic iper à u n e cé rémonie m a r q u a n t l ' ins ta l la t ion 
d u p remie r a i m a n t d a n s le t u n n e l du L E P . 

Le C o m i t é de m a n a g e m e n t a p r o c é d é , à huis c los , 
d a n s le cad re de l ' e x a m e n d u pe r sonne l et des pos tes 
1987, à u n e p remiè re d iscuss ion sur des cas individuels 
qu i se p o u r s u i v r a lors de la r é u n i o n de j u i n . 

H e also a n n o u n c e d t h a t P res iden t A u b e r t a n d P r i m e 
Minis te r Ch i r ac w o u l d visit C E R N o n 4 J u n e a n d pa r t i ­
c ipa te in a c e r e m o n y to m a r k the ins ta l la t ion of the first 
m a g n e t in t he L E P tunne l . 

In Closed Session the M a n a g e m e n t B o a r d h a d a first 
d iscuss ion o n the ind iv idua l cases for t he 1987 Staff 
Review a n d which will b e con t inued a t the J u n e meet ing 
of the B o a r d . 

C O M I T E D E C O N C E R T A T I O N P E R M A N E N T 

Les ques t ions suivantes on t été discutées à la 
r é u n i o n du 13 m a i 1987 d u C o m i t é de conce r t a t i on 
p e r m a n e n t . 

Recrutement au C E R N 

W . Z a p f a p résen té des i n f o r m a t i o n s sur l ' expé­
r ience de ces six dernières années , d o n t il ressor t que la 
r épa r t i t i on p a r na t iona l i t é des pe r sonnes recrutées 
devient p lus équi l ibrée et que leur r épa r t i t i on p a r âge 
c o n t r i b u e à amél iore r la s t ruc tu re de la p y r a m i d e des 
âges de l 'effectif t o t a l . Il subsis te u n m a n q u e sérieux de 
cand ida t s va lab les , en par t icul ier d a n s cer ta ins E t a t s 
m e m b r e s , et des effor ts son t faits p o u r amél io re r l 'effica­
ci té , t a n t d u sys tème de diffusion des avis de vacances de 
pos t e q u e des a n n o n c e s dans la presse . 

Cours de langues 

T . Tay lo r a p résen té u n r a p p o r t sur le t ravai l du 
comi t é créé p o u r gérer ce p r o g r a m m e dans des cond i ­
t ions d ' a u t o n o m i e f inancière . Il a été relevé que le n o m ­
b re d ' h e u r e s d ' ense ignemen t a a u g m e n t é de 2 5 % env i ron 
et q u e le p r o g r a m m e fonc t ionne m a i n t e n a n t sur u n e 
b o n n e base f inancière . Les divisions son t encouragées à 
m a i n t e n i r , vo i re à acc ro î t r e , leur pa r t i c ipa t ion . 

Calendrier pour les futurs examens du personnel 
et des postes 

Y. Pill ier a p résen té u n d o c u m e n t p r o p o s a n t que les 
p r o c é d u r e s d ' e x a m e n des pos tes soient étalées sur u n e 
p lus l ongue pé r iode d a n s l ' a n n é e et q u e les p r o m o t i o n s 
a u x g rades 3 à 10 fassent l ' ob je t d ' u n e décis ion en t re le 
chef de la divis ion intéressée et celui de la Divis ion du 
P e r s o n n e l p l u t ô t q u e d ' ê t r e soumises au C o m i t é de 
m a n a g e m e n t . Le C o m i t é a a p p r o u v é ces p ropos i t i ons et 
est convenu d ' e n r e c o m m a n d e r l ' a d o p t i o n au Di rec teur 
généra l . 

Facteurs de réductions applicables aux pensions des 
membres du personnel du C E R N nouvellement recrutés 

Le C o m i t é a examiné u n p ro je t de r a p p o r t au 
Conse i l du P ré s iden t du C o m i t é consul ta t i f sur les 
cond i t i ons de l ' emp lo i ( C C E C ) , M . Gigliarelli F i u m i , 
e x p o s a n t les t rois o p t i o n s re tenues lors de la r é u n i o n du 
C C E C le 28 avril e n vue de l ' i n t r o d u c t i o n de facteurs de 
r é d u c t i o n appl icables a u x pens ions des futures recrues 
qu i p r e n d r o n t leur re t ra i t e en t re 60 et 65 a n s . Il a été pr is 
n o t e d ' u n cer ta in n o m b r e d ' a m e n d e m e n t s , qu i se ront 
p r o p o s é s à M . Gigliarelli F i u m i . Le r a p p o r t sera soumis 
a u Consei l p a r l ' i n t e rmédia i re d u C o m i t é des F inances . 

Circulaires administratives 

J . - F . Ba r thé l émy a p résen té u n cer ta in n o m b r e de 

p r o p o s i t i o n s visant à a p p o r t e r des modi f i ca t ions à des 

S T A N D I N G C O N C E R T A T I O N C O M M I T T E E 

T h e fol lowing topics were discussed a t t he meet ing 
of the S t and ing C o n c e r t a t i o n C o m m i t t e e o n 13 M a y 
1987. 

Recruitment at C E R N 

W . Z a p f p resen ted i n f o r m a t i o n o n the experience of 
t he last six yea rs , showing h o w the na t iona l i ty d is t r ibu­
t i on of recrui ts was b e c o m i n g m o r e fairly ba l anced a n d 
thei r age p a t t e r n was he lp ing t o i m p r o v e the overal l 
age d i s t r ibu t ion of the staff. The re was still a ser ious 
sho r t age of val id c and ida t e s , par t icu la r ly f rom some 
M e m b e r S ta tes , a n d efforts were be ing m a d e t o i m p r o v e 
the effectiveness of the Vacancy Not ice d i s t r ibu t ion 
system a n d adver t i sements . 

Language teaching 

T . Tay lo r i n t r o d u c e d a r epo r t o n the w o r k of t he 
c o m m i t t e e set u p t o m a n a g e this p r o g r a m m e on a self 
s u p p o r t i n g bas is . It was n o t e d t ha t t h e n u m b e r of t each­
ing h o u r s h a d increased b y a b o u t 2 5 % a n d t h a t the p r o ­
g r a m m e was n o w ope ra t ing o n a s o u n d f inancial foo t ing . 
Divis ions a re be e n c o u r a g e d t o m a i n t a i n or ex tend their 
pa r t i c ipa t ion in t he p r o g r a m m e . 

Timetable for future staff reviews 

Y. Pill ier p resen ted a d o c u m e n t p r o p o s i n g t ha t the 
staff review p rocedures shou ld be ex tended over a longer 
pe r iod in the year , a n d t h a t p r o m o t i o n s to g rades 3 t o 10 
shou ld be decided be tween the Divis ion Leade r concern­
ed a n d t h e P E Divis ion Leade r r a the r t h a n be ing referred 
t o the M a n a g e m e n t B o a r d . T h e C o m m i t t e e accepted this 
p r o p o s a l a n d agreed to r e c o m m e n d its a d o p t i o n t o the 
Di rec to r -Gene ra l . 

Reduction factors for the Pensions of 
newly recruited C E R N staff 

T h e C o m m i t t e e examined a draf t r e p o r t b y the 
C h a i r m a n of t he Consu l t a t ive C o m m i t t e e o n E m p l o y ­
m e n t C o n d i t i o n s ( C C E C ) , M . Gigliarelli F i u m i , t o 
Counc i l via the F inance C o m m i t t e e , set t ing o u t the th ree 
op t i ons re ta ined a t the meet ing of C C E C o n 28 Apr i l , 
for the i n t r o d u c t i o n of r educ t ion factors appl icab le t o 
t he pens ions of fu ture recrui ts w h o ret ire be tween the 
ages of 60 a n d 6 5 . A n u m b e r of a m e n d m e n t s , t o be 
suggested t o M . Gigliarelli F i u m i , were n o t e d . 

Administrative Circulars 

J . F . Ba r thé l émy i n t r o d u c e d a n u m b e r of p roposa l s 
for a m e n d m e n t s t o Admin i s t r a t i ve Ci rcu lars a n d the 
convers ion of s o m e I n f o r m a t i o n Sheets i n to A d m i n i s ­
t ra t ive Ci rcu la r s , which will be examined again a t a 
fu ture mee t ing of t h e C o m m i t t e e . 
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circulaires adminis t ra t ives et à t r a n s f o r m e r certaines 
fiches d ' i n f o r m a t i o n en circulaires adminis t ra t ives ; le 

C o m i t é examinera de n o u v e a u ces p ropos i t i ons lors 
d ' u n e fu ture r é u n i o n . 

L a p rocha ine r é u n i o n d u C o m i t é a u r a lieu le 10 j u in 

1987. 

T h e next mee t ing of the C o m m i t t e e will t ake place 

o n 10 J u n e 1987. 

R E O R G A N I S A T I O N D E 
L A DIVISION D U P E R S O N N E L 

C o m m e a n n o n c é d a n s le c o m p t e r e n d u ré sumé de la 
r é u n i o n du C o m i t é de m a n a g e m e n t d u 19 m a r s 1987, la 
Divis ion du Pe r sonne l fait ac tue l lement l 'ob je t d ' u n e 
r e s t ruc tu ra t ion qu i , h o r m i s cer ta ines d isposi t ions t rans i ­
to i res par t icul ières , p r e n d r a effet le 1er juil let de cette 
a n n é e . 

L a nouvel le s t ruc tu re c o m p r e n d hui t services cen­
t r a u x spécialisés, r e n d a n t c o m p t e c h a c u n d i rec tement au 
Chef de la Division du pe r sonne l , d o n t deux (Boursiers et 
a t t achés , F o r m a t i o n et pe r fec t ionnement ) poursu iven t 
leurs activités actuel les . Les six au t res services se sont vu 
a t t r ibuer des doma ines de responsabi l i té n o u v e a u x ou 
modif iés couv ran t la p lupa r t des ques t ions relatives au 
pe rsonne l qui é taient t ra i tées j u s q u ' à m a i n t e n a n t pa r les 
admin i s t r a t eu r s du pe r sonne l assignés aux Divis ions . 

Les services n o u v e a u x ou modif iés sont les su ivants : 
A d m i n i s t r a t i o n du pe r sonne l ; Class i f icat ion et r é m u n é ­
ra t ion ; Rela t ions avec le pe r sonne l ; E m p l o i ; Budget et 
p lani f ica t ion du pe r sonne l ; D é v e l o p p e m e n t du person­
nel . Le secrétar ia t de l 'Assoc ia t ion du pe r sonne l reste 
r a t t a c h é , aux fins admin i s t ra t ives , à la Division du 
pe r sonne l . 

Les pr incipales activités des hu i t services centralisés 
seront décomposées dans la liste fonct ionnel le à pa ra î t r e 
d a n s la p rocha ine éd i t ion de l ' a n n u a i r e t é l éphon ique 
(prévue p o u r juil let 1987). 

Ce t te nouvel le s t ruc ture est en fait l ' é t ape finale 
d ' u n e r éo rgan i sa t ion qui a d é b u t é l ' an dernier avec le 
t ransfer t du Bureau du t ravai l t e m p o r a i r e à la Division 
F I , du Service Té l éphone et Télex à la Divis ion D D et du 
Foye r du C E R N , des Services d u logement et de la 
Récep t ion de l ' en t rée pr inc ipale à D A . 

U n e r éun ion des secrétaires et admin i s t r a t eu r s de 
Divis ion est p révue le 23 j u i n , lors de laquel le des expli­
ca t ions plus détaillées se ron t données sur les modal i tés 
du r emp lacemen t des admin i s t r a t eu r s du pe rsonne l pa r 
les n o u v e a u x services p o u r ce qui est des re la t ions de t ra ­
vail avec les divis ions, ainsi que des i n f o r m a t i o n s au sujet 
des S ta tu t et Règlement du pe r sonne l révisés qui sont 
entrés en vigueur le 1er j anv ie r de cette a n n é e . 

L a pér iode de t r ans i t ion en t re l ' anc ienne s t ruc ture et 
la nouvel le ( n o t a m m e n t en ce qu i concerne le recrute­
men t ) a déjà c o m m e n c é ; en cas de d o u t e , les d e m a n d e s 
de rense ignement peuven t ê t re adressées aux actuels 
admin i s t r a t eu r s du pe r sonne l . 

R E O R G A N I Z A T I O N OF P E R S O N N E L DIVISION 

A s a n n o u n c e d in the Week ly Bullet in S u m m a r y of 
the M a n a g e m e n t B o a r d mee t ing of 19 M a r c h 1987, a new 
s t ruc ture is u n d e r way for P e r s o n n e l Divis ion which , 
with t he except ion of some specific t r ans i t iona l a r r ange ­
m e n t s , will c o m e in to effect o n 1 Ju ly this year . 

T h e new s t ruc tu re compr i ses eight specialized 
centra l services, each r epo r t i ng direct ly t o the Pe r sonne l 
Divis ion Leade r , of which t w o (Fellows a n d Assoc ia tes , 
T ra in ing a n d E d u c a t i o n ) con t inue thei r existing activi­
t ies. T h e six o ther services have been establ ished with 
new or modi f i ed areas of responsibi l i ty which inc lude 
mos t divisional pe r sonne l ma t t e r s which have unt i l 
n o w been conduc t ed by P e r s o n n e l Officers assigned to 
divis ions . 

T h e new or modi f ied services are as fol lows: 
Pe r sonne l A d m i n i s t r a t i o n ; Classi f icat ion a n d R e m u n e ­
ra t ion ; Rela t ions wi th the P e r s o n n e l ; E m p l o y m e n t ; 
Pe r sonne l Budge t a n d P l a n n i n g ; S t a f f / M a n a g e m e n t 
D e v e l o p m e n t . T h e Secre tar ia t of t he Staff Assoc ia t ion 
con t inues t o be a t t ached for admin i s t ra t ive purposes t o 
Pe r sonne l Divis ion. 

T h e func t iona l list in the next edi t ion of the Tele­

p h o n e Di rec to ry (foreseen for Ju ly 1987) will i temize the 

m a i n activities of the eight centra l ized services. 

This new s t ruc tu re is in fact the final s tage of a 
r eo rgan iza t ion which s ta r ted last year with the t ransfer 
of the T e m p o r a r y L a b o u r Office t o F I Divis ion, of the 
Te l ephone a n d Telex Service t o D D Divis ion, a n d of the 
C E R N Hos t e l , H o u s i n g Services a n d M a i n Ga te Recep­
t ion t o D A . 

It is foreseen t ha t a mee t ing for divisional secretaries 
a n d admin i s t r a to r s will t a k e place o n 23 J u n e , at which 
m o r e deta i led exp lana t ions will be given a b o u t h o w the 
new services will replace the P e r s o n n e l Officer concern­
ing work ing re la t ions wi th the divis ions, as well as 
i n f o r m a t i o n concern ing the revised Staff Rules a n d 
Regula t ions which came in to force o n 1 J a n u a r y this 
year . 

T h e t rans i t ion phase t o w a r d s the new s t ruc ture (in 
pa r t i cu la r concern ing rec ru i tmen t ) has a l ready begun ; in 
the event of unce r t a in ty , enquir ies m a y be addressed to 
the present Pe r sonne l Officers . 



SEMINARS 
SEMINAIRES 

Monday 25 May 
E F S E M I N A R 

at 11.00 hrs - E F Conference R o o m 
bldg 13 ,2 -005 

Experiments at the ep collider H E R A - H I 
and Z E U S 

by Wul f r im B A R T E L / D E S Y , H a m b u r g 

Some physics aspects of ep collisions are briefly 
reviewed. The large energy asymmetry of the two beams 
(30 GeV electrons collide with 820 GeV protons) has 
significant impact on the detector design at HERA. 
Calorimetry is a central issue for HERA experiments. 
Two experiments are under construction. The Hl-group 
is building a large liquid argon calorimeter, while the 
ZEUS-group has a depleted uranium-scintillator calori­
meter. The physics aims of the two experiments are 
complementary. ZEUS is well equipped to measure 
charged current events. HI has the potential to detect 
leptons with high efficiency over the full solid angle. 

Monday 25 May 
E P S E M I N A R 

at 16.30 hrs - A u d i t o r i u m 

Nuclear effects in dimuon production by pions 

by M . G U A N Z I R O L I / E T H , Zur i ch 

We have measured the cross-sections for massive muon 
pair production by 140 and 286 GeV/c ir~s on D2 and 
W, using the NA10 spectrometer. The data show a 
nuclear effect on the nucléon quark distributions; a 
comparison between this observation and the 
well-known EMC effect will be presented. The ratio of 
the do/dpt differential cross-sections increases with pt, 
the dimuon transverse momentum. We also present 
preliminary results on the A-dependence of the T 
production cross-section. 

Tuesday 26 May 
M E E T I N G O N 
F A S T B U S D E V E L O P M E N T S 

at 09 .00 hrs - T H Confe rence R o o m 

1. The current status of the L3 data acquisition system 
by D. FONG/MIT& CERN 

2. The DELPHI muon chambers read-out system 
by C. STORY/ University of Oxford 

3. The read-out controller for the ALEPH electro­
magnetic calorimeter electronics 
by I. VIDEA U / Ecole polytechnique, Paris 

4. Status report on FASTBUS system management 
software 
by P. SAETRE / CERN 

5. A.O.B. 

Mardi 26 mai 
S E M I N A I R E P O U R L E S S E C R E T A I R E S 

à 11.15 h - B a r a q u e Ense ignemen t 
b â t . 593 , salle 11 

Comité des relations avec l'industrie 

p a r O . B A R B A L A T / Secrétaire de ce C o m i t é 

Cet exposé fera le résumé du travail accompli par ce 
Comité (créé en octobre 1985) afin de discuter de la 
politique du CERN vis à vis de l'industrie pour tenir 
compte : a) de révolution des industries européennes en 
ce qui concerne les technologies; b) des nouvelles 
relations à établir avec ces industries et les autres instituts 
de recherche européens. 
Toute personne intéressée est la bienvenue. 
Pour plus d'information, prendre contact avec 
F. Tetu/DG, tél. 4797. 

Tuesday 26 May 
C E R N P A R T I C L E P H Y S I C S S E M I N A R 

at 16.30 hrs — A u d i t o r i u m * 

What neutrinos tell us about the supernova, 
and vice versa 

by A . D E R U J U L A / C E R N 

The Mont-Blanc group (LSD) reports a neutrino burst 
preceding those of Kamiokande (K2) and IBM by 
4h.43m. The K2 data at LSD time are said to infirm 
LSD. I argue that K2 strongly supports LSD, and that all 
experiments are compatible at all times; SN1987A 
banged twice. I extract from the data the neutrino 
parameters of the supernova, and discuss a predictive 
scenario explaining them all, including the interval 
between the bangs. In dealing with limits on the neutrino 
mass we do not ignore the questions of 
model-dependence and statistical significance. 

* Tea and coffee will be provided at 16.00 hrs. 

Wednesday 27 May 
S P S S E M I N A R 

at 11.00 hrs - S P S A u d i t o r i u m 

Integration of models , s imulation, workstation 
and expert system for accelerator commissioning 
and control 

by M a r t i n L E E / S L A C 

We have been working on the development of a system 
program for the commissioning of SLC consisting of a 
lattice program (COMFORT), a beam simulator (PLUS) 
and an expert system (ABLE). This system enables the 
user to have any amount of expertise as is desired 
rangingfrom the manual look and adjust to fully 
automated operation. A general description of this 
program and some of the recent applications will be 
presented. 

Wednesday 27 May 
S P E C I A L P S S E M I N A R 

at 11.00 hrs - P S A u d i t o r i u m 
bldg 6, 2-024 

BULLETIN CERN 
22/87 - 25.5.87 

- 6 - CERN BULLETIN 



R. Carreras has been presenting in evenings, once a 
month, a lecture on general science and in particular, the 
most recent ideas and innovations that have reached 
print recently. This special PS seminar will be a video 
presentation of one of these very popular sessions from 
early in the year and will last about one and a half hours. 
The language used is French. 

Wednesday 27 May 
T H E O R E T I C A L S E M I N A R 

at 14.00 hrs - T H Confe rence R o o m 

On the trail of quark-gluon plasmas 

by M . G Y U L A S S Y / C E R N a n d L B L 

The search of evidence for quark matter formation in 
1 6 0 + Pb collisions at the SPS is discussed from the 
point of view of QCD transport theory and colour 
string/ rope models. 

Wednesday 27 May 
L E P S E M I N A R 

at 14.30 hrs - L E P A u d i t o r i u m 
bldg 30, 7th f loor 

Lead shielding of the vacuum chambers 

by G. C H A P M A N / C E R N - L E P 

Bunches of electrons and positrons circulating in the 
LEP Vacuum System will emit very intense X-rays 
(synchrotron radiation). To ensure that the radiation 
level in the tunnel is kept within permissible limits, a 
complete radiation shielding of the vacuum system has to 
be envisaged. The necessary shielding is effected by 
bonding tinned lead profiles directly on the aluminium 
chambers using a tin lead solder joint and, in addition 
preformed lead shells are fitted at chamber extremities. 
A description of the bonding process adopted by 
industry for some 2584 chambers up to 12 metres long 
will be given together with interim bonding efficiency 
results. 

Wednesday 27 May 
D D S E M I N A R 

at 16.00 hrs - D D A u d i t o r i u m 
bldg 3 1 , 3-005 

P A W - The Physics Analysis Workstation 

by R. B R U N / C E R N - D D 
The Physics Analysis Workstation system (PAW) is 
currently being developed at CERN. PAW is a toolkit 
for interactive data analysis and data presentation. It is 
an enhancement of the data presentation package HTV 
and an alternative to the conventionalDST (BATCH + 
HBOOK) style of analysis. In the framework of PA W, 
existing packages such as HBOOK and HPLOT have 
been improved and new facilities added. Other packages 
like KUIP (the User Interface Package) and HIGZ 
(graphics) have been specially developed, but they can 
also be used outside PA W in BA TCH mode or other 
interactive applications. A FORTRAN interpreter 
COMIS is available. It provides the familiar FORTRAN 
syntax for operations such as minimization or selection 

of functions without the need to recompile and relink. A 
first release of PA W will be available after the seminar 
on the CERN main interactive system IBM/VM, VAX/ 
VMS and APOLLO. 

Monday 1 June 
E F S E M I N A R 

at 11.00 hrs - E F Confe rence R o o m 
bldg 13, 2-005 

Experimental setup of N A 3 5 and results from the 
first oxygen run 

by Ra iner R E N F O R D T / Univers i ty of F r a n k f u r t 
a n d C E R N - L E P 

NA35 was designed as a survey experiment to search for 
the quark gluon plasma. Several components of the 
experiment are described in detail : adaptation of the 
film-cameras to the experiment and shielding of the 
magnetic field, the streamer chamber and the on-line 
supervision system. The present status of the data 
analysis will be discussed, focussing on the measurement 
of the streamer chamber photographs on the CERN 
ERASME facility. 

Monday 1 June 
T I S S E M I N A R 

at 14.30 h - E d u c a t i o n Service 

b ldg . 593 , r o o m 11 

To err is human. . . 

by R. D A V I E S 

...and it is essential to remember this when attempting to 
design safety into any human endeavour. Although the 
technology may vary, human nature is much the same 
anywhere, so that an analysis of accidents in other fields 
may help us in our own. A variety of case histories from 
chemical, nuclear and other industries will be presented 
with this end in view. 
The speaker, a visitor in EF Division, has a wide experience of the 
hazards and also accidents in many industries, having been for several 
years a member of a UK research organization which provided 
consultancy service on the scientific and technological aspects of 
insurance risks. 

Monday 1 June 
P R O T O N S Y N C H R O T R O N A N D 
S Y N C H R O - C Y C L O T R O N C O M M I T T E E 

Open session 

at 14.30 hrs - Counc i l C h a m b e r 

1. Addendum 2 to PS 177 - Study of the fission decay 
of the heavy hypernuclei produced in antiproton 
annihilation (Amsterdam NIKHEF - Darmstadt GSI -
Grenoble CEN - Orsay CSNSM - Penn. State - Saclay 
CEN DPhN - Uppsala - Warsaw; PSCC/87-19/P15 
Add.2; M. Rey-Campagnolle). 

Closed session (part 1) 

M o n d a y 1 J u n e a t a b o u t 15.00 h r s , in the 6th 
f loor Confe rence R o o m 

Closed session (part 2) 

T u e s d a y 2 J u n e at 09 .00 h r s , in the 6th floor 
Confe rence R o o m . 
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Wednesday 3 June 
L E P S E M I N A R 

at 14.30 hrs - L E P A u d i t o r i u m 

bldg 30 , 7 th floor 

Modern methods in engineering design 

by F . B E R T I N E L L I / C E R N - L E P 

TRAINING A N D 

EDUCATION 
ENSEIGNEMENT 

INFORMATIONS 

GENERALES 
GENERAL INFORMATION 
P E R T U R B A T I O N D E 
L A C I R C U L A T I O N R O U T I E R E 

Le m a r d i 26 ma i 1987 se dé rou le ra la p remière é tape 
cycliste du ' C r i t é r i u m du D a u p h i n é L i b é r é ' . Ce t te é tape , 
p a r t a n t de G r e n o b l e et pas san t pa r Genève , a r r ivera à 
Ferney-Vol ta i re après u n circuit dans le Pays de Gex . 
Ceci créera u n e p e r t u r b a t i o n de la c i rcula t ion p révue 
en t re 14.30 et 17.30 h . 

Circuit : 

D o u a n e de Ferney-Voltaire : rue de Genève , avenue 
Vol ta i re , avenue du J u r a , R N 5, Ornex , M a c o n n e x , C D 
15, Versonnex , Sauverny , Gril ly; Divonne-les-Bains : 
dévia t ion po ids l o u r d s , ca r re four de la G e n d a r m e r i e , 
avenue du Salève, avenue de Genève , ca r re four des 

Wednesday 3 June 
C O M P U T E R S E M I N A R 

at 16.00 hrs - A u d i t o r i u m 

New developments in microelectronics technology 
and VLSI computer aided design 

by W . F I C H T N E R / Ins t i tu te for In tegra ted 
Sys tems, E T H Z 

ACADEMIC TRAINING 
Tel. 2844-3364 

3 and 4 June 
11.00 hrs t o 12.00 h rs - A u d i t o r i u m 

5 June* 
10.45 hrs to 11.45 hrs - Auditorium 

Please note unusual time! 

H o t topics in spectroscopy 

by F . E . C L O S E / R u t h e r f o r d a n d A p p l e t o n 
L a b o r a t o r y 

How is QCD manifested in hadron spectroscopy? What 

experiments can CERN offer in this regard? Can we ever 

hope to identify gluonic hadrons? These are the main 

themes underlying these lectures. An introductory lecture 

will review the qualitative successes of QCD in spectro­

scopy and evaluate what we know about inter quark 

forces at short and long range. I will survey the literature 

on gluonic hadrons and try to abstract some common 

features from the myriad of predictions. Recent ideas on 

multiquark mesons and (quark-molecules' will be 

discussed. In searching for gluonic hadrons I will stress 

the important interplay between different types of ex­

periment, and evaluate what contributions LEAR, SPS 

and eventually LEP may provide. 

* On Friday 5 June, at 13.00 hrs, in the Auditorium, F.E. CLOSE will 
give a talk on 'The cosmic onion' (see the CERN Staff Association 
announcement in the Bulletin). 

Qua t r e -Ven t s , Le Cen t r a l , sort ie D i v o n n e , C D 984 .C; 
Gex : Le P a t i o , r ue des T e r r e a u x , r o u t e de L y o n , Les 
Vertes C a m p a g n e s , Echenevex , Chevry C D 984 .C ; Saint-
Genis-Pouilly : ca r re four de la F o n t a i n e , rue de Genève 
C D 984, ca r re four des G r a n d s C h a m p s , rou t e de Ferney 
(vers le site de Prévess in) , nouvel le dévia t ion j u s q u ' a u 
ca r re four de Ferney-Vol ta i re , rue de Genève , avenue 
Vol ta i re . 

Il est r e c o m m a n d é de ne pas e m p r u n t e r la d o u a n e de 

Ferney-Vol ta i re aux heures de fe rmeture de la chaussée . 

Il est souhaitable que les au tomobi l i s t es e m p r u n t e n t 
les postes de douane de Prévessin, de Meyrin ou de 
Versoix. 

Les dévia t ions prévues sont les suivantes : 

1. depuis Ferney-Voltaire, pa r l ' avenue du J u r a p o u r 
éviter le cent re ville de Ferney ; 

2 . à la sor t ie de Divonne , p a r Vesancy p o u r éviter le 
C D 984 .C vers Gex ; 

3 . à Gex, pa r Mér ibe l , Echenevex p o u r éviter le 

C D 984. C vers Sa in t -Genis ; 

Mardi 2 juin 
L E S S C I E N C E S A U J O U R D ' H U I 

à 20.00 h précises - Amphithéâtre 
( j u squ ' à env i ron 22.00 h) 

pa r R. C A R R E R A S 

Rafel Carreras, responsable du programme d'Enseigne­

ment général au CERN, commentera et expliquera un 

choix d'articles parus récemment dans des revues scien­

tifiques, et qui couvrent l'ensemble des sciences physi­

ques et biologiques ainsi que certains aspects des rela­

tions science-société. Une attention particulière est 

portée au langage et aux notions utilisés afin que les 

explications et les commentaires soient accessibles aux 

personnes n 'ayant pas de formation scientifique. 

Ent rée libre 

(Please no te t h a t the lecture will be given in F R E N C H ) 

Service des Rela t ions Pub l iques 

Tél . 2722 
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4 . à Chevry, pa r Croze t p o u r éviter le C D 984 .C vers 

Sa in t -Genis ; 

5 . au carrefour des Grands Champs à Saint-Genis, p o u r 
éviter le Cen t r e de cette c o m m u n e et pouvo i r rejoin­
dre Sergy, T h o i r y , C roze t , Gex p a r Chevry et Echene -
vex pa r les rou te s d u pied de la m o n t a g n e . 

A S C E N S I O N : P U B L I C A T I O N D U 
B U L L E T I N H E B D O M A D A I R E 

A cause du 28 m a i , j o u r de l 'Ascens ion , le dernier 

délai du Bulletin hebdomadaire n o . 23 , qu i sor t i ra le 

vendred i 29 m a i , sera excep t ionne l lement avancé au 

lundi 25 mai à midi. 

N o u s vous remerc ions de vo t r e c o m p r é h e n s i o n . 

Sect ion Pub l i ca t ions 

Tél . 3475 

A S C E N S I O N : P U B L I C A T I O N OF T H E 
W E E K L Y B U L L E T I N 

Because of the Ascens ion ho l iday o n T h u r s d a y 28 
M a y , the deadline for material for publication in Bulletin 
N o 2 3 , which will a p p e a r o n F r i d a y 29 M a y , will be 

b r o u g h t f o rw a rd t o midday on M o n d a y 25 May. 

T h a n k y o u for y o u r c o - o p e r a t i o n . 

Pub l i ca t ions Sect ion 
Te l . 3475 

SERVICE R E S T R E I N T D E S R E S T A U R A N T S 
L E W E E K - E N D D E L ' A S C E N S I O N 

Le j eud i 28 m a i 1987 (Ascens ion) , les r e s t au ran t s et 
cafétér ias du C E R N seron t fe rmés , à l ' except ion d ' u n 
service restreint au R e s t a u r a n t n o . 2 (Tor te l la , b â t . 504) 
de 07h30 à 20h00 ( res t au ra t ion c h a u d e de l l h 3 0 à 14h00 
et d e l 8 h 0 0 à l 9 h 3 0 ) . 

P o u r des ra i sons t echn iques , le R e s t a u r a n t n o . 1 
( C o o p , b â t . 501) ainsi q u e le b a r se ron t éga lement fermés 
le vendred i 29 ma i 1987. Les R e s t a u r a n t s n o s . 2 et 3 , le 
k iosque et les cafétér ias de divis ions fonc t i onne ron t nor ­
m a l e m e n t . 

Réouve r tu r e d u R e s t a u r a n t n o . 1 le samedi 30 ma i 
1 9 8 7 à 0 8 h 0 0 . 

Service de l ia ison des Res t au ran t s 
Tél . 3207. 

L I M I T E D R E S T A U R A N T S E R V I C E 
A T A S C E N S I O N W E E K - E N D 

O n T h u r s d a y 28 M a y 1987 (Ascens ion D a y ) , the 

C E R N re s t au ran t s a n d cafeter ias will be closed, except 

for a l imi ted service a t R e s t a u r a n t N o 2 (Tor te l la , b ldg 

504) f r o m 07.30 t o 20 .00 h r s , wi th h o t meals avai lable 

f rom 11.30 to 14.00 h rs a n d f rom 18.00 t o 19.30 h r s . 

F o r technica l r e a s o n s , R e s t a u r a n t N o 1 ( C o o p , b ldg 
501), t oge the r with the b a r , will a lso be closed o n F r i d a y 
29 M a y 1987. R e s t a u r a n t s N o s 2 a n d 3 , t he kiosk a n d the 
cafeter ias in divisions will o p e r a t e n o r m a l l y . 

Services will begin aga in in R e s t a u r a n t N o 1 on 
S a t u r d a y 30 M a y 1987 at 08 .00 h r s . 

R e s t a u r a n t Lia i son Service 
Tel . 3207 

N O U V E A U C O N T R A T P O U R L A C O N C E S S I O N 
D U R E S T A U R A N T n o . 1 

Faisan t suite à l ' a n n o n c e p a r u e au Bullet in 
h e b d o m a d a i r e n o . 11 /87 , le n o u v e a u c o n t r a t relatif à la 
concess ion à la C O O P du R e s t a u r a n t n o . 1 en t re ra en 
v igueur le 1er j u in 1987. 

P a r m i les services offerts d a n s le cadre de la nouvel ­

le concess ion , o n peu t relever : 

1. la r é in t roduc t ion du service de nui t du lundi au ven­

dred i , le r e s t au ran t r e s t an t ouver t j u s q u ' à 01 .00 heure 

du m a t i n ; 

2 . deux pla ts à pr ix conven t ionnés servis c h a q u e j o u r de 
11.30 à 14.00 h et de 18.00 à 20 .00 h , p la ts d o n t les 
p r inc ipaux c o m p o s a n t s se ront choisis d ' a p r è s u n e liste 
établ ie avec l ' a ide du consu l t an t diétét icien; 

3 . u n p la t végétar ien t ous les j o u r s ; 

4 . u n service de pet i t dé jeuner de 07.00 à 11.00 h , tous 

les j o u r s . 

Les m e m b r e s du pe r sonne l son t invités à faire pa r t 
de leurs commen ta i r e s a u m o y e n de la bo î te à idées 
placée dans le r e s t au ran t . 

C o m i t é de Survei l lance des Res t au ran t s 

Tél . 3207 

N E W C O N T R A C T F O R C O N C E S S I O N N A I R E 
OF R E S T A U R A N T N o 1 

A s a n n o u n c e d in Week ly Bullet in N o 11 /87 , the 
C O O P ' s new con t r ac t for t he concess ion of R e s t a u r a n t 

N o 1 will c o m e in to effect o n 1 J u n e 1987. 

T h e services offered u n d e r the new concess ion 

include : 

1. t he r e i n t r o d u c t i o n of t he n ight service, f rom M o n d a y 

t o F r i d a y , whereby t h e r e s t a u r a n t will s tay o p e n unt i l 
01 .00 h r the fol lowing day ; 

2 . t w o set-price dishes served every d a y f rom 11.30 to 
14.00 h r s , a n d f rom 18.00 to 20 .00 h r s , wi th pr inc ipa l 
ingred ien ts chosen f r o m a list d r a w n u p with t he he lp 
of o u r consu l t an t d ie t ic ian; 

3 . a vege ta r ian dish every day ; 

4 . a b reak fas t service f rom 07 .00 to 11.00 h rs every day . 

M e m b e r s of t he pe r sonne l a re e n c o u r a g e d t o r eco rd 
their c o m m e n t s in t he sugges t ion b o x in the r e s t a u r a n t . 

R e s t a u r a n t s Superv i sory C o m m i t t e e 
Te l . 3207 
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M A C H I N E S A P H O T O C O P I E R 
D E L A B I B L I O T H E Q U E 

C E N T R A L L I B R A R Y 
P H O T O C O P Y SERVICE 

Il est maintenant possible d'utiliser la machine à 
photocopier X41 de la bibliothèque centrale hors des 
heures de bureau au moyen de cartes pré-payées type 
Copytex. 

Ces cartes sont disponibles aux magasins : 

S C E M 54.19 .08 .010.8 pour 100 photocopies 9 . - F S 
54 .19 .08 .030 .4 pour 300 photocopies 27. - FS 
54 .19 .08 .050 .0 pour 500 photocopies 45 . - FS 

D u lundi au vendredi, de 08.00 à 17.00 h, les deux 
machines à photocopier restent disponibles gratuitement 
(sans cartes) aux utilisateurs de la bibliothèque pour des 
photocopies des publications de la bibliothèque. 

Pour tout renseignement, contacter Susan Leech, 

tél. 2372, 2435. 

It is n o w possible to make photocopies on the 
Central Library photocopy machine X41 outside normal 
working hours by means of a pre-paid card (Copytex). 

These cards are available from the Stores : 

SCEM 54.19 .08 .010.8 for 100 photocopies SF 9.-
54 .19 .08 .030 .4 for 300 photocopies SF 27.-
54 .19 .08 .050 .0 for 500 photocopies SF 45 . -

From 08.00 to 17.00 hrs, Monday to Friday, both 
photocopiers will continue to be freely available (without 
cards) to Library users for the photocopying of Library 
material. 

For further information contact Susan Leech, tel. 

2372 , 2435. 

PROCHAIN CONCERT 

Lundi 25 mai 1987, 20.00 h 

Amphithéâtre du bâtiment principal 

ISABELLE BRUN 
Récital de piano 

Programme : 

- Deux Préludes et Fugues en do mineur de J.-S. Bach 
- Sonate no. 25 de L. van Beethoven, 1 e r mouvement 
- Une Etude de F. Chopin, opus 10 no. 4 
- Deux Préludes de C. Debussy 
- Rhapsodie en sol mineur de J. Brahms 

Remarque: Ce concert est offert gracieusement à l'ensemble du 
personnel et de leur famille, ainsi qu 'aux amateurs 
de piano. 

Entrée gratuite en fonction des places disponibles. 
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BULLETIN ASSOCIATION DU PERSONNEL 
Les informations paraissant dans la rubrique «Assoc ia t ion du personnel» sont publiées sous la seule 
responsabilité de l 'Associat ion du personnel du C E R N . 

STAFF ASSOCIATION ® 2819-4224 
The information presented in the Staff Assoc iat ion section of the Bulletin is published under the 
sole responsibility of the C E R N Staff Assoc iat ion. 

COMMENTAIRES DE L'ASSOCIATION DU PERSONNEL 

AU COMITE D'EVALUATION DU CERN 

Le Comité d'Evaluation du C E R N doit donner ses conclusions au cours de cette année. 

Le Président de l 'Associat ion du Personnel a eu un entretien avec le Président du Comité d'Evaluation, 
au cours duquel il a été demandé un document développant l 'argumentation de l 'Associat ion du Person­
nel sur trois points précis : 

. la répartition d'âge du Laboratoire, "qui devrait être revue", 

. le pourcentage des contrats de durée indéterminée, "qu'ilfaudrait envisager de modifier", 

. les condit ions d'emploi , "qui paraissent à certains milieux nationaux comme étant trop favorables". 

Voici en résumé les quelques points développés dans ce document . 

Dans son introduction, il retrace brièvement l'historique et les récents succès du C E R N c o m m e Centre de 
recherches sur la physique des particules et comme exemple de réussite en matière de col laboration inter­
nationale. Il souligne également le rôle que joue l 'Associat ion du Personnel dans les organes de concer­
tation au C E R N . 

1 . LE R E C R U T E M E N T E T L A S T R U C T U R E D ' A G E D U P E R S O N N E L T I T U L A I R E 

Le faible recrutement de ces dernières années a entraîné une augmentat ion inéluctable de l'âge moyen 
du personnel. Ceci ne l'a pas empêché de mener à bien des projets difficiles avec enthousiasme et 
compétence, le dernier d'entre eux étant l 'audacieux collisionneur antiproton-proton. 

Le renouvellement du personnel, par un système d'encouragement aux départs anticipés, fondé sur le 
volontariat, devrait être financé par un budget spécial, en dehors du budget ordinaire déjà très sollici­
té. Ce budget devrait tenir compte de l'influence de ces départs sur l'équilibre de la Caisse de 
Pensions , seul élément social à la disposition du personnel du C E R N . 

Le remplacement doit se faire par recrutement de jeunes dans des postes de titulaires et n o n par la su-
pression de ces postes et l'utilisation d'employés en prestations de services. 

2 . L A P O L I T I Q U E D E S C O N T R A T S 

La majorité des physiciens de recherche reçoivent des contrats de durée limitée mais il est nécessaire 
de maintenir à l'intérieur du C E R N un groupe permanent de chercheurs afin de faciliter les échanges 
d'idées nouvel les , de fournir un support aux chercheurs visiteurs et d'aider à coordonner les grandes 
collaborations regroupant de nombreux laboratoires ou universités. 

Dans les secteurs technique et administratif, l'expérience, la stabilité et la continuité du personnel 
sont des éléments essentiels nécessaires au fonctionnement efficace de l 'Organisation. C'est pourquoi 
la majorité de ce personnel doit bénéficier de contrats de durée indéterminée. 

U n système de réintégration dans les marchés européens de l 'emploi doit être mis en place par le 
C E R N pour les membres du personnel titulaires de contrats à terme fixe. 
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3 . LES C O N D I T I O N S D ' E M P L O I 

Les cond i t ions d ' e m p l o i do iven t ê t re su f f i samment a t t r ayan t e s p o u r assurer u n r e c r u t e m e n t e u r o p é ­
en . Elles ne do iven t pas seulement tenir c o m p t e d u salaire de base ma i s aussi eng lober d ' a u t r e s 
é léments supposés acquis d a n s u n con tex te n a t i o n a l et inexis tants a u C E R N , c o m m e p a r exemple , 
p o u v o i r bénéficier des avan tages d ' u n système de p ro t ec t i on sociale, pouvo i r ob ten i r p o u r les 
conjoint (e)s et les enfan t s adul tes u n pe rmis de t r ava i l . 

E n ce qu i conce rne les t r a i t emen t s , u n e c o m p a r a i s o n s implis te avec les l abo ra to i r e s n a t i o n a u x est ina ­
d a p t é e . Il conv ien t de s 'a l igner sur d ' a u t r e s o rgan i sa t ions in te rna t iona les en E u r o p e , s ' a p p a r e n t a n t 
a u t a n t q u e poss ib le a u C E R N pa r la taille et la s t ruc tu re . 

Les c o m p a r a i s o n s des t r a i t emen t s établ ies au cour s d u dernier e x a m e n ( C E R N / F C / 2 9 3 4 ) , on t d 'a i l ­
leurs m o n t r é q u e les t r a i t emen t s de base d u C E R N son t infér ieurs à ceux des o rgan i sa t ions prises 
c o m m e référence et à ceux des Services industr ie ls de Genève . 

E n ce qu i conce rne les pens ions , le pe r sonne l d u C E R N est a u bénéf ice de la seule Caisse de Pens ions 
qu i est t o u j o u r s sans ga ran t i e s réelles en cas de d isso lu t ion de l ' O r g a n i s a t i o n . 

* # * 

Ceci est u n r é s u m é t rès rédu i t de n o t r e d o c u m e n t . P o u r en savoir p lus , con tac tez vo t r e délégué ou le Se­
c ré ta r ia t de l 'Assoc i a t ion du P e r s o n n e l . 

C O M M I S S I O N D U F O N D S D ' E N T R A I D E 1987/1988 

A u cour s de sa p remiè re r é u n i o n , qu i s 'est t enue le lundi 
18 m a i 1987, la C o m m i s s i o n d u F o n d s d ' E n t r a i d e a p r o ­
cédé à l ' é lec t ion de son n o u v e a u C o m i t é p o u r son p r o ­
cha in m a n d a t : 

P ré s iden t : 
Vice-Prés idente : 
Trésor ie r : 
Secréta i re : 
M e m b r e s : 

L . B R I O T / S P S ® 5477 
C . L E S T I E N N E / E P ® 3534 
B . H A L V A R S S O N / L E P ® 3409 
M . J U N / F I ® 3626 
F . B E E T S C H E N - B U T T A Y / E F 
® 2998 
E . C H A N E Y / T H ® 4483 
M . C R O I S I E R / P E ® 4580 
B . D U T H I O N / E P ® 6014 
T . F A B E R G E / T H ® 2422 
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CLUBS 

CRICKET 

C E R N C . C . is en te r ta in ing the E u r a t o m - I s p r a t e a m for 

the coming weekend of 2 3 / 2 4 May . W e h o p e to p lay o n 

b o t h S a t u r d a y & S u n d a y a n d the S a t u r d a y g a m e is fore­

seen t o s tar t a t 13.30 h r s . T h e S u n d a y g a m e will s tar t in 

t he m o r n i n g a t 11 t o pe rmi t a n early finish a n d enable 

ou r I ta l ian visi tors e n o u g h t ime t o drive h o m e in the 

evening. A d inner wi th the visit ing t e a m is o rganised for 

the Sa tu rday evening as pa r t of the en t e r t a inmen t . 

A t the A n n u a l Genera l Mee t ing held in N o v e m b e r 1986, 

t he fol lowing were elected as officers of the C l u b . 

B . P a t t i s o n : P rés iden t 
C . O n i o n s : C a p t a i n 
C . Car t e r : Vice -Capta in 

J . Evans : T reasu re r + L iqu id Ref reshment (home) 

N . C h o h a n : Secretary 

S. H a n c o c k 

J . G a u n t : t r o ika for G r o u n d s affairs 

C . Beard 

P . P a t t i s o n : Social activities 
M . O n i o n s : Official Scorer 

N e w arr ivals at C E R N wishing t o pa r t i c ipa te in cricke­

t ing activities shou ld con tac t o n e of the fol lowing for 

fur ther i n f o r m a t i o n : 

B ryan P a t t i s o n : ® 2923 - 13-7029 

Chr i s O n i o n s : © 5039 - 2470 

Col in Car te r : ® 3818 

Nick C h o h a n : ® 2719 - 13-3175 

RUGBY 

Equipe I . A N y o n , en demi-f inale de la C o u p e Suisse, le 

C E R N b a t le S tade L a u s a n n e 19 à 6. T o u t e l ' équ ipe est à 

féliciter. 

Ecole de Rugby. A St . C l a u d e , b o n n e pa r t i c ipa t ion de 

t o u s les j eunes qui on t passé u n bel après -mid i . A félici­

ter les Benjamins qu i se son t m o n t r é s les p lus vo lon ta i ­

res . 

Prochains matches. 

Equipe I. D i m a n c h e 24 m a i 1987, à 19h.00, au S tade 
V I D Y à L a u s a n n e . F ina le de la C o u p e Suisse - C E R N -
Y v e r d o n . M a t c h très difficile p o u r les Cerno i s , mais ils 
peuven t réussir et r a m e n e r la C o u p e . A m i s du R u g b y 
C E R N , venez les encourage r . 

Juniors-Cadets-Minimes-Ecole de Rugby. D i m a n c h e 24 

m a i , dép lacement à F r i b o u r g p o u r u n g r a n d T o u r n o i . 

D é p a r t en car à 8h .30 , sur la P l ace de St . Gen i s . 

ELECTROSOLAIRE 

Réunion hebdomadaire tous les mardis à partir de 17h.30 
au local du C l u b (près des b â t i m e n t s 376-531, a u I e ni­
veau) p o u r les f init ions et les essais du véhicule solaire 
" P H O T O N 2 " , qui pa r t i c ipe ra au 2 e C h a m p i o n n a t d u 
m o n d e - 3 e T O U R de S O L d u 29 juin au 4 juillet 1987, en 
Suisse A l é m a n i q u e . 

PHOTO 

P e r m a n e n c e du M E R C R E D I 3 J U I N , à 17h.30 ( local des 
C lubs , Bâ t . 504). P r é s e n t a t i o n de t ou t e la g a m m e 
C A N O N et de ses n o u v e a u t é s pa r la M a i s o n C A N O N 
S U I S S E . 

OUVERTE A TOUS 

du 25 mai au 7 juin, E X P O S I T I O N au Bâtiment Princi­
pal des oeuvres de Rudolph KULDA. 

R u d o l p h K U L D A a c o m m e n c é à p h o t o g r a p h i e r à l ' âge de 
37 ans en 1957, avec u n succès p r e sque i mméd i a t . 

Dé jà en 1964, il a reçu l ' a n n e a u de d i a m a n t au C h a m ­
p i o n n a t de la Maî t r i se de la P h o t o g r a p h i e ( In te rna t iona le 
P h o t o Mas te r sha f t ) . Depu i s cette d a t e , il a o b t e n u de 
n o m b r e u x succès. 

E n 1965, il est d is t ingué A F I A P p a r le F I A P (Fédéra t ion 
In t e rna t iona le d ' A r t P h o t o g r a p h i q u e ) suivi en 1971 pa r 
la d is t inc t ion E F I A P . 

E n 1975, il est n o m m é Prés iden t de O . G . P h . (Osterrei-

chische Gemeinschaf t fiir P h o t o g r a p h i e ) . 

E n 1976 et 1979, il est h o n o r é p o u r ses p res ta t ions dans le 
déve loppemen t de la P h o t o g r a p h i e Au t r i ch i enne avec u n 
d ip lôme d ' h o n n e u r et la médai l le Sa to r ius . 

A p a r t ê t re son p r o p r e p h o t o g r a p h e , R u d o l p h K U L D A 
organise aussi les expos i t ions de p h o t o dans la Galer ie 
U R A N A à Vienne et dir ige des cours de p h o t o g r a p h i e . 

VELO 

Prochaines sorties. 

Samedi 23 mai . Sort ie avec le Vé lo-Club d ' A n n e m a s s e . 

D é p a r t à 14h.00, C e n t r e des Assoc ia t ions , R o u t e de 
F lor i ssant - A n n e m a s s e . 

Jeudi 28 mai . T o u r du L é m a n , o rgan isé pa r S p o r t - H a n ­
d icap . Rense ignements et inscr ip t ions , Kiosque C O O P 
(Bt. 500). 

Samedi 30 mai : T o u r du C a n t o n de Genève - 100 k m s . 

D é p a r t à 9h .00 , piscine de Fe rney . Pensez à p r e n d r e vo­

tre ravi ta i l lement avec v o u s . P a s de vo i tu re suiveuse. 

Samedi 6 juin : 14h.00 Pisc ine de Fe rney , 40 ou 62 k m s . 
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FOOTBALL POUR INFORMATION 

Résultats 

L E P R F / P S : 2-2 
8 6 7 / L E P I M : 0 - l 
G I S / P S : 1-4 

Classement 

1. B R U U N 
ST 

3. L E P R F 
P S 

5. G I S 

L E P I M 
867 

8 . D D 

867 / ST : 1-6 
B R U U N / L E P R F : 1-0 
D D / S T : 2-3 

P T 

9 
9 
6 
6 
5 
5 
5 
3 

1 5 e T O U R N O I O M N I - S P O R T S à L 'Ecole d e 

P R E G N Y - C H A M B E S Y le 1 3 J U I N 1 9 8 7 . 

T E N N I S D E T A B L E avec H a n d i c a p 

Le T o u r n o i , qui se dé rou le ra en s imples u n i q u e m e n t , est 
ouver t aux fonc t ionna i res (dames et messieurs) des Orga ­
n isa t ions in te rna t iona les ainsi q u ' a u x invi tés . Les par t ic i ­
p a n t s se ron t répar t i s en g roupes de q u a t r e p a r t i rage au 
sor t . Les deux premiers de c h a q u e g r o u p e d i spu te ron t les 
f inales. Le t ou r f inal sera d i spu té p a r é l imina t ion di recte . 

Les frais d ' insc r ip t ion qu i se m o n t e n t à Sfrs 10.- p a r 
pa r t i c ipan t se ront pe rçus sur p lace . Le d é b u t des r encon­
tres est p révu à 9h.30 précises. 

Le bul le t in d ' insc r ip t ion ci-dessous est à r e tou rne r a u 

p lus t a rd le 5 juin 1987 à : 

Prochains matches 

L u n d i 25 m a i : P S / D D (St. Genis) 
M a r d i 26 m a i : 8 6 7 / G I S 

A NOTER, le s a m e d i 2 0 j u i n , T o u r n o i à 7 du F o o t ­
ball C l u b ouver t à t o u s . 

C h a q u e j o u e u r doi t paye r u n dro i t d ' insc r ip t ion de 10 F S 
ou 40 F F . Ce t te inscr ip t ion d o n n e dro i t à u n r epas . 

B U L L E T I N D ' I N S C R I P T I O N 

N o m de l ' équ ipe : 

N o m d u responsab le : 

N o m b r e de j o u e u r s : 

Ce bul le t in est à r e t o u r n e r à R. M A R T I N I / S T ainsi que 
les dro i t s d ' insc r ip t ion . 

D E R N I E R D E L A I pour les inscr ipt ions le V E N D R E D I 1 2 

J U I N 1 9 8 7 . 

H u b e r t M U L L E R / T I S ® 2157 

T E N N I S D E T A B L E - B U L L E T I N D ' I N S C R I P T I O N 

N O M , P r é n o m : 

O R G A N I S A T I O N : ® A 

Classement Suisse : C lassement F r a n c e : 

D a t e : . . . . 

S igna ture : 

MICRO 

S e c t i o n M A C I N T O S H 

du I e au 12 ju in , n o u s vous p r o p o s o n s u n cours 4 e Di­
m e n s i o n . Ce cours a u r a lieu 2 heures t ous les soirs de 
17h.30 à 19h.30. Il est ouve r t à tous les m e m b r e s et leur 
famil le . 

Dern ie r déla i d ' inscr ip t ion : 2 7 M A I 1 9 8 7 . 

P e r m a n e n c e M A C : t o u s les jeud is d è s 1 7 h . 0 0 Bâ t . 

11-1-009. R e s p . F . S A L D A N A ® 6256. 

C R E D I T S O C I A L D E S F O N C T I O N N A I R E S 

L a p r o c h a i n e p e r m a n e n c e assurée p a r le Créd i t Social 

des Fonc t ionna i r e s se t i end ra le : 

Vendredi 5 juin 1987, de 14h.00 à 16h.00 

Salle d ' en t re t i en de l 'Assoc ia t ion d u Pe r sonne l 

Bâ t imen t 64 R-002 

P o u r p r e n d r e u n rendez -vous , ® 2819. 
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COOPERATIVES 

COOPIN 

Self-Service. Nouveau choix de parapluies hommes et 
femmes dans des modèles variés : bandoulières, manches 
o u pliants. 
N o u s avons également reçu des tabliers et des gants de 
cuisine. 
Certains modèles ont un prix action. 

Hi-Fi . Act ion sur les cassettes video EC-30 qui se présen­
tent en duo et sur les cassettes v ideo 180 en trio. 

Commandes . Nouvel le machine à café entièrement auto­
matique. Les commandes se prennent maintenant pour 
livraison cet automne. Possibilité d'obtenir des net­
toyants ménagers à haute pression. Renseignement au 
magasin. 

Gros-plan. Dôrrex, appareil à sécher avec régulateur de 
température. Il permet de sécher les légumes et fruits qui 
conservent ainsi longtemps leurs substances nutritives 
sans recours à des agents chimiques de conservation. 
L'appareil est livré avec 2 grilles mais peut en contenir 
jusqu'à 10. 

AS-INTERFON ( m ê m e Bâtiment que C O O P I N ) 
Marché Philips télévision, hi-fi, v ideo . N o u s vous propo­
sons toute la gamme garantie 1 an pièces et main d'oeu­
vre. 

Pour les téléviseurs : 
. le prix de base est fixé sans opt ion, le téléviseur étant 

pris au magasin I N T E R F O N ; 

en cas de panne pendant la première année de fonc­
t ionnement, le dépannage est gratuit. Dans ce cas le 
matériel est à amener et à reprendre chez Sagne à Fer-
ney; 

les commandes sont prises uniquement par INTER­
F O N . 

Options complémentaires pour les téléviseurs. 

Option 1. livraison à domicile sur rendez-vous, mise en 
place, réglage et explications de fonctionnement, dépan­
nage gratuit à domicile pendant la I e année. 

Option 2 . livraison à domicile sur rendez-vous, mise en 
place, réglage et explications de fonctionnement. 

Option 3 . dépannage gratuit à domicile pendant la I e an­
née de fonctionnement. 

Option 4 . intervention à domicile pour réglage du télévi­
seur et explications de fonctionnement. 

N O U V E A U . N E T T O Y E U R A P R E S S I O N K A R C H E R 
chez Chevillard à St. Jean de Gonvil le . 
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Plats du jour des restaurants 
SEMAINE DU 25 AU 29 MAI 1987 

No. 1 No. 2 No. 3 
Midi / Lunch Time Bâtiment Administratif Bâtiment 504 Bâtiment 866 

Administration Building Building 504 Building 866 

Meyrin (CH) Meyrin (CH) Prévessin (F) 

Prix I 5,20 11 6 , 20 1 5,50 1 1 6 30 1 18-00 FFII 21.00 FF 

^l-aii vznt j E m M d z v o l c U U ( > a u L X

 1 Paupiette de veau 

chaAcutteie. ckamvlanovu a l a

 7 

cnamp^gnom Mousseline de carottes 
P. allume.tte.6, Salade. K^z V+JL&i V e a l » p a u v i e t t e s " 

LUNDI / ***** Légume, o r e a m 

MONDAY Emincé de. bo m/s I I Stzak de, cke.val gnJUULé 1 1 Steak poelê marseillaise 
au paprika Pomme* inUu Legumes de saison 

Léqume, Pommes lyonna%ses 
Houllle,tte.i> ,P .polà Fried steak 

Bn.ocke.tte. de, polkhovi n _ l n . I Côte de pore campagnarde 
I Thon gJimoblcuAe. Haricots lingots et 

Pomme,i> e,n déà Pomme* peJihWLée* tomates 

Salade. Légume, Pork chop White beans 
MARDI / • TT • n - J i -
TUESDAY ***** H Cwti&i di amtvui 1 1 c ^ f lapvn 
i ui^oAsst l ^ Earicots verts 

Cklcke.n cuxsiy o l J - V 2 ^ Pâtes au beurre 

Pomme* pvaWLze* R a h h i t s t e w w i t h 

^ z Le.gu.mz green beans and 

S a £ a d e noodles with butter 

Omii d m i a a c e I Jambon chaud 1 ^ t i de boeuf aux poires 
c * 2 m e Saucz madeSLd Choux-fleur s polonaise 

F - „ , A ?omm<U boulange - Roast beef with pears 
tp^nasidà . ^ D Cauliflowers 

MFPrPFHT / Legume. 

IVIU.I\^I\J^±SI / Pomme,£> mouàé e.llne, II Pintade Grand-Mère 

WEDNESDAY * * * * * II Poltnlne, de. ve.au moulin Légumes de saison 
Pomme* boulangerie. Pommes purée 

Steak de. boe.u& Légume. Roast pintad 
Green vegetables 

P. akate.au, Salade. Mashed potatoes 

I Vole. de. genLbhe. 
à Vanglaise. 
Pote* au bejjjvte, 

JEUDI/ U g u m ( L 

THURSDAY n B o e a / j bn.aU>é Gnand-lAèxe. 

Pommer mouà&eZLvie. ; 
Légume. 

I HambaAgeJt Lyonnais 1 Carrelet meunière 
Pomme* ihJUte* a u x fruits rouges 
Ugume, Pommes vapeur_, carottes 

à la crème 

FRWAYDI/ U ^ f ï 8 h * fruits 
tKiu/ii à la Provençale, T T „ 7 

Riz Plia/ Epaule a Agneau 
.\ * Sauce curry 

L e 3 a m e Riz pilaw 
Rost mouton Curry cream 
Rice and vegetables 

Heures Restaurant No 1 Restaurant No 2 Restaurant No3 

d'ouverture Lundi au vendredi : Lundi au vendredi : Lundi au vendredi : 

de 07h00 à 23H00 de 06h30 à 20H30 de 07.00 à 09.00 h 
Samedi et dimanche : Samedi: d e 1 L 3 0 à 1 4 M h e t d e 

1. Cafétéria de 08h00à 14h00 18.00a 20.00 h 

de 07h00 à 22H00 (Restauration midi et soir) 

2. Restaurant 
de UH30 à 14H00 et de 18h00 à 19h30 

http://Bn.ocke.tte
http://Le.gu.mz
http://ve.au
http://akate.au
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