OTHER SCIENCES

"Meteorology"

by B.]. Mason, Director-General, Meteorological Office,
Bracknell, U.K.

Thursday, May 18 Ist lecture:
15. :.SO . "Weather prediction by numerical methods"
Auditorium

The lecturer will describe recent progress in simulating and
predicting the atmospheric behaviour from integration of the
basic equations of hydrodynamics and physics, to show how this
is now applied in day to day forecasting in the United Kingdom
and the United States and to describe some of the very sophisti-
cated mathematical models that they hope to introduce within the
next few months.

Friday, May 19 2nd lecture:
11.00

Auditorium The global atmosphere research programme

The lecturer will describe the problems involved in building
physico-mathematical models of the global atmosphere and the
requirements for an adequate global system of meteorological
observations to act as input to these models. He will then review
the development of satellite methods for the remote sensing of

the atmosphere on a global scale and outline the requirements

for an integrated observational system. Finally, he will discuss
to what extent the ability to forecast the weather is likely to be
limited by the difficulties of formulating the models by the limi-
tations of the observational system, the demand for computer
power and by the inherent indeterminism of the atmosphere itself.
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SEANCE D'INFORMATION

Mercredi 17 mai concernant les possibilités d'emprunts pour l'accession a la
17.45 propriété en FRANCE. L'information sera présentée par
Amphithéatre M. DEJEAN, Délégué du CREDIT SOCIAL DES FONCTIONNAIRES

ET DES AGENTS DES SERVICES PUBLICS;

INFORMATION MEETING

Wednesday, May 17 concerning possibilities of loans for the buying of property in
17.45 FRANCE. Information will be presented by M. DEJEAN repre-
Auditorium sentative of CREDIT SOCIAL DES FONCTIONNAIRES ET DES

AGENTS DES SERVICES PUBLICS.

(Talk in French with possibility of questions in English).
Services d'Affaires Sociales
Social Affairs Services
°

UNITED NATIONS Auction sale of discarded or disused furniture and equipment

An auction sale of discarded or disused furniture and material
will be held by the U.N. on Saturday, 27 May 1972 at the annex
of the villa "Le Bocage", route de Pregny from 8h.30. The
equipment may be inspected at those premises on Friday, 26 May
from 5.30 to 7.00 p.m. and on Saturday, 27 May from 8.00 to
8.30 a.m. Goods must be paid for in cash only.

Additional information may be obtained by telephoning the U.N.
on extension 3534.



PARKING

STATIONNEMENT

A TOUS LES MEMBRES DU
PERSONNEL

TRANSPORT EN COMMUN
MEYRIN-FERNEY

Staff are reminded that parking in front of the Administration
Building is forbidden except in the authorized parking places.
Failure to observe this rule causes serious inconvenience not
only to users of the road but also to official visitors to the
Laboratory. Parking places are always free either in the P1O
car park, which is reserved for short-term parking, or in other
adjacent car parks.

Cars found wrongly parked in this area will in future be dealt
with in accordance with the procedure described in the Director-
General's memorandum to all personnel dated 10 April 1972.

G.H. Hampton
Director,
Department of Administration

11 est rappelé au personnel que le stationnement devant le Batiment
de 1'Administration est interdit en dehors des emplacements
autorisés. L'inobservation de cette regle entraine de sérieux
inconvénients non seulement pour les usagers du réseau routier,
mais aussi pour les visiteurs officiels. L'aire de stationnement
du PIO, dans laquelle la durée de stationnement est limitée, ou
les autres aires de stationnement voisines, offrent toujours des
places disponibles.

La circulaire du 10 avril 1972 adressée par le Directeur général
a tout le personnel s'appliquera & l'avenir & tous les véhicules
en stationnement irrégulier dans cette zone.

G.H. Hampton
Directeur,
Département de 1'Administration

Au moment des vacances scolaires d'été, le CERN va disposer
d'un petit nombre de postes temporaires (notamment aux ateliers)
qu'il peut offrir a des enfants de membres du personnel. Pour
rendre les chances égales, nous demandons a chaque parent
intéressé de faire parvenir a la Division du Personnel une demande
d'engagement pour leur enfant. Les formulaires peuvent &tre
demandés a la Division du Personnel, Service des Boursiers et
Visiteurs, Lab. 5 - 3&me étage - Bureau No.3-025, tél. 2847.
Les demandes regues seront examinées simultanément au moment
ol un poste se présentera. Les traitements seront fixés d'apres
la nature du poste et les capacités des candidats, qui, rappelons-
le, doivent avoir au moins 18 ans.

Division du Personnel

Vous avez été informés par un article d'un précédent journal,
quun sondage d'opinion, concernant l'établissement d'une ligne
de bus entre Meyrin et Ferney-Voltaire, était en cours.

404 personnes habitant Meyrin et Ferney ont répondu au question-
naire:

- 161 personnes utiliseraient régulieérement ce service

- 129 " " irréguliérement ce service
- 114 " ont marqué leur intérét, sans donner de
b
précision

Si vous n'avez pas encore été touchés par la premiére enquéte,
vous pouvez encore donner votre avis. Pour cela, il suffit de
téléphoner au B.1.S., 41.59.14 qui fera le nécessaire.

Des démarches seront entreprises pour communiquer ce dossier
aux autorités concernées. Souhaitons que les voeux exprimés
puissent étre pris en considération rapidement.



SECURITE SOCIALE
EN SUISSE

REUNION DU CONSEIL
DU 3 MAT 1972

A la demande générale des intéressés une seconde séance
d'information au sujet de 1’

aura lieu A V S

jeudi 18 mai 1972 & 17.30 & 1'Amphithédtre (B4it. ADM)

Elle sera entiérement consacrée & des exemples particuliers
traités par M. J.P. Loup.

Les personnes qui voudraient soumettre une question précise au
conférencier sont priées de la communiquer d'avance &

M. R. Christinger (Tél. 2754), qui la transmettra.

Services d'Affaires Sociales

Les personnes mentionnées ci-dessous ont 8t& nommées par le Conseil
pour représenter 1'Association du Personnel dans les Comit&s suivants :

COMITE CONSULTATIF PERMANENT

Titulaires : Suppléants_
BLATR W, BODDELE A . Mme
HOLDER M. BROOKS J.
KISSLER K.H. JOSEPHY B. Mlle
STAHLBRANDT C. THOMAS J.M.

COMMISSION PARITATRE CONSULTATIVE DE DISCIPLINE
Titulaire : KISSLER K.H.

ler suppléant : HENNY L.

2e _suppléant : OUERU P,

COMMISSION PARITATRE CONSULTATIVE DES RECOURS (*)

Titulaire : ZAVATTINI E.

(*) Les appels actuellement en cours dans cette Commission, en ce qui

concerne 1'Association, continueront & 8tre traités par les anciens
titulaires de ce Comitd.

RECOURS EN MATIERE DE CLASSTIFICATION DES EMPLOIS

Titulaire : BLAIR W.

Suppléant : VALVINT A.

Représentants_ _de  LOOTEN A.

1'Association : MIANA P.
TRACHSEL G. Mlle

COMITE DES AFFAIRES SOCIALES

Les membres suivants ont &té désignés par le Conseil du Personmnel, pour
étre nommés par le Directeur général, afin de représenter 1'Association
au sein de ce Comité :

Titulaires : Suppléants
BIRABEAU J. LOOTEN A.
BODDELE A. Mme MALMUST A.
MILLICH A. McLAREN T,
THOMAS J.M, OUERU P.

GROUPES DE TRAVATL MIXTES ADMINISTRATION : ASSOCIATION )

Le Conseil du Personnel a confirmé dans leurs fonctions, comme repré-
sentants de 1'Association, les personnes mentionnées ci-dessous dans
les Comités suivants :

a. CAISSE DE PENSTIONS

gﬁigOT?' g Membres &lus au Comité de Gestion
DUMOLLARD D. Mme

BERNARD Ph.

MAURIN G.




